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Formateur ou formatrice à distance
Université des Colibris Pour les Organisations (mars - juin 2021)

Thématique : Formateur ou formatrice numérique éthique

Programme : Université des Colibris pour les Organisations

Période de la mission : mars - juin 2021

Lieu : France (à distance)

1.Contexte et justification de la mission
Colibris est une association loi 1901 qui a pour mission d’inspirer, relier et soutenir les citoyens

pour une société plus écologique et plus humaine. Depuis 2018, elle propose des formations à

destination des professionnels via l’Université des Colibris pour les Organisations. L’objectif est de

construire  un  catalogue  de  formation  à  même  de  soutenir  les  professionnels  soucieux  de

contribuer à la transition écologique au sein de leur structure.

Cette année, l'UCPO et le projet Outils Libres de l’association Colibris proposent une formation à

destination des organisations sur les outils numériques qui respectent les données personnelles et

favorisent  la  coopération  :  le  parcours  Numérique  Ethique.  En  partenariat  avec  Framasoft,

Animacoop, Ritimo et Emmaüs Connect.

2.Objectifs et résultats poursuivis
L’objectif  général  est  de  proposer  aux  participants  une  formation  pour  mieux  comprendre  et

connaître les outils numériques libres, afin d’engager une transition numérique au sein de leurs

organisations/entreprises.

Objectifs spécifiques :

• Assurer  l’animation  et  le  suivi  de  la  formation  des  participant.es  en  distanciel,  via  la

plateforme en ligne et dans le respect du référentiel Qualiopi



• Fournir un appui pédagogique et répondre aux éventuelles questions lors des webinaires

ou sur la plateforme en ligne

• Évaluer les participant.es sur les connaissances acquises lors de la formation en vue de

l’obtention d’une attestation de suivi

Résultats attendus :

A la fin de la formation, les participant.es seront en mesure de : 

• Décrire leur projet participatif ou coopératif 

• Choisir et utiliser les outils numériques pour animer leur équipe 

• Expérimenter une dynamique d’équipe vertueuse

• Gérer et organiser les outils libres et éthiques pour favoriser leur appropriation par tous.

3.Description de la mission 

3.1 Activité

La formation sera animée à distance par un formateur ou une formatrice ayant une expertise en

outils numériques libres et éthiques et des compétences en formation à distance. Les actions à

réaliser seront :  

• une animation de la plateforme en ligne par un suivi des commentaires des participants et

réponses à leurs questions par tchat (délai de réponse de 24h) ; 

• en  début  de  chaque  semaine,  l’envoi  de  la  newsletter  pour  annoncer  l’ouverture  des

modules aux participants (à raison de l'ouverture d'un module par semaine, possibilité de

bénéficier d’un soutien) ; 

• préparation  et  animation  de  3  webinaires  de  1h  -  1h30  (possibilité  de  bénéficier  d’un

soutien en co-animation)

• une correction et une évaluation des rendus des participants

Le volume total de la prestation est estimé à 36h, sur 5 semaines d'ouverture des modules.

3.2 Livrable

Le livrable attendu est le suivant :

En fin de formation, un bilan pédagogique du déroulé de la formation, des éventuels éléments

d’amélioration et dysfonctionnements constatés.

Le formateur ou la formatrice s’engage également à respecter le book qualité du label Qualiopi, en

cours d’acquisition par Colibris. 

Le  formateur  ou  la  formatrice  prestataire  aura  la  possibilité  de  s’entretenir  avec  Florine

Francheteau, chargée de mission ou Aurore Delemotte, chargée de développement de Colibris et

référente qualité Qualiopi, afin d’en savoir plus sur les actions à respecter.



3.3 Période de mise en oeuvre :

La mission se déroulera entre le 29 mars et le 30 juin 2021.

3.4 Modalités pratiques

Le contenu de la formation sera disponible sur la plateforme en ligne YesWiki, auquel le formateur

ou la formatrice aura accès.

Le formateur ou la formatrice prestataire disposera de son propre équipement bureautique et de

ses outils de travail, travaillera à son lieu habituel de travail et à distance.

4.Profil du formateur ou de la formatrice
Cette  mission  sera  menée  par  un.e  prestataire  présentant  les  compétences,  expériences  et

qualités suivantes :

Formation : 

Connaissances et expériences minimum requises :

Expérience de 2 ans en tant que formateur ou formatrice

Expérience des formations à distance

Maîtrise avérée des outils numériques libres et éthiques

Qualités :

Bonnes  capacités  relationnelles,  sens  de  la  pédagogie,  de  la  transmission  des  savoirs  et  de

l’écoute

Excellentes capacités de communication (écrit et oral) d’animation, d’organisation et de synthèse

Capacité à travailler avec des participant.es ayant des parcours professionnels et des niveaux

pédagogiques et numériques différents

5.Modalités de candidature

5.1 Soumission des offres

Le.s candidat.es intéressé.es doit.vent adresser les documents suivants :

Une offre technique comprenant :

• Un document  technique synthétique présentant  l’offre de prestation de services (max 4

pages) et faisant apparaître :

➢ la bonne compréhension des termes de référence et des attentes de Colibris



➢ Une proposition méthodologique pour la réalisation du travail en ligne et lors des

trois webinaires, notamment concernant leurs organisations (dates et horaires dans

les  dates  de  session  définies  par  Colibris),  ainsi  que  le  choix  des  éventuels

intervenants

➢ Le CV détaillé du ou des expert.es qui réaliseront la prestation de services

Une offre financière présentant :

• Le devis complet de la prestation en HT en euro incluant l’ensemble des phases de travail

de préparation, les honoraires et l’ensemble des frais liés à la prestation. Celui-ci ne pourra

dépasser 1 500€.

5.2 Modalités de soumission : 

Envoyer les candidatures sous la référence “Candidature formateur ou formatrice NE” avant le 24

mars 2021 à midi, à :

Florine  Francheteau,  chargée  de  mission  de  l’UCPO  :  florine.francheteau@colibris-

lemouvement.org 

6.Déroulement de la mission
La date limite de dépôt des candidatures est fixée au 24 mars 2021, 12h.
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