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Ce rapport retrace les activités menées par le réseau de Cotravaux entre
les assemblées générales du 19 juin 2018 a la présente, 21 juin 2019 :

v" Vie du réseau, notamment la mise en ceuvre du plan d’actions par I'équipe
nationale, par les groupes de travail et les associations régionales
v" Organisation d’évenements spécifiques : campagne, formations

v" Représentations et collaborations avec d’autres réseaux ou plateformes
associatives.
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5 salariées (deux temps partiel)
1 volontaire

= Préparation des travaux

d’instances et groupes de travail
= Mise en ceuvre du plan d’action

= Animation du réseau
= Représentations

6 Bureaux (¥ )
2 plénieres (1 a 2j)
3 Conseils d’Administration (1j)

78 journées bénévoles

Composition du Bureau :

= Stamatia (Matina) Deligianni,
Présidente
(Solidarités Jeunesses)

= Marco Paoli, Trésorier
(Concordia)

= QOlivier Lenoir, Membre
(Union REMPART)

= Stéphane Victorion, Membre
(CORAC)

Vie du réseau

Equipe nationale

Déléguée nationale : Francoise Doré

Chargée d’observation & communication : Céline Portero depuis octobre 2017
Chargée de mission volontariats : Véronique Busson

Comptabilité : Catherine Rossignol

Volontaire : Léa Monin (septembre 2018 a juin 2019)

Instances
Un nouveau Conseil d’Administration a été élu en juin 2018.

Les administrateurs et administratrices sont issu.es d’associations nationales et
régionales et s’investissent dans le Bureau, le Conseil d’Administration et des
temps de pléniéres ou sont invitées les associations nationales et les associations
régionales.

Le CA était composé de :
Concordia
Cotravaux Auvergne-Rhone-Alpes
Cotravaux Nouvelle-Aquitaine Jeunesse et Reconstruction
Solidarités Jeunesses Union REMPART
Etudes et Chantiers a été coopté en octobre par le CA.

CORAC
Cotravaux lle-de-France

Le Bureau a été élu le 19 juin 2018.

Les objectifs et axes opérationnels du plan d’action n'ont pas été modifiés par
rapport a ceux de I'année précédente :
e Assurer le développement du travail volontaire : affirmer, promouvoir,
communiquer ;
e Faire réseau a tous niveaux : du local a l'international. Mobiliser les
acteurs, animer le réseau, travailler avec d’autres ;
e Consolider le fonctionnement du réseau : ressources humaines et
financiéres.

lls s’articulent avec les missions de I'équipe nationale (Observo et Volontariats) et
avec les groupes de travail :
e Groupes permanents: volontariats, relations internationales et
politiques européennes, Observo
Campagne

e Groupes ponctuels: nationale des

Communication

chantiers,
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17 associations nationales et
régionales

Action d’'Urgence Internationale
Alpes de Lumiére
Compagnons Bétisseurs
Concordia

Etudes et Chantiers

Fédération Unie des Auberges de
Jeunesse

Jeunesse et Reconstruction
Neige et Merveilles

Service Civil International
Solidarités Jeunesses

Union REMPART

CORAC (Cotravaux PACA)
Cotravaux Auvergne-Rhoéne-Alpes
Cotravaux fle-de-France
Cotravaux Nouvelle Aquitaine
Cotravaux Occitanie

Cotravaux Pays-de-la-Loire

Vie du réseau

Le réseau Cotravaux est constitué d’associations locales, régionales, nationales.
Les associations régionales sont composées d’associations, membres ou pas,
d’une association adhérente au niveau national. Plusieurs associations nationales
sont membres de réseaux européens et internationaux.

La présentation des associations régionales et de leurs membres (page suivante),
illustre bien la dimension plus élargie que le réseau a pris ces derniéres années.
Des temps de pléniéeres se tiennent deux fois par an : ouverts a toutes et a tous,
ils permettent des partages d’informations, la définition de feuilles de route
communes.

L’équipe nationale accompagne ce travail tout au long de I'année et participe
autant que possible aux temps de rencontres régionales et évenements en
régions.

Le réseau s’appuie sur une forte implication bénévole
e Instances (Bureau, CA, pléniéres...) :78 journées bénévoles
e Groupes de travail : 202 journées bénévoles

e Réseau régional : plus de 370 journées

Dynamiques régionales

La fusion des régions a eu pour effet de recomposer les associations régionales
en Nouvelle Aquitaine, Auvergne-Rhéne-Alpes et Occitanie.

Les démarches administratives ont pris du temps dans ces deux derniéres régions
(traité de fusion, dissolution de l'une des associations existantes, nouvelle
dénomination pour l'autre, déclarations un peu compliquées a faire en
préfectures).

Cependant, cette formalisation laborieuse n’a pas entravé le processus de
concertation avec les services de I'Etat et les conseils régionaux.

Les concertations régionales demeurent un (ou plusieurs) rendez-vous entre
associations, partenaires des administrations et/ou des collectivités territoriales.
Ces rencontres sont importantes pour dresser des bilans des actions de chantiers,
se donner des axes de travail, et méme rechercher des cofinancements.

Le travail s’est poursuivi pour trouver les fonctionnements adaptés a des territoires
géographiques trés vastes, se donner des outils et des modalités pour faciliter le
travail en commun, a distance, et appropriés aux bénévoles impliqués dans les
associations. En effet, dans 4 régions, les dynamiques interassociatives reposent
sur les ressources humaines mises a disposition par les associations pour
organiser des actions communes et des événements.

Cotravaux Auvergne-Rhone-Alpes a avancé ce travail par une formation qui a
débouché sur la création d'un Wiki, outil qui intéresse le réseau. L’équipe
nationale s’est associée a cette démarche qui pourrait profiter aux autres
associations régionales tout en proposant un outil partagé entre régions et avec
le national (plus interactif que I'« espace membres »).

Un autre enjeu a été identifié : ne pas rester focalisé sur les associations
régionales déja constituées, mais suivre les dynamiques qui existent dans
d’autres régions et qui pourraient déboucher sur un travail commun a porter entre
associations, voire sur une structuration régionale.
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Cotravaux Nouvelle Aquitaine
Castrum de Pommiers

Club Léo Lagrange Bayonne

Compagnons Batisseurs Nouvelle Aquitaine
Concordia Aquitaine

Le Battement d’ailes

Solidarités Jeunesses :

Semé&Vol
Maison des Bateleurs

Union REMPART :
Adichats
Culture, histoire et archéologie de la chatellenie de
Miremont
Mémoire du Comté de Grignols
La Croisade Sémignanaise
Les Amis du Vieux Chateau de Cros
ASPEL
Pierres en marche
Les Amis du Chéateau de Lavauguyon
Club Marpen
Chéteau de Sanzay

CORAC - Cotravaux PACA

Alpes de Lumiére

Action d’Urgence Internationale

AGAESC - Centre social Gavotte Peyret
Association pour le site de Thouzon (REMPART)
CEJAM

Chantiers de Jeunes PACA (CJPCA)

Concordia Provence Alpes C6té d’Azur
Conservatoire du Patrimoine du Freinet
Jeunesse et Reconstruction

L’Abbaye de Clausonne

Neige et Merveilles

Planete Sciences Méditerranée

Service Civil International

Société Nationale de Protection de la Nature (SNPN)
Solidarités Jeunesses : Les Villages de Jeunes
Tanaron (REMPART)

Union APARE — CME

Cotravaux Auvergne-Rhoéne-Alpes

Association des Jeunes de chantier
Association RESTe !
CAClaura (Etudes et Chantiers)
Concordia :
Concordia Auvergne
Concordia Rhdne Alpes
Jeunesse et Reconstruction :
Jeunesse et Reconstruction Auvergne
Jeunesse et Reconstruction Rhéne Alpes

Solidarités Jeunesses :
Le Créneau

Union REMPART :
Les Amis de la Chartreuse de Port Sainte Marie
Association de Montgilbert
Archiclassique
Les Amis du chateau de Montgon
Les Amis de Rochebaron
Les Amis de Léotoing
Chéateau Rocher
Association Saint Roch de Louchy-Montfand
Association pour la Sauvegarde de Ventadour
Association des Forts de I'Esseillon
Les Amis du Pic de Montverdun
Renaissance d’Urfé
Association pour la Sauvegarde du Patrimoine Boutiérois
Renaissance du Chastelas de Grospierres
Le Mat
Les Cigognes Solidaires
Randa Ardesca
Volontaires pour la nature

Cotravaux Occitanie

Concordia :
Concordia Sud-Est
Concordia Midi Pyrénées
Jeunesse et Reconstruction

Solidarités Jeunesses :
Réseau d’Entraide Volontaire
Citrus

Union REMPART :
La Sabranenque
Le Bastidou
Renaissance du chateau de Portes
Renaissance du Fort Vauban d'Alés
Muses et Hommes, association de patrimoniophilie
francaise
Association pour la sauvegarde du chateau de Montalet
Amis de Notre Dame de Vie
Les amis de Latour sur Sorgue
Les amis de I'église St Félix et du patrimoine de Paziols
Association Fort Dugommier de Collioure
Association de sauvegarde du chateau d'Allegre et de son
site
Association de la tour du Viala du Pas de Jaux
Association I'Ormeau
Association des amis du chateau de Crouzoul
Association pour la protection du patrimoine de
Fontpedrouse
Association pour la sauvegarde de la Tour de Loup
Association de sauvegarde du chateau de Calmont d'Olt
DECLAM'
Termes en Termenes
Terre de pierres
Los Amics del Castel de Copiac
Les Nouveaux Troubadours
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Cotravaux Pays de la Loire
Animaje
Association Culture Loisirs Expression (ACLE)
Association Un pas de Co6té
Concordia Normandie Maine
Fédération des centres sociaux Maine-et-Loire et
Mayenne :
Centre Social du Chemillois
Centre social de Saint-Georges
Centre Social Val'Mauges

Union régionale des Centres Permanents d'initiatives
pour 'Environnement (URCPIE)

CPIE Vallées de la Sarthe et du Loir
CPIE Logne et Grand Lieu
CPIE Seévre et Bocage

Union REMPART :
Les Amis de Ranrouet
Les Amis du Musée du textile choletais
Les Amis du vieux Chateauceaux
Patrimoine d’Asnieres
Indre Histoire d'lles

Cotravaux lle de France

Concordia lle de France

Compagnons Batisseurs lle-de-France

Etudes et Chantiers : Etudes et Chantiers le-de-France
Jeunesse et Reconstruction

Service Civil International

Solidarités Jeunesses : VirVolt

Union REMPART :

Groupement REMPART Tle-de-France (GRIF) :
Les Amis de REMPART, patience de la pierre
Paris Historique
Le Vieux Saint Maur
Société historique et archéologique de Chelles
Société historique et archéologique de Sucy-en-Brie
Les Amis de Créteil
Les Amis du Vieux Chéateau de Brie-Comte-Robert
La Riobé
Les appels d’'Orphée
Sauvegarde du Patrimoine industriel des carriéres
Association pour la basse vallée de I'Ourcq et des affluents
Association Murs a péches
Association historique de Marcoussis
Association Montauban pour la sauvegarde du patrimoine
du Dourdan
Les Amis du Musée du papier
Mémoire d’Avenir
Beynes, Histoire et Patrimoine
Cercle d’Histoire et d’animation du patrimoine essonnien
Lez'Arts dans les Murs
Association pour la promotion du site archéologique de
Diodurum
ASR Saint-Saturnin
Renaissance et Culture Longjumeau

Formations

Les nombreux temps de rencontres nationales ou régionales, réunions
d’instances ou de groupes de travail, font émerger des préoccupations communes
et des besoins de formation pour les membres du réseau, salarié-es et bénévoles.
L’'organisation de temps de formation des bénévoles est soutenue chaque année

dans le cadre du FDVA.

Depuis 2014, pour mieux répondre aux demandes du réseau, Cotravaux est
déclaré comme organisme de formation et organise des actions collectives dans
le cadre de
UNIFORMATION pour des salarié-es et quelques bénévoles de la branche
Animation).

Se donner des temps de
réappropriation et
d’approfondissement

Se former

la formation

professionnelle (formations soutenues par

Depuis 2018 Cotravaux est référengable dans DataDock et a pu redévelopper les
actions collectives avec UNIFORMATION. 5 journées de formation ont ainsi été
organisées depuis la derniere Assemblée Générale.

Principaux thémes développés : outils d’animation du réseau (outils collaboratifs)
et stratégie de communication.

3 objectifs,
accompagnés d’axes de

Plan d’action 2018 -2019

travalil Le plan d’action défini par les instances a été mis en ceuvre par les groupes de
travail, I'équipe nationale et le réseau.

3 axes opérationnels

otravaux
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PLAN D’ACTIONS 2018 -2019

OBJECTIFS - AXES DE
TRAVAIL

-1-

Assurer le développement
du travail volontaire

Affirmer

Promouvoir

Communiquer

o Privilégier les représentations extérieures et les

AXES OPERATIONNELS

Faire vivre la Charte du travail volontaire

espaces de concertations avec les services de
I'Etat, les collectivités, les réseaux associatifs : cela
permet :

@ d’affirmer des « fondamentaux » : valeurs ; choix
éducatifs, pédagogiques, politiques ; maniéres
d’agir (international, réciprocité, ...).

< de se donner des éléments de langages.

e Développer des supports adaptés a la
communication externe (dont travail avec la
DJEPVA) et interne: mots-clés (aussi pour le
grand public), « banniere », # chantiers...

e Produire des études nationales et régionales

« Elaborer des plaidoyers.

¢ Valoriser le travail volontaire en invitant sur les lieux
d’actions ; montrer la diversité des acteurs et des
actions.

e Organiser des événements du réseau (Campagne,

Congrés), au niveau national et régional ; participer a
des forums, salons, évenements externes.

Travail suivi par

Instances, associations
régionales,
équipe de Cotravaux

Instances

groupes : volontariats et
relations internationales &
politiques européennes

Groupe communication
Instances (groupe DJEPVA)

Observo
Instances
Réseau Cotravaux /

associations régionales

Groupe campagne
Groupe Congres

-2
Faire réseau a tous niveaux :
du local a l'international

Animer la dynamique de réseau

Mobiliser les acteurs a tous
niveaux

Animer le réseau
Travailler avec d’autres

-3-
Consolider le

e Accompagner les dynamiques régionales et
l'implication des associations locales

* Renforcer le collectif, les interactions et la
connaissance mutuelle :
& Se donner des temps de réappropriation, de
formations.
& mutualiser ; capitaliser.
@ mobiliser la participation de tou-te-s aux
groupes de travalil

e Faire circuler les informations

Renforcer les ressources du réseau

Instances / équipe de
Cotravaux

groupes : volontariats et
relations internationales &
politiques européennes
Formations nationales

Equipe de Cotravaux

fonctionnement du réseau

Ressources Financiéres
Ressources humaines

e Rechercher des financements pluriannuels, des

partenariats pérennes.

e Valoriser les productions du réseau a tous les
niveaux

e Développer des formations et des services aux
membres

e Développer des actions collectives

Réseau de Cotravaux
(associations nationales et
régionales) - Equipe
nationale

Observo
Instances — Equipe nationale

Groupes de travalil
(identification de themes)
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Mise en ceuvre du plan d’actions
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Plus de 200 demandes par mail et
téléphone

= 38 % d’appels téléphoniques

= 37 % de sollicitations par mail

= 25 % de sollicitations via les
réseaux sociaux

= 23 % de sollicitations par des
professionnel-les

= 275 000 visites : + 116 %

= Moyenne de 23500 Vvisites
mensuelles (pic a 34 000 selon
mise en ligne d’événements)

Facebook

1460 « Jaime » la page Chantiers
internationaux

222 publications - 30 000 vues

4 500 interactions

Twitter @Cotravaux
461 abonnés (+ 23 % sur I'année)
38 tweets

Instagram
32 publications
151 abonnés — 43 abonnements

YouTube
18 Vidéos - 12 650 vues (+ 23 %)
29 abonnés

Information et Communication

Accueil et renseignements

Cotravaux répond tout au long de I'année a des demandes variées via différents
canaux :

e Larubrique « Contactez-nous » du site Internet

e Laligne téléphonique

e Les réseaux sociaux

Les demandes concernent :

e Les chantiers internationaux de bénévoles : informations générales
sur les chantiers en France et/ou a I'étranger, notamment pour les
mineurs

e Les volontariats a plus long terme, recherche de stages...

o Des professionnel-les jeunesse, orientation, mobilité qui cherchent
des informations pour les jeunes qu’ils suivent

e Des renseignements pour le montage d’un chantier pour un groupe
constitué par des structures jeunesse, associations...

e Quelques demandes de journalistes

Communication Web

Le site de Cotravaux est alimenté en continu par I'équipe nationale.

Les 5 sites qui apportent le plus de trafic :
e jeuneetbenevole.org

jeunes.gouv.fr

cidj.com

france-volontaires.org

europa.eu

Les pages les plus fréquentées :
e Chantiers internationaux
Associations membres
Campagne des chantiers de bénévoles et volontariats
Volontariats long terme
Du Nord au Sud

Une réflexion globale sur le site a été engagée afin de réorganiser, actualiser et
mieux valoriser les ressources disponibles.

La communication sur les réseaux sociaux a continué notamment sur Facebook
et Twitter.

Deux pages Facebook sont gérées et alimentées par I'équipe de Cotravaux :
e Réseau Cotravaux : vocation interne au Réseau
e Chantiers internationaux de bénévoles : page a vocation grand public
(valorisation des actualités et actions des associations du Réseau,
journées d’informations)

Cette année, Cotravaux a créé un compte Instagram, qui permet de toucher un
public plus jeune ; les publications consistent a relayer les informations des
associations du réseau ainsi qu’a diffuser les informations de la journée
d’information grand public.

De plus, la chaine YouTube a été renforcée afin de valoriser et regrouper les
vidéos des associations.
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Outils de communication

Différents supports de communication ont ét¢é mis a jour et diffusés lors
d’événements en lle-de-France et en régions :

Fiches pratiques : a destination e Fiches pratiques sur les chantiers et les volontariats
des profesionnel.les et du grand o Ladimension internationale des chantiers
public sur les pratiques des o L’accueil de groupes constitués
associations du réseau o L’accueil de mineurs
o Les volontariats

Baches e Exposition photo, composée de 37 photos avec légendes

e Baches (format Al) pour répondre aux idées recues sur les chantiers
Documents de présentation de bénévoles : en cours de réactualisation + création de nouvelles

(thématique du volontariat)

Exposition photos e Présentation de Cotravaux et des associations

Une lettre d’information du réseau a été initiée en septembre 2018.
3 lettres d'infos Elle est diffusée auprés des associations membres du réseau Cotravaux ainsi
180 contacts qu'auprés des associations locales membres des Cotravaux régionaux.
Elle a pour objectif de diffuser des informations, des actualités, des projets a
l'ensemble du réseau.

Communiqués de presse
Plusieurs communiqués de presse ont été réalisés a 3 moments clés :

e Communiqué pour réaffirmer les valeurs et les spécificités du réseau
Cotravaux — actualité autour du SNU — Décembre 2018

3 communiqués de presse ¢ Communiqué sur la journée d’information grand public du 13 auvril
2019

e  Communiqué sur les actions du réseau Cotravaux autour de I'Europe
— Mai 2019 (Journée de I'Europe, élections européennes).

Formations

Une formation a été réalisée avec les associations régionales de Cotravaux en
novembre 2018. Elle avait pour objectif principal de développer les capacités
: : d’animation en réseau : faciliter les échanges et mettre en place des outils pour
1,5 journées de formation appuyer les actions des régions. Elle a contribué & renforcer les liens
S regions presentes interrégionaux et avec le niveau national.
La dynamique se poursuivra en 2019, autour de la communication mais
également du développement des usages du Wiki (cf. ci-dessous).

Une formation pour élaborer une stratégie de communication s’est déroulée en

2019, en discontinu sur 2 journées.

Elle a permis aux associations de se retrouver autour de la communication du
2 journées de formation réseau avec une double entrée : les responsables des associations et les

chargé-es de communication.

Cette formation va permettre de formaliser une stratégie de communication

commune pour le réseau Cotravaux.

Wiki, un outil collaboratif au service du réseau Cotravaux

Grace a limpulsion d’Auvergne-Rhdéne-Alpes et en réponse a l'intérét des
associations régionales, le réseau Cotravaux a décidé de se doter d’'un Wiki au
niveau national et pour chaque association régionale.

Cotravaux (Céline Portero) s’est associée a la démarche d’Auvergne-Rhéne-
Alpes en assistant aux différents temps de formation sur la mise en place du Wiki
et les outils collaboratifs numériques.

Le Wiki national a été mis en place et est utilisé régulierement pour les différents
temps de rencontres et de vie associative.

C’est un outil évolutif qui se construit avec les différents usages que souhaitent lui
donner le réseau.
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35 journées bénévoles

5 réunions

Lou Pascolini (CB IdF)
Aurore Damay (Concordia)
Marion Seidenbinder et Elsa
Weber (Etudes et Chantiers
IdF)

Lucile Vallée et Javier
(Solidarités Jeunesses)
Marine Muller et Adeline
Lecas (Union Rempart)
Florence Vu Van (France
Volontaires)

5 réunions
41 journées bénévoles

15 témoignages collectés
Réseaux sociaux, ateliers

40 visiteurs sur I'ensemble de la

journée

90 échanges entre visiteurs
professionnels et associations

2 ateliers - débats

8 stands des associations

Compagnons Batisseurs
Concordia

Cotravaux Tle-de-France
Etudes et Chantiers IdF
Jeunesse et Reconstruction
Solidarités Jeunesses
Union Rempart

France Volontaires

Campagne nationale des chantiers de
bénévoles et des volontariats

Depuis 2009, la Campagne nationale est la maniére commune dont les
associations de Cotravaux ont souhaité rendre plus visibles les chantiers
internationaux de bénévoles. En 2015, le mot « volontariats » a été ajouté a
lintitulé de cette campagne afin de mieux mettre en valeur les différentes
possibilités d’engagements proposées par les associations.

L’équipe de Cotravaux avec le groupe Campagne se mobilisent depuis sur 2
journées d’information a Paris.

Groupe Campagne

Le groupe s’est réuni cing fois entre juin 2018 et mars 2019.
Ce groupe a travaillé a :
e La construction du programme de la journée a destination des
professionnel.les
e L’animation et la préparation des différents débats
e L’élaboration des outils de communication
e La communication autour des 2 événements

Coordonné par la volontaire de Cotravaux, un groupe de volontaires des
associations s’est constitué afin d’appuyer le groupe Campagne, notamment sur
les aspects de communication et d’animation de la journée grand public.

Des témoignages ont été collectés et diffusés par les volontaires sur les réseaux
sociaux.

Les volontaires ont pris en charge une partie de I'animation de la journée grand
public, notamment en organisant un « Porteur de paroles » et un atelier palettes.

Journée d’information aux professionnel-les de jeunesse

La premiére journée de Campagne a eu
lieu le 19 février 2019 au Carrefour des
Associations Parisiennes (CAP — Paris
12¢éme) de 10h a 17h.

Atelier-débat / L’engagement sous
toutes les formes [/ Aurore Damay
(Concordia), Lucile Vallée (Solidarités
Jeunesses et Francoise Doré (Cotravaux)
Donner des premieres clés de lecture aux
participant-es sur les chantiers de bénévoles et les volontariats, en montrant la
diversité des possibilités et des partenariats pour leurs structures.

Atelier-débat / Des projets, des partenariats... comment ¢ca marche ?
o Projet «chantier éducatif » des Compagnons Batisseurs: Lou
Pascolini et un animateur de la maison de quatrtier
e Projet « Katimavik », le volontariat comme parcours d’apprentissage
et de remobilisation : Alban Surmely (Solidarités Jeunesses)
e Projet « Patrimoine et lien social » : Marine Muller (Union Rempart)
et 'Espace Dynamique d’insertion ARPEIJE de Clamart
Donner a voir des exemples de partenariats favorisant la découverte et la mobilité
des jeunes dans la construction de leurs parcours.

Deux ateliers « I’éducation populaire, pour faire et vivre ensemble »
e L'iceberg de la culture, Concordia
e Animation autour de I'interculturel, Solidarités Jeunesses
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Journée d’information grand public

200 visiteurs La journée a destination du grand public s’est

déroulée le samedi 13 avril 2019 aux Canaux, la

A Tlintérieur Maison des économies solidaires et innovantes
= Stands des associations (Paris — 19éme) de 10h a 17h.

= Espace vidéo
= Exposition photo

= Animation/jeux Maison des 200 personnes sont venues discuter des
Volontaires chantiers de bénévoles et des volontariats avec
= Offres les associations présentes.

emplois/Volontariats/stages

A l'extérieur Le changement de lieu a permis de capter plus de monde sur place, en plus des
= Stand d’information personnes venues tout particulierement pour I'événement, grace a I'espace
= Atelier palettes extérieur donnant directement sur les quais.

= Porteurs de paroles

Réguliérement, le réseau Cotravaux est invité a participer a des événements
organisés en région parisienne.

Cette année, Cotravaux a été présent :

e au Salon « Paris je m’engage » organisé en soirée par la Ville de
Paris, a 'Hétel de Ville de Paris, le 5 décembre 2018. Beaucoup de
visiteurs, plutdt seniors en recherche d’un temps de bénévolat.

e alajournée « jobs d’été » organisée
par le CIDJ le 21 mars au 104 (19%me),
Prés de 80 jeunes et une vingtaine de
professionnel-les jeunesse ont pu
échanger sur les chantiers et les
volontariats.

e a« 021 » (s'orienter au 21¢me siecle),
organisé par le Monde les 6 et 7 avril
2019, a Ground Countrol (12éme),
Cotravaux était invité par ’Agence du
Service Civique qui avait nouée une collaboration avec le Monde
pour cet événement (cf. page « administrations et concertations »).
Rencontres avec environ 90 personnes - jeunes adultes et parents —
gui ont découvert des engagements courts, comme les chantiers de
bénévoles.

Forums

Plus de 200 rencontres avec des
visiteurs
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Forums Jeunesse
Journées thématiques en
départements

Formations :

- Appropriation d’outils
numeériques

- Hygiéne et sécurité
(cohérence environnementale et
hygiene alimentaire)

1 journée interchantiers
100 bénévoles et volontaires
Articles de presse

Actions de sensibilisation et
d’informations, dont plusieurs en
quartiers politique de la ville

Depuis 2015 :

1675 personnes touchées,

dont 70% de jeunes

+ 509 professionnels et parents

Campagne nationale des chantiers de
bénévoles et des volontariats — en régions

Les associations régionales font écho aux journées parisiennes. Elles organisent
ou participent a de nombreux événements sur leurs territoires, autant d’occasion
de présenter les chantiers et les volontariats sous toutes leurs formes : ouverture
des chantiers de bénévoles, journées portes ouvertes, rencontres interchantiers...

Auvergne-Rhdne-Alpes

Les salarié-es et volontaires des différentes associations ont été présent-es a
divers événements tels que des forums de la mobilité ou des forums jeunesse,
des journées thématiques autour du volontariat et de I'engagement, dans
différents départements.

Les associations ont travaillé a la création d’'un « kit communication » pour les
événementiels, qui sera li¢ au Wiki de Cotravaux Auvergne-Rhéne-Alpes. Un
travail de centralisation des informations et supports des différentes associations
membres a été réalisé en 2018.

Cet espace ressources permettra aussi un recensement plus exhaustif du
calendriers des événements auxquels les associations participent.

Les associations souhaitent renouveler l'organisation de Journées Portes
Ouvertes durant I'été : une du coté Auvergne et 'autre en Rhone Alpes.

fle-de-France

Les associations ont organisé une rencontre interchantiers le 19 juillet 2018 a
Chelles (77). Elle a réuni une centaine de bénévoles de 4 associations autour
d’animations et d’'un buffet partagé. Des représentants de la sous-préfecture et de
la direction régionale jeunesse, sports, cohésion sociale, sont restés toute la
journée pour échanger ainsi que des structures jeunesse du territoire dans le
cadre de la sensibilisation & la mobilité internationale.

Cette journée demeure un moment important de valorisation des chantiers et pour
les bénévoles investis dans un groupe, sur un site, de prendre la mesure de toutes
les actions qui se passent dans le méme temps.

Les associations de Cotravaux lle-de-France s’organisent pour répondre autant
que possible aux sollicitations et étre présentes lors de journées d’information et
de sensibilisation pour parler des formes multiples d’engagement, de la mobilité.

Cotravaux Ile-de-France s’est associé aux journées d’informations organisées a
Paris par Cotravaux.

La communication et la promotion des chantiers de bénévoles en lle-de-France a
été identifiée comme un axe de travail pour 'année a venir. Les membres du
réseau veulent mieux collaborer pour faire connaitre les chantiers internationaux
de bénévoles, mais plus largement les actions du réseau, du court au long terme.
Des actions de communication auprés de partenaires ont été organisées et il est
prévu d’en faire d’autres en 2019.

Cotravaux Ile-de-France a poursuivi son implication dans la Plateforme Régionale
de la mobilité, amenant une expertise sur les parcours d’engagement pour
linformation et I'accessibilité de tout jeune a la mobilité.

Une plaquette de présentation du réseau a été envisagée, 'ancienne n’étant plus
ajour.

Pays de la Loire

Pas d’événement spécifique organisé par Cotravaux Pays de la Loire, mais les
associations membres participent a des forums/salons dans I'année. Tout au long
de l'année, elles rencontrent de nombreuses structures : missions locales, PIJ,
CRIJ.
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1 journée interchantiers
100 bénévoles et volontaires

Plaquette pour les établissements
scolaires

1 journée Portes Ouvertes

Participation a 14 forums/salons

Brochure des chantiers de I'année
organisés en PACA

Journée d’ouverture des chantiers
140 personnes

= jeunes bénévoles

= associations

= officiels (représentants de I'Etat
et des collectivités territoriales)

Campagne nationale des chantiers de bénévoles
et des volontariats — en régions

Nouvelle-Aquitaine

Chaque année, une structure accueille les groupes des différents chantiers de la
région sur son site : échanges entre bénévoles, élu-es et associations.

Le 18 juillet, la rencontre s’est tenue a lIssigeac en
Dordogne ou un chantier de Solidarités Jeunesses
contribuait a Il'entretien des berges de la Banege:
présentation des chantiers, auberge espagnole préparée
par les bénévoles, ateliers et échanges sur 'engagement
bénévole.

Les temps de concertations avec les administrations régionales, le Conseil régional,
se tiennent sur des lieux de chantiers ce qui participe a une meilleure connaissance
des actions.

Début 2019, Cotravaux Nouvelle-Aquitaine a réalisé une plaquette d’information a
destination des responsables de I'Education nationale. Elle présente les actions
menées — ou méme possibles & développer - par les associations avec des €léves et
les établissements scolaires.

Occitanie

Le collectif a organisé une journée de visite officielle du chantier avec les
représentant-es de la région (élu-es, administrations) a Moissac, Tarn-et-Garonne, le
16 juillet sur un chantier de Solidarités Jeunesses ou participaient jeunes bénévoles
internationaux et jeunes d’'un quartier prioritaire de la ville. La journée a réuni des
bénévoles et des représentant-es des associations de Cotravaux Occitanie, le vice-
président du Conseil régional chargé de la jeunesse, le directeur régional de la
jeunesse, sports et cohésion sociale.

Les associations ont été impliquées dans des temps d’informations, notamment autour
de la mobilité internationale des jeunes, a partir de leurs territoires d’interventions ou
d’'implantation dans les départements.

Provence Alpes-Cote d’Azur

La CORAC participe a plusieurs types de manifestation qui rendent le réseau visible
sur 'ensemble de la région, apportent des informations aux publics sur les chantiers,
les valorisent comme moyen a la mobilité, etc.

La CORAC est présente a des événements organisés par des bureaux information
jeunesse, le CRIJ, des missions locales, des Forums (de la mobilité internationale, de
I'orientation et de I'autonomie, Découvrir le monde), le CAP Jeunesse Cote d’Azur...

La CORAC fait appel aux associations du réseau pour qu’elles puissent se joindre aux
conférences, aux stands thématiques, ou proposent des animations (taille de pierre
par exemple).

Comme chaque année, une ouverture de la saison des chantiers internationaux de
bénévoles a eu lieu: le 11 juillet 2018, a Saint-Julien-le-Montagnier, dans le Var,
commune ou Alpes de Lumiére intervient depuis plusieurs années pour la restauration
du vieux village. Représentants de [I'Etat, des Collectivités ont exprimé leur
attachement aux chantiers bénévoles et leur reconnaissance aux bénévoles venu-s de
toute la France et du reste du monde.

En 2018, I'événement était labélisé par le Secretarlat General aux Consultatlons
Citoyennes. Les participant-es ont été invité-es a [l

témoigner sur le théme de I’Europe. Une animation
de « Porteurs de Paroles » a permis d’engager un
débat entre les participant-es qui ne se
connaissaient pas a partir de la question : « Que
vous inspire I'Europe ? ». Des quizz autour du
théme de 'Europe, de 'Union Européenne et des
chantiers internationaux de bénévoles ont
également été organisés.
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Observatoire

e Connaitre les différentes formes d’actions collectives, bénévoles et
volontaires et suivre leurs évolutions

e Créer des outils d’analyse des phénomenes liés au champ du travail
volontaire

¢ Recueillir des données guantitatives et qualitatives sur le travail volontaire

e Valoriser les actions volontaires et bénévoles ainsi que les dynamiques
qu’elles suscitent sur les territoires

e Communiquer autour de ses productions

Comité de pilotage Observo

Le comité de pilotage oriente les axes de travail de 'Observatoire.
Il N’y a pas eu de réunions cette année.

Depuis juin 2018, une réflexion a été lancée sur les aspects pratiques de la
collecte de données afin de la rendre plus fluide pour les chargé-es de mission
des associations nationales et de réfléchir a des indicateurs pertinents.

De plus, l'outil de saisie en ligne d’Observo a évolué vers un logiciel d’enquéte,
aussi en ligne, plus stable que la base de données utilisée jusqu’a présent et sur
lequel I'équipe de Cotravaux a enti€rement la main (structure de questionnaires,
contenus).

Etudes et analyses

865 actions chantiers réalisées en France par les associations du réseau
Cotravaux

107 500 journées bénévoles

8 800 bénévoles et volontaires en France

2 380 bénévoles et volontaires a I'étranger, dans 100 pays

Comme les 4 dernieres années a l'occasion de son Assemblée générale,
Solidarités Jeunesses a demandé a I'Observatoire des modélisations de ses
données statistiques.

Observo a été sollicité pour produire des documents statistiques régionaux.
L’approche départementale a été renforcée dans les derniéres études régionales
a la demande des collectifs régionaux. L’'aspect mobilit¢ a également été

développé.

Provence-Alpes-Cote d’Azur : exemple de cartographie réalisée
sur la mobilité des jeunes originaires de la région

Mobllité des bénévoles
originaires de Ia région PACA
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L’observatoire est sollicité pour apporter des données aux diagnostics territoriaux
effectués par les plateformes régionales de la mobilité européenne et
internationale ou par d’autres acteurs locaux (départements, associations locales,
etc.).

Observo contribue aussi a la consolidation nationale des données recherchées
par les ministéres (cf. page suivante).
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Observatoire

Observo : des ressources utiles

Les discussions autour de son Contrat d’objectifs et de Performances 2018 -2020
ont été 'occasion pour France Volontaires de reposer sa fonction d’observatoire.

Apres des réflexions auxquelles Cotravaux a été associé, France Volontaires a
lancé en 2018 une consultation auprés de ses membres pour évoluer vers une
fonction d’observation partagée.

Un programme d’études a moyen terme a été arrété autour de 3 axes prioritaires :

e « Mesurer » 'engagement volontaire dans le cadre de 'agenda 2030 ;

e Documenter l'accueil et les parcours de volontaires internationaux
accueillis en France ;

e Observer les formes d’engagement post-volontariat, notamment sur les
territoires (avec une perspective de mobilisation citoyenne et articulation
entre volontariat local & international

Ce travail sera mené en paralléle de la cartographie réalisée tous les deux ans.

Le Ministere de I'Europe et des Affaires étrangeres publie chaque année une note
de synthése des statistiques relatives aux différentes formes de volontariats dans
le champ de la solidarité internationale et produites par les associations agréées
par le Ministére de I'Europe et des Affaires étrangeres.

Depuis 2016, le Ministére a intégré les données des bénévoles (court terme) et
volontaires (long terme) du réseau Cotravaux partis sur des projets a I'étranger
dans la partie « autres formes de volontariats ».

Les données statistiques consolidées par Observo sont utiles pour les rencontres
interministérielles de « bilans — chantiers », pour montrer la mobilité européenne
et internationale des bénévoles et des volontaires, pour réaliser des focus (i.e. sur
le patrimoine pour le Ministére de la Culture).

Depuis 2016, la DJEPVA (et 'INJEP) - Ministére chargé de la jeunesse, consolide
dans un «socle commun», les données de la mobilit¢ européenne et
internationale collectées par les ministéres de I'Education, de I'Agriculture, des
Outre-mer, 'OFAJ, 'OFQJ, Business France et les agences gérant le service
civigue et les programmes européens ERASMUS+.

Cotravaux apporte les données sur les chantiers de bénévoles et les volontariats
al'étranger. Par contre, le croisement des données est compliqué a exploiter entre
nos extractions et le recueil par la Mission « Enquéte, données et études
statistiques » (MEDES) de I'INJEP basé sur des données individuelles.

Pour I'instant, la consolidation est nationale, mais I'enjeu de disposer a terme de
statistiques régionales, voire départementales a plusieurs fois été souligné.
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Objectifs

6 réunions dans 'année :
2 sur 1 journée
4 demi-journées

4 a 7 associations représentées
22 journées bénévoles

Composition du groupe :

= Miguel Berthelot (Compagnons
Batisseurs)

= Claire Loyal (Concordia)

= Marion Seidenbinder (Etudes et
Chantiers)

= Sandrine Bot (FUAJ)

= Marie Bertin (Service Civil
International)

= Eve Legé, puis Noémie Lhoir
(Solidarités Jeunesses)

= Qlivier Lenoir (Union
REMPART)

« Actus » : Une dizaine de
documents d’actualités et revue de
presse autour du « Service
National Universel »

Site internet http://www.cotravaux.org
Page « Ressources » sur le
Service National (archives et actus)

Espace membres : pages
« Groupe volontariats »

« Service Civique »

« Documents d’actualités »

« SNU » : suivi et participation a
des temps de débat avec différents
réseaux associatifs

Mission volontariats

La mission volontariats, portée par un groupe de travail et une chargée de mission
salariée, a pour objectif de développer au sein du réseau Cotravaux les échanges
d’information et de pratiques sur les volontariats et de :

e Suivre les évolutions des différents cadres de volontariat et du service
civique

e Recueillir et consolider des données quantitatives et qualitatives « long
terme » (Voir le rapport statistique 2018)

e Assurer une veille et partager des informations et analyses : réalisation et
diffusion de documents sur les actualités

e Monter des actions de formation et d’études, des réunions sur des themes
de réflexion

e Participer aux travaux de collectifs associatifs et représenter le réseau
dans des instances de concertation (Chapitre « Représentations » en fin
de rapport)

Groupe de travail « Volontariats »

Actualités, difficultés et perspectives des associations et actualités « externes »,
notamment du service civique sont les principaux themes abordés par le groupe
Volontariats lors de ses réunions.

« Un volontariat, et aprés ? » - Enquéte auprés des anciens volontaires
Depuis juin 2018, un important travail a été engagé : la mise en place d'une
enquéte auprés des anciens volontaires « long terme » des associations, pour
mieux cerner l'impact du volontariat sur les parcours, les choix de vie personnelle,
sociale, professionnelle. Modalité : questionnaire en ligne, avec une version en
anglais.

e Enquéte lancée fin 2018 par 7 associations nationales auprées de leurs
anciens volontaires (SVE, Service Civique, VLT).

e Environ 2500 volontaires ont regu linvitation a répondre au
questionnaire. Fin mars 2019, a la cléture de la premiere collecte, 434
réponses étaient validées et font I'objet de I'étude actuelle.

e Les premiéeres analyses ouvrent de nombreuses pistes intéressantes.

Veille / Actualités

Veille sur les sujets touchant 'engagement, le Service Civique, mais surtout les
étapes de la mise en place du Service National Universel*, pour alimenter le
réseau avec des documents d’actualité et préparer des temps de débat et de
décisions lors de réunions de groupes ou d’instances.

Actualisation du site Cotravaux :

e Site public : mise a jour réguliere d’'une page dédiée au Service National,
avec les évolutions de la mise en place et des débats autour du Service
National Universel

e Espace membres : Actualisation de la page « Documents d’actualité »
avec les travaux sur le « Plan de développement pour la vie associative »
et des pages « Groupe volontariats » et « Service Civique »

* Service National Universel « SNU » : Aprés la remise du rapport du groupe de travail
présidé par le général Ménaouine, les grands principes retenus pour le SNU ont été
présentés en juin 2018. Sa mise en place est confiée ausecrétaire d’Etat auprés du ministre
de I’Education nationale et de la Jeunesse, Gabriel Attal. Un an aprés, le SNU voit
concretement le jour avec les premiers « séjours de cohésion » pour quelques 2 000
jeunes de 16 ans, volontaires dans cette phase pilote.
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http://www.cotravaux.org/

Service Civique,
agrément de Cotravaux

Volume d’accueil réduit par
I’Agence pour 'année 2019

Pour Cotravaux : 7 volontaires, au
lieu des 11 demandés

1 volontaire a Cotravaux National

1 volontaire a Cotravaux lle-de-
France

= CCSVI

= Alpes de Lumiéere
= Neige et Merveilles

Mission volontariats

Service Civique : réduction du potentiel d’accueil de volontaires en 2019

L’agrément de Service Civique de Cotravaux a été renouvelé en ao(t 2018, pour
3 ans.

Pour I'année 2019, notre demande était de 11 volontaires, pour des contrats de 8
mois. L’Agence du Service Civique a demandé a Cotravaux, comme a d’autres
associations, de réduire I'ambition au nombre de volontaires accueillis les années
précédentes. Pour Cotravaux, ce nombre était particulierement faible : 7 en 2017,
5 seulement en 2018. Tenant compte des difficultés des réseaux régionaux a
recruter des volontaires et de 'agrément de la CORAC pouvant relayer celui de
Cotravaux pour la mise a disposition de volontaires a Neige et Merveilles et Alpes
de Lumiére, Cotravaux a réduit sa demande a 7 volontaires pour 2019, ce qui a
été accepté par I'Agence.

Pour d’autres associations du réseau cette réduction en 2019 pose de véritables
problémes, arrét du développement de projets ou de partenariats, tensions en lien
avec les nécessaires arbitrages pour répartir le nombre réduit de postes...

Accueil de volontaires en Service Civigue

Aprés Claire Le Toriellec, Cotravaux a accueilli
Léa Monin fin aolt 2018 pour un contrat de 10
mois. Comme Claire, Léa a commencé son
service civique par la participation & un chantier
international en Picardie et a travaillé en lien avec
Céline sur la promotion des chantiers et des
volontariats, et la Campagne (voir P. 13).

Informer sur les chantiers, en direct lors de
journées d’information ou sur les réseaux sociaux
avec des \visuels attractifs, préparer des
animations avec d’autres volontaires, c’est surtout
dans ces domaines qu’elle a aimé s’invertir !

Elle a aussi participé a différents temps
de réunion, de formation et de rencontre
du réseau.

Devenue accro des chantiers, Léa a
participé a une formation d’animateurs
pour encadrer cet été, aprés son Service
Civique, un chantier de bénévoles.

En région :

Cotravaux lle-de-France accueille Marion Daher depuis décembre 2018, pour 8
mois de Service Civique. Aprés Solidays, I'organisation de l'interchantiers lle-de-
France le 24 juillet 2019 sera le point d’'orgue de son Service Civique.

Mise a disposition

CCSVI : Depuis 2012, Cotravaux met a disposition du CCSVI des volontaires pour
des contrats de 6 & 8 mois. Depuis juin 2018, 2 volontaires francaises ont terminé
leur volontariat et 2 volontaires italiennes se sont succédé.

Le volontaire accueilli par Alpes de Lumiére a terminé son Service Civique en
juillet 2018. Neige et Merveilles a accueilli un jeune volontaire de juin a novembre
2018.

En 2019, ces 2 associations passeront par le nouvel agrément de la CORAC, ce
qui pourrait faciliter le recrutement et le suivi des volontaires si une dynamique
régionale se développe autour du service civique
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Relations internationales / Europe

Groupe de travail
« Relations Internationales — Politiques Européennes » (RIPE)

Le groupe est un espace de discussions pour échanger des informations, suivre
et analyser des tendances sur les échanges européens et internationaux, les
partenariats avec les organisations d’autres pays, l'actualité des réseaux
internationaux, discuter de projets particuliers.

Le groupe s’est réuni deux fois.

Corps Européen de Solidarité

Le Corps Européen de Solidarité s’est mis en place fin 2018 et reprend les
activités de volontariat du programme Erasmus+ Jeunesse : Service Volontaire
Européen, de 2 & 12 mois, et le SVE court terme pour les jeunes ayant moins
d’opportunités.

C’est un nouveau cadre qui ouvre la possibilité de participer a des actions dans
son propre pays. Ceci posera la question des complémentarités entre ce
programme européen et les politiques et dispositifs nationaux, et celle des
possibilités nouvelles qui pourront se développer.

L’assemblée générale de Cotravaux a retenu ce sujet pour discussion en juin
20109.

Comités Régionaux de la mobilité européenne et internationale
Plateformes régionales de la mobilité européenne et internationale

Issue du plan « Priorité Jeunesse » dressé en 2012-2013, la « mobilité
européenne et internationale des jeunes » est restée un axe de travail partagé
par des administrations et des acteurs associatifs :

- au niveau national : « socle commun » pour consolider les données de
plusieurs programmes et dispositifs (MEDES/INJEP/DJEPVA)

- au niveau régional : le travail commun impulsé a donné des envies de
poursuivre le travail engagé dans le but de continuer a encourager la
mobilité de tous les jeunes, de les informer et accompagner, de valoriser
ces expeériences.

La vitalit¢ des Comités régionaux et des plateformes est assez inégale sur
'ensemble du territoire et dépend de la volonté des conseils régionaux ou
départementaux de soutenir ces initiatives.
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Feuille de route gouvernementale
pour le développement de la vie
associative

Hackathon « Service National
Universel »

Rendez-vous avec le Chef de
Cabinet, conseiller vie associative
de Gabriel Attal

1 réunion en octobre 2018
Cotravaux — DJEPVA
sur la communication

Ministeres et instances de concertation

Cotravaux assure des représentations permanentes (mandats confiés ou
présences régulieres dans des instances, adhésion ou participation a d’autres
collectifs) et entretient des contacts réguliers avec des administrations nationales.

Ministére de I’Education nationale et de la Jeunesse

En octobre 2018, a la faveur du remaniement ministériel, le mot « jeunesse »
compléte la dénomination du Ministére de I'Education nationale et un secrétaire
d’Etat auprés de Jean-Francois Blanquer est nommé. Gabriel Attal reprendra le
chantier sur la politique associative engagé fin 2017 avec le Mouvement associatif
et sera mobilisé pour la mise en place du SNU.

Feuille de route du Gouvernement pour la vie associative

Le chantier de « co-construction d’une politique associative » a été repris par
Gabriel Attal, avec 2 réunions pour présenter la «feuille de route
gouvernementale pour le développement de la vie associative ». Véronique
Busson ayant participé aux groupes de travail en 2018 a été invitée a ces 2
plénieres. Le Gouvernement s’engage sur 15 mesures, souvent trés pratiques. Le
CNAJEP, au sein du Mouvement Associatif, devra se mobiliser pour que
I'ambition d’'une politique co-construite ne s’arréte pas a des mesures choisies par
le Gouvernement.

Hackathon « Service National Universel » — Novembre 2018

Cotravaux a participé a la journée du Hackathon avec les responsables associatifs
et institutionnels, organisée dans le cadre des consultations sur le Service
National Universel. |l s’agissait de travailler sur des scénarios imaginés par des
groupes de jeunes, et non de discuter du bien fondé d’un service universel et de
ses grands principes (obligation, internat...).

Rendez-vous avec Antoine Evennou — Cabinet du secrétaire d’Etat, Gabriel Attal

Suite & son courrier au secrétaire d’Etat pour affirmer et communiquer les
fondamentaux sur les chantiers de bénévoles, une délégation de Cotravaux de 5
personnes (Bureau et équipe) a rencontré Antoine Evennou, Chef de Cabinet et
conseiller vie associative de Gabriel Attal, le 16 janvier.

Les échanges ont a la fois porté sur une présentation des actions des associations
et sur les perspectives du Service National Universel.

DJEPVA et chantiers de bénévoles

Les projets d’actualisation de la communication sur les « chantiers de jeunes
bénévoles » (plaquette institutionnelle) et de création d’autres supports plus a
destination du « grand public » ne se concrétisent pas.

Les associations nationales ont apporté leurs contributions, mais le recueil des
verbatim des différents ministeres et la mise en forme par le service de
communication n’ont pas avanceé.
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Service Civique
4 réunions du Comité Stratégique

Véronique Busson y siege en tant
que personnalité qualifiée

Groupes de travail sur
'intermédiation : 2 réunions

1 journée sur l'international

« 021 »

Présence a 1 des 2 comités
nationaux

Réunion du Socle commun
(statistiques)

Ministeres et instances de concertation

Agence du Service Civique / Comité Stratégique

L’Agence du Service Civique (intégrant I'Agence Erasmus+ ' SERV":E

Jeunesse et sports) est depuis mars 2019 présidée par

Béatrice Angrand, qui succeéde a Yannick Blanc. Un CIVIQUE
nouveau Directeur Général est attendu, Ludovic Abiven el i
ayant quitté cette fonction début juin 2019.

Depuis la mise en place du Service Civique en 2010, un Comité stratégique
associe des représentant-es des organismes d’accueils a des temps d’échanges
et de travail pour proposer des orientations au Conseil d’Administration de
I’Agence du Service Civique. Véronique Busson y a représenté Cotravaux depuis
2010. Dans le renouvellement du Comité stratégique fin 2016, elle a été nommée
en tant que « Personnalité qualifiée », comme 4 autres représentants associatifs.
Le mandat actuel se termine (mandat de 3 ans), un nouveau Comité Stratégique
doit étre nommé fin 2019. La volonté de I'Agence est d’avoir un réel
renouvellement, d’'intégrer de nouvelles structures.

Le groupe de travail sur l'intermédiation a continué son travail sur la Charte et la
convention. Ces deux documents sont maintenant formellement adoptés, la
nouvelle convention devient un document de base pour toute mise a disposition.
Un travail spécifigue est engagé pour adaptér ces documents aux envois a
I'étranger.

Une journée sur le Service Civique a l'international a été organisée par I'Agence,
malheureusement sans la co-organisation demandée par la Plateforme Inter-
associative pour le Service Civique.

« S’orienter au 21°™¢ sjécle » organisé par Le Monde

Pour la premiére fois, '’Agence du Service Civique était partenaire du Monde pour
porter la dimension « engagement » dans cet évenement. Elle avait sollicité les
structures accueillant des volontaires en service civique pour y participer. Le
réseau Cotravaux a été présent tout le week-end avec une table d’information (cf.
page 14).

Ces journées « 021 » sont organisées régulierement par Le Monde dans
différentes villes de France, avec une approche ouverte de I'orientation. L’Agence
souhaite renouveler ce partenariat et associer les associations dans les régions
ou se tiendront les évenements (prévision : Nantes d’ici fin 2019).

Comité national Erasmus+ Jeunesse et Sports

Le CNAJEP a deux siéges au Comité national. C’est en son nom que Cotravaux
(Francoise Doré) siege au Comité avec une personne des Scouts et Guides.

Présence au Comité d’octobre : le nouveau directeur de I'’'Agence Erasmus+,
Mathias Roumegous, venait de prendre ses fonctions.

Le Comité national donne I'occasion de faire le point sur les actions déposées, les
répartitions de financements, des événements de I'’Agence francgaise...

Mobilité européenne et internationale

Voir § page 21.

Aucun comité de suivi territorial n’a été réuni en 2018.

Le groupe de travail « socle commun» continue le partage des données

statistiques des divers programmes qui soutiennent et/ ou facilite la mobilité des
jeunes.
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8 ¥z journées
1 assemblée générale

3 comités directeurs

Cotravaux suppléant des CEMEA
au Comité Directeur

(Francoise Doré)

Réunions d’information ou de bilan
de programmes portés par France
Volontaires :

® | es Ambassadeurs (avec 'UNML)
= |CA4LoP (projet européen)

Suivi du programme d’études

16 journées

3 assemblées générales
permanentes

5 CEA

4 Bureaux

1 AGORAJEP 100% Educ Pop
(Lyon)

Frangoise Doré : trésoriere CNAJEP
(mandat 2017 pour 3 ans)

2 réunions de commission Europe —
International

3 réunions
« Service National Universel »

Coordinations et plateformes
associatives

France Volontaires

En 2017 — 2018, France Volontaires a été trés concentré sur la construction de
son contrat d’objectifs et de performance (COP) avec le Ministére de I'Europe et
des Affaires étrangéres et le dialogue avec les associations sur un document
d’orientations stratégiques.

Reprise des sollicitations en 2019

- Relance de temps de travail sur le service civique international : France
Volontaires a souhaité associer Cotravaux a I'animation de ce travail,
avec une premiere réunion de rappels, d’'informations et d’échanges
permettant d’entendre les attentes des associations. Le lien entre le
travail sur la dimension internationale du service civique, a France
Volontaires et a I'Agence du Service Civique doit étre clarifié pour
renforcer les complémentarités et éviter de mobiliser les associations des
deux cbtés, sans concertation.

- Participation a une journée de présentation du projet européen ICA4LoP
avec des représentant-es de Solidarités Jeunesses pour échanger sur la
mobilisation des volontaires dans 'accueil de migrants et de réfugiés. Le
projet de France Volontaires reste trés centré sur I'engagement de
volontaires revenant d’'un volontariat d’expatriation (type VSI), alors que
nous portons une vision plus large de I'expérience internationale et
interculturelle.

- Contribution au livret de France Volontaires sur ['Objectif de
Développement Durable 16 « Paix, justice et institutions efficaces » avec
'exemple de la campagne « Raising Peace » du CCSVI.

- Programme d’études : Francoise Doré a été désignée comme référent
« études » pour faire le lien avec les instances.

CNAJEP

Avec une nouvelle présidence en juin 2018, la volonté était d’avoir un travail
autour du Président, Francois Mandil, plus partagé par le Bureau (sans revenir au
fonctionnement antérieur). Le rythme des 3 assemblées permanentes, de
Comités Exécutifs d’Animation réguliers, a donc été maintenu.

Les instances n’ont pas manqué de suivre les actualités : le dialogue avec I'Etat
(notamment & travers le Conseil d’orientation des politiques jeunesse (COJ), le
Mouvement Associatif (réforme statutaire), le Service National Universel, la
réforme de I'Etat prévue en 2022...

2018 était aussi I'occasion de féter les 50 ans du CNAJEP a Lyon et de dresser
les perspectives pour les 50 prochaines années. La vidéo faisant la rétrospective
de 50 ans de convictions, de projets portés et de combats peut inspirer I'avenir.

2018 -2019 : une premiere année pour mettre a I'épreuve les 4 orientations de la
nouvelle motion : pour une société de coopération, pour un droit a I'éducation
populaire tout au long de la vie, pour une société plus démocratique construite par
et pour toutes et tous, pour une société qui sait fertiliser les accords et les
désaccords.

Par sa représentation au Comité Erasmus+, Cotravaux s'implique dans la
Commission Europe International du CNAJEP (retour de mandat et informations
des associations).

Le projet de SNU a alimenté une rencontre avec des députés en septembre et
plusieurs réunions du groupe Engagements, auquel Cotravaux participe, avec
d’autres groupes (Commission Politique Jeunesse et Crajep). Une nouvelle
contribution du CNAJEP doit étre diffusée en juin, au moment du démarrage des
premiers « séjours de cohésion » du SNU.
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« Feuille de route du
Gouvernement pour la vie
associative »

1 journée « Engagements »

1 séminaire prospectif

4 réunions du « groupe de suivi »

Groupes de travail de la plateforme
= Dimensions internationales

Coordinations
et plateformes associatives

Le Mouvement Associatif

Le Mouvement associatif a appelé I'attention du gouvernement pour définir une
politique associative. Cela a été lancé en novembre avec la rencontre des acteurs
associatifs, et poursuivi par des réunions de travail, avec 3 groupes thématiques
qui ont présenté en février 2018 leurs analyses et préconisations. Le rapport
définitif a été remis au Premier ministre début juin 2018 a Toulouse.

Le CNAJEP, comme les autres coordinations membres du Mouvement Associatif,
a participé a ce chantier de « co-construction d’'une politique associative », en
désignant des participants dans les 3 groupes de travail. Véronique Busson a été
choisie par le CNAJEP pour le groupe « Mieux reconnaitre le bénévolat et
développer une société de 'engagement » et a participé aux journées de travail
et a la rédaction de propositions sur ce theme.

Fin 2018, Gabriel Attal, nommé Secrétaire d’Etat auprés de Jean-Michel Blanquer,
a repris le dossier «vie associative » et a présenté la « feuille de route du
Gouvernement pour la vie associative ». (Voir P. 22).

Le Mouvement Associatif a poursuivi ses travaux autour de la thématique
« engagements », Cotravaux a participé a la journée de réflexion collective sur
'engagement.

Plateforme Inter-associative pour le Service Civique

Créée en 2011, la Plateforme Inter-associative pour le Service Civique est un
collectif informel regroupant de nombreuses organisations impliquées dans
I'accueil et 'accompagnement de volontaires. Elle a pour objectif de promouvoir
I'expertise des associations et de faire connaitre leur point de vue sur I'évolution
du service civigue. Son secrétariat exécutif est assuré par Le Mouvement
Associatif.

Le réseau Cotravaux, par le biais de sa chargée de mission, est impliqué depuis
le début dans la Plateforme et son groupe de suivi. Des représentant.es de
différentes associations du réseau participent a des temps de travail et de
rencontre de la plateforme. Leur présence est précieuse pour croiser les
approches et les expériences.

Un travail sur les dimensions internationales du service civigue a été lancé en avril
2018. La question de I'ouverture du service civique aux mineurs et jeunes non
accompagnés a fait I'objet de temps spécifiques avec les Apprentis d’Auteuil, pour
les autres dimensions, un courrier a été envoyé a L’Agence du Service Civique
pour demander de co-organiser des temps de travail. Cela n'a pas été suivi
d’effets, ’Agence programmant une journée sur le service civique a l'international
sans concertation avec la Plateforme.

25
Rapport d’activités — AG — 21 juin 2019



