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Ce rapport retrace les activités menées par le réseau de Cotravaux entre 
les assemblées générales du 21 juin 2019 à la présente, 18 juin 2020 :  
 
 

 Vie du réseau : actions des instances, de l’équipe nationale, des groupes 
de travail, des associations nationales et régionales 

 
 Organisation d’évènements spécifiques : campagne, formations 

 
 Représentations et collaborations avec d’autres réseaux ou plateformes 

associatives. 
 
 
 
Il est à noter qu’entre le 17 mars et la fin du mois de mai 2020, Cotravaux et son 
réseau ont subi la décélération inattendue du confinement imposé par le 
gouvernement en raison de la situation sanitaire liée au Covid19 : activités 
annulées, réunions déplacées ou modifiées, changement des modes de travail 
et réduction du temps de travail des équipes. 
 
Pour Cotravaux, cela s’est traduit : par l’annulation de la journée de campagne 
pour l’information du « grand public » prévue le 28 mars ; par des réunions de 
groupes de travail reportées, par une animation du réseau mise au ralenti 
(réunions et déplacements en région annulés, etc.). 
 
Les visioconférences ont pris le pas sur les réunions en présentiel ce qui a permis 
de garder des temps de discussions alors que les déplacements étaient quasi 
impossibles. Cependant, elles ne peuvent pas remplacer toute la richesse des 
réflexions produites lors de rencontres de visu. 
 
 
 
 

 



3 
Rapport d’activités – AG – 18 juin 2020 

 

 

Table des matières 
 
 

Vie du réseau ................................................................................................................................................... 4 

Information et Communication ........................................................................................................................ 9 

Accueil et renseignements ............................................................................................................................. 9 

Communication Web ...................................................................................................................................... 9 

Outils de communication .............................................................................................................................. 10 

Campagne nationale des chantiers de bénévoles et des volontariats ........................................................ 11 

Observatoire................................................................................................................................................... 17 

Études et analyses ....................................................................................................................................... 17 

Statistiques nationales ................................................................................................................................. 17 

Etudes spécifiques : évolutions des échanges internationaux ....................................................................... 17 

Études régionales ........................................................................................................................................ 17 

Mission volontariats ...................................................................................................................................... 19 

Étude « « Un volontariat, et après ? » ........................................................................................................... 19 

Veille / Actualités .......................................................................................................................................... 19 

Agrément Service Civique de Cotravaux ...................................................................................................... 20 

Relations internationales / Europe ................................................................................................................ 21 

Groupe de travail ......................................................................................................................................... 21 

Corps Européen de Solidarité....................................................................................................................... 21 

Ministères et instances de concertation ....................................................................................................... 22 

Agence du Service Civique / Comité Stratégique .......................................................................................... 23 

Comité national Erasmus+ Jeunesse et Sports ............................................................................................. 24 

Coordinations et plateformes associatives .................................................................................................. 25 

France Volontaires ....................................................................................................................................... 25 

CNAJEP ...................................................................................................................................................... 25 

Coordinations et plateformes associatives .................................................................................................. 26 

Le Mouvement Associatif ............................................................................................................................. 26 

Plateforme Inter-associative pour le Service Civique .................................................................................... 26 

 
 

 



4 
Rapport d’activités – AG – 18 juin 2020 

 

 

 Vie du réseau 
 
Équipe nationale  
 
 
 
 
 
5 salarié.e.s  
3 temps plein, 2 temps partiel 
1 stagiaire chargé d’étude  
 
 

 
Déléguée nationale : Françoise Doré 
Chargée de mission volontariats : Véronique Busson  
Chargé e d’observation & communication : Céline Portero (jusqu’à août  
2019), puis Simon Demarest (septembre 2019 – mai 2020)  
Comptabilité : Catherine Rossignol 
chargé d’étude : Jonas Jaccard (septembre 2019 à mars 2020, via un 
programme européen)  
Pas de volontaire accueilli après le départ de Léa Monin (juin 2019) 
 
 
 Préparation des travaux des instances et groupes de travail  
 Mise en œuvre du plan d’action 
 Animation du réseau 
 Représentations 
 

  

 
Instances  
 
 
 
CA élu juin 2018 – juin 2020 
 
 
 
 
 
 
 
 
Bureau élu le 21 juin 2019.  
Mandat 1 an : 
 
 Présidente : Matina) Deligianni,  

(Solidarités Jeunesses) 
 Trésorier : Marco Paoli,  

(Concordia) 
 Membre : Olivier Lenoir,  

(Union REMPART)  
 Membre : Stéphane Victorion, 

(CORAC) 
 
 
 
 
 
7 Bureaux (½ j) 
2 plénières (1 à 2j)  
3 Conseils d’Administration (½ à 1j) 
 
 
 

Les instances réunissent des associations nationales et des associations 
régionales : Bureau, Conseil d’Administration. 
Les plénières sont ouvertes à toutes les associations. 
 
Composition du CA : 
 
 Concordia  
 CORAC  
 Cotravaux Auvergne-Rhône-Alpes 
 Cotravaux Ile-de-France  
 Cotravaux Nouvelle-Aquitaine  
 Etudes et Chantiers  
 Jeunesse et Reconstruction  
 Solidarités Jeunesses 
 Union REMPART 
 
 

Les objectifs et axes opérationnels du plan d’action n’ont pas été modifiés 
par rapport à ceux de l’année précédente : 
 

 Assurer le développement du travail volontaire : affirmer, 
promouvoir, communiquer ; 

 Faire réseau à tous niveaux : du local à l'international. Mobiliser les 
acteurs, animer le réseau, travailler avec d’autres ; 

 Consolider le fonctionnement du réseau : ressources humaines et 
financières. 

 
 

Ils s’articulent avec les missions de l’équipe nationale (Observo et 
Volontariats) et avec les groupes de travail : 
 

 Groupes permanents : volontariats, relations internationales et 
politiques européennes 

 Groupes ponctuels : Campagne nationale des chantiers, 
Communication 
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 Vie du réseau 

 
Membres : 17 associations 
nationales et régionales 
 
 
Action d’Urgence Internationale 
Alpes de Lumière 
Compagnons Bâtisseurs 
Concordia 
Études et Chantiers 
Fédération Unie des Auberges de 
Jeunesse 
Jeunesse et Reconstruction 
Neige et Merveilles 
Service Civil International  
Solidarités Jeunesses 
Union REMPART 
 
 
 
CORAC (Cotravaux PACA) 
Cotravaux Auvergne-Rhône-Alpes 
Cotravaux Île-de-France 
Cotravaux Nouvelle Aquitaine 
Cotravaux Occitanie  
Cotravaux Pays-de-la-Loire 
 
 
 
Forte implication bénévole 
 
Instances  
(Bureau, CA, plénières, AG : 
116 journées bénévoles 
 
Groupes de travail :  
73 journées bénévoles  
 
Réseau régional :  
plus de 360 journées 

 

Le réseau Cotravaux est constitué d’associations locales, régionales, 
nationales. Les associations régionales sont composées d’associations, 
membres ou pas, d’une association adhérente au niveau national. 
Plusieurs associations nationales sont membres de réseaux européens et 
internationaux. 

La présentation des associations régionales et de leurs membres (page 
suivante), illustre bien la dimension plus élargie que le réseau a pris ces 
dernières années.  
 
Des temps de plénières se tiennent deux fois par an : ouverts à toutes et à 
tous, ils permettent des partages d’informations, la définition de feuilles de 
route communes.  
 

L’équipe nationale accompagne ce travail tout au long de l’année et 
participe autant que possible aux temps de rencontres et évènements en 
régions.  
 
 
Dynamiques régionales 

Les concertations régionales restent des rendez-vous importants entre les 
associations, les représentants des administrations et des collectivités 
territoriales (bien que celles-ci ne soient pas investies aussi fortement dans 
toutes les régions). Ces rencontres permettent de dresser les bilans des 
actions de chantiers, se donner des axes de travail, et même rechercher 
des cofinancements.  

Le travail s’est poursuivi autour de nouvelles modalités et outils adaptés à 
des territoires géographiques plus vastes, afin de faciliter le travail en 
commun, à distance, pour les permanents et bénévoles impliqués dans les 
associations régionales. Ces nouvelles modalités permettent aussi de 
faciliter des relations plus régulières entre national et régions. 

Dans 4 des 6 régions où les associations se sont constituées, les 
dynamiques interassociatives reposent sur les ressources humaines mises 
à disposition par les associations pour organiser des actions communes et 
des évènements. Seules 2 régions ont un temps salarié pour assurer la 
coordination / animation régionales. 

Cotravaux plaide pour que la dynamique créée par la constitution en 
association régionale soient portées par d’autres régions : des rencontres 
début 2020 en Hauts de France et Grand Est pourraient relancer l’élan pour 
porter un travail commun entre associations, voire se structurer. 

 

Se donner des temps de 
réappropriation et  
d’approfondissement 
 
 
Se former 
 
 
 
 
 
 
 
 

Formations  
 
Les nombreux temps de rencontres nationales ou régionales, réunions 
d’instances ou de groupes de travail, font émerger des préoccupations 
communes et des besoins de formation pour les membres du réseau : salarié·es 
et bénévoles.  
Les temps de formation des bénévoles sont soutenus dans le cadre du FDVA.  

Depuis 2014, Cotravaux est déclaré comme organisme de formation et depuis 
2018 référençable dans DataDock. Ceci permet d’organiser des actions 
collectives dans le cadre de la formation professionnelle (formations soutenues 
par UNIFORMATION pour des salarié·es et quelques bénévoles de la branche 
Animation).  

Principaux thèmes développés : éléments de diagnostics sur les échanges 
internationaux, projets associatifs et politiques publiques …  
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Cotravaux Nouvelle Aquitaine 
Castrum de Pommiers 
Club Léo Lagrange Bayonne  
Compagnons Bâtisseurs Nouvelle Aquitaine 
Concordia Aquitaine  
Le Battement d’ailes  
Solidarités Jeunesses : 

Sem&Vol  
Maison des Bateleurs 

Union REMPART : 
Adichats 
Culture, histoire et archéologie de la châtellenie de 
Miremont 
Mémoire du Comté de Grignols  
La Croisade Sémignanaise 
Les Amis du Vieux Château de Cros 
ASPEL  
Pierres en marche 
Les Amis du Château de Lavauguyon 
Club Marpen  
Château de Sanzay  

 

CORAC – Cotravaux PACA 
Alpes de Lumière 
Action d’Urgence Internationale 
AGAESC – Centre social Gavotte Peyret 
Association pour le site de Thouzon (REMPART) 
CEJAM 
Chantiers de Jeunes PACA (CJPCA) 
Concordia Provence Alpes Côté d’Azur 
Conservatoire du Patrimoine du Freinet 
Jeunesse et Reconstruction 
L’Abbaye de Clausonne 
Neige et Merveilles 
Planète Sciences Méditerranée 
Service Civil International 
Société  Nationale de Protection de la Nature (SNPN) 
Solidarités Jeunesses : Les Villages de Jeunes 
Tanaron (REMPART) 
Union APARE – CME 
 

 

Cotravaux Auvergne-Rhône-Alpes 
Association des Jeunes de chantier 
Association RESTe ! 
CACIaura (Études et Chantiers) 
Concordia :  

Concordia Auvergne  
Concordia Rhône Alpes 

Jeunesse et Reconstruction :  
Jeunesse et Reconstruction Auvergne  
Jeunesse et Reconstruction Rhône Alpes 

Solidarités Jeunesses :  
Le Créneau 

Union REMPART :  
Les Amis de la Chartreuse de Port Sainte Marie  
Association de Montgilbert 
Archiclassique 
Les Amis du château de Montgon 
Les Amis de Rochebaron 
Les Amis de Léotoing 
Château Rocher 
Association Saint Roch de Louchy-Montfand 
Association pour la Sauvegarde de Ventadour 
Association des Forts de l’Esseillon 
Les Amis du Pic de Montverdun 
Renaissance d’Urfé 
Association pour la Sauvegarde du Patrimoine Boutiérois 
Renaissance du Chastelas de Grospierres  

Le Mat 
Les Cigognes Solidaires 
Randa Ardesca 
Volontaires pour la nature 

 

 

Cotravaux Occitanie 
Concordia :  

Concordia Sud-Est  
Concordia Midi Pyrénées 

Jeunesse et Reconstruction 
Solidarités Jeunesses :   

Réseau d’Entraide Volontaire  
Citrus  

Union REMPART :   
La Sabranenque  
Le Bastidou  
Renaissance du château de Portes  
Renaissance du Fort Vauban d'Alès 
Muses et Hommes, association de patrimoniophilie française 
Association pour la sauvegarde du château de Montalet 
Amis de Notre Dame de Vie 
Les amis de Latour sur Sorgue 
Les amis de l'église St Félix et du patrimoine de Paziols 
Association Fort Dugommier de Collioure 
Association de sauvegarde du château d'Allègre et de son 
site 
Association de la tour du Viala du Pas de Jaux 
Association l'Ormeau 
Association des amis du château de Crouzoul 
Association pour la protection du patrimoine de 
Fontpedrouse 
Association pour la sauvegarde de la Tour de Loup 
Association de sauvegarde du château de Calmont d'Olt 
DECLAM' 
Termes en Termenès 
Terre de pierres  
Los Amics del Castel de Copiac 
Les Nouveaux Troubadours  
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Cotravaux Pays de la Loire 
Animaje 
Association Culture Loisirs Expression (ACLE) 
Association Un pas de Côté 
Concordia Normandie Maine 
Fédération des centres sociaux Maine-et-Loire et 
Mayenne : 

Centre Social du Chemillois 
Centre social de Saint-Georges 
Centre Social Val'Mauges 

Union régionale des Centres Permanents d’initiatives 
pour l’Environnement (URCPIE) 

CPIE Vallées de la Sarthe et du Loir 
CPIE Logne et Grand Lieu 
CPIE Sèvre et Bocage 

Union REMPART : 
Les Amis de Ranrouet 
Les Amis du Musée du textile choletais 
Les Amis du vieux Châteauceaux  
Patrimoine d’Asnières 
Indre Histoire d'Iles 

 

Cotravaux Ile de France 
Concordia Ile de France 
Compagnons Bâtisseurs Île-de-France 
Etudes et Chantiers : Etudes et Chantiers  Île-de-France 
Jeunesse et Reconstruction 
Service Civil International 
Solidarités Jeunesses : Vir’Volt  
Union REMPART :  
Groupement REMPART Île-de-France (GRIF) : 

Les Amis de REMPART, patience de la pierre 
Paris Historique 
Le Vieux Saint Maur 
Société historique et archéologique de Chelles 
Société historique et archéologique de Sucy-en-Brie 
Les Amis de Créteil 
Les Amis du Vieux Château de Brie-Comte-Robert 
La Riobé 
Les appels d’Orphée 
Sauvegarde du Patrimoine industriel des carrières 
Association pour la basse vallée de l’Ourcq et des affluents 
Association Murs à pêches 
Association historique de Marcoussis 
Association Montauban pour la sauvegarde du patrimoine du 
Dourdan 
Les Amis du Musée du papier 
Mémoire d’Avenir 
Beynes, Histoire et Patrimoine 
Cercle d’Histoire et d’animation du patrimoine essonnien 
Lez’Arts dans les Murs 
Association pour la promotion du site archéologique de 
Diodurum 
ASR Saint-Saturnin 
Renaissance et Culture Longjumeau 

 

 

 
Un réseau ouvert  
à d’autres associations 
 

Rencontre avec le Club du Vieux Manoir 
 
Des représentants du Bureau de Cotravaux ont rencontré ceux du Club du 
Vieux Manoir le 3 février 2020. A l’occasion des réunions à la DJEPVA ou en 
Hauts de France, des échanges plus informels avaient eu lieu pour mieux se 
connaître. 
 
A l’issue de cette rencontre, le Conseil d'Administration du Club du Vieux 
Manoir a délibéré favorablement - et à l'unanimité - pour demander son 
adhésion à Cotravaux. 
 
Cette demande sera soumise à l’Assemblée générale le 18 juin. 
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Mise en œuvre du plan d’actions 
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Information et Communication 

 
Demandes majoritairement par mail 

et téléphone 
 
 
 Sollicitations de particuliers, 

familles, professionnel·les  
 

Accueil et renseignements 

Cotravaux répond tout au long de l’année à des demandes variées via 
différents canaux :  

 La rubrique « Contactez-nous » du site Internet 
 La ligne téléphonique 
 Les réseaux sociaux  

Les demandes concernent : 
 Les chantiers internationaux de bénévoles : informations 

générales sur les chantiers en France et/ou à l’étranger, 
notamment pour les mineurs 

 Les volontariats à plus long terme, recherche de stages… 
 Des professionnel·les jeunesse, orientation, mobilité qui 

cherchent des informations pour les jeunes qu’ils suivent 
 Des renseignements pour le montage d’un chantier pour un 

groupe constitué par des structures jeunesse, associations… 
 Quelques demandes de journalistes 

 

 
Communication Web 

 392 000 visites : + 44 % 
 Moyenne de 32 800 visites 

mensuelles  
 pic à 40 000 lors de mise en ligne 

d’événements 

Le site de Cotravaux est alimenté en continu par l’équipe nationale : pages 
actualités, ressources, espaces régionaux.  
 
5 sites apportent le plus de trafic : 

 jeuneetbenevole.org  
 jeunes.gouv.fr 
 cidj.com 
 france-volontaires.org 
 europa.eu 

 
Changement dans la consultation des pages les plus fréquentées :  

 Associations membres 
 ODD – agenda 2030 
 Volontariats long terme 
 Chantiers internationaux 
 Campagne des chantiers de bénévoles et volontariats 
 Objection de conscience – désobéissance civile 

 
Facebook 
1 540 « Jaime » : page Chantiers 

internationaux 
2 200 amis 
 
Twitter @Cotravaux 
511 abonnés (+ 11 % sur l’année)  
 
Instagram 
43 publications (+ 49,5%) 
226 abonnés  
53 abonnements 
 
YouTube 
18 Vidéos - 15 556 vues (+ 23 %) 
36 abonnés 

 

 
 
La communication sur les réseaux sociaux a continué notamment sur 
Facebook et Twitter.  
 
Deux pages Facebook sont gérées et alimentées par l’équipe de 
Cotravaux : 

 Réseau Cotravaux : vocation interne au Réseau  
 Chantiers internationaux de bénévoles : page à vocation grand 

public (valorisation des actualités et actions des associations 
du Réseau, journées d’informations)  

 
Depuis 2018, Cotravaux a créé un compte Instagram, qui permet de 
toucher un public plus jeune ; les publications consistent à relayer les 
informations des associations du réseau ainsi qu’à diffuser les informations 
de la journée d’information grand public.  
 
De plus, la chaîne YouTube a été renforcée afin de valoriser et regrouper 
les vidéos des associations.  
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Outils de communication 

 Fiches pratiques :  
à destination des profesionnel.les 
et du grand public sur les pratiques 
des associations du réseau  
 
 Bâches 

 
 Documents de présentation  

 
 Exposition photos 

 
Les supports de communication sont utilisés et diffusés lors d’événements 
en Île-de-France et en régions : 

 Fiches pratiques sur les chantiers et les volontariats 
o La dimension internationale des chantiers 
o L’accueil de groupes constitués 
o L’accueil des mineurs 
o Les volontariats 

 Exposition photo, composée de 37 photos avec légendes 
 Bâches (format A1) pour répondre aux idées reçues sur les 

chantiers de bénévoles : en cours de réactualisation + création 
de nouvelles (thématique du volontariat) 

 Présentation de Cotravaux et des associations  

 

Une lettre d’information du réseau avait été initiée en septembre 2018 et 
diffusée auprès des associations membres du réseau Cotravaux, des 
associations locales membres des Cotravaux régionaux.   
Elle n’a pas été poursuivie depuis la dernière assemblée, mais ce n’est 
qu’une halte… 

  

 
Wiki, outil collaboratif au service du réseau Cotravaux 

 

 
Suite à l’impulsion de Cotravaux Auvergne-Rhône-Alpes, il y a presque 2 
ans maintenenant, le réseau Cotravaux a mis en place un Wiki au niveau 
national et pour chaque association régionale.  
 
Simon Demarest qui a succédé à Céline Portero a suivi la formation aux 
outils collaboratifs avec pour objectif l’accompagnement des régions dans 
l’appropriation de l’outil. Son départ en mai 2020 met en panne 
momentanément cette démarche. 
 
Le Wiki national est utilisé régulièrement pour les différents temps de 
rencontres et de vie associative.  
 
C’est un outil évolutif qui se construit avec les différents usages que 
souhaitent lui donner le réseau.  
 

 

Un Wiki propre à Observo a été créé : www.reseau-cotravaux.org/observo 
pour remplacer à terme le site hébergé par Empreinte Digitale 
(anciennement V-Technologies).  
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 Campagne nationale des chantiers de 
bénévoles et des volontariats 

36 journées bénévoles, 
½ j avec un groupe de volontaires 
pour des communications & 
animations « grand public » 

La Campagne nationale permet de rendre plus visibles les actions et les 
différentes possibilités d’engagements proposées par les associations.  
 

L’équipe de Cotravaux avec le groupe Campagne se mobilisent pour 
organiser chaque année 2 journées d’information à Paris : l’une assez tôt 
dans l’année pour les professionnels, l’autre au printemps à destination du 
« grand public », notamment les jeunes.   

 

Seule, la journée pour les « professionnels » a pu avoir lieu en janvier 
2020. La journée « grand public » était prévue le 28 mars, mais elle n’a pas 
pu avoir lieu en raison des mesures de confinement imposées.  

 

5 réunions 
 Lou Pascolini (CB IdF) 
 Aurore Damay (Concordia) et 

Dominique Lopez (Concordia 
IdF) 

 Elsa Weber (Études et 
Chantiers IdF) 

 Lucile Vallée et Javier 
(Solidarités Jeunesses) 

 Marine Muller et Adeline Lecas 
(Union Rempart) 

 Hugo Mazzone et Florence Vu 
Van (France Volontaires) 

 
46 journées bénévoles 

 

Groupe Campagne 
 
Le groupe s’est réuni cinq fois entre juin 2019 et février 2020.  
Le groupe a travaillé à : 

 La construction du programme de la journée à destination 
des professionnel.les 

 L’animation et la préparation des différents débats 
 Les outils de communication 
 La communication autour des événements  

 

Afin d’appuyer le groupe Campagne, un groupe de volontaires des 
associations a engagé un travail pour prendre en charge une partie de 
l’animation de la journée grand public. Malheureusement, ce travail n’a 
pas pu porter ses fruits. 

 

 
 

Journée d’information aux professionnel·les de jeunesse  
 
 

 
35 visiteurs sur l’ensemble de la 
journée 
 
90 échanges entre visiteurs 
professionnels et associations 
 
3 ateliers  
 
8 stands des associations  
 Compagnons Bâtisseurs 
 Concordia 
 Cotravaux Île-de-France 
 Études et Chantiers IdF 
 Jeunesse et Reconstruction 
 Solidarités Jeunesses 
 Union Rempart 
 France Volontaires 

 
 
 
 
 
 
 

 
La première journée de Campagne a eu lieu le 30 janvier 2020 au Carrefour 
des Associations Parisiennes (CAP – Paris 12ème), de 10h à 17h.  
 
 
 
Le déroulement de la journée est 
construit pour permettre 
l’interconnaissance par des 
échanges entre les professionnels 
et les associations.  
 
 
 
 
Atelier-débat : « Mille façons de s’engager quand on n’y a jamais pensé » 
avec les interventions d’Aurore Damay (Concordia), Marine Muller (Union 
REMPART) et Françoise Doré (Cotravaux) 
 
Ce premier permet de donner des premières clés de lecture aux 
participant·es sur les chantiers de bénévoles et les volontariats, en montrant 
la diversité des possibilités et des partenariats pour leurs structures.  
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Forums 
 
 
Elargir la communication sur la 
diversité des engagements en 
participant à d’autres évènements 
 

 
Atelier Photo-langage « Les 
motivations à la mobilité 
internationale », animé par Lucile Vallée 
(Solidarités Jeunesses). 
 
 
Atelier-Témoignages : « Construire 
ensemble de nouveaux parcours ». 
 Programme Volont'R : Dans le cadre du programme national soutenu 

par la DIAIR, 500 jeunes réfugiés réalisent une mission de Service 
Civique adaptée à leur situation. Concordia Île-de-France et le CADA 
Paris de France Terre d'Asile participent à ce programme. 
Témoignages de Lisa Moureaud, Chargée de développement 
(Concordia Île-de-France) et Kadi Souleymanou, Conseillère en 
insertion (CADA de Paris France Terre d’Asile). 

 Favoriser l'insertion et sensibiliser à l'engagement : Le partenariat 
entre le Centre Éducatif Fermé de Bures-sur-Yvette et le Groupement 
REMPART Île-de-France a pour objectif de favoriser l'insertion des 
jeunes par la découverte du chantier de restauration et de les 
sensibiliser aux notions d'engagement et de bénévolat. 
Témoignages de Coline Faivre d’Arcier, coordinatrice au Groupement 
REMPART Île-de-France. 

 
 
Journée d’information grand public 
 
Cette journée a été préparée pour se tenir le samedi 28 mars aux Canaux, 
Maison des économies solidaires et innovantes (Paris 19è). 
 
Malheureusement, la propagation du virus Covid19 en France et la décision 
d’interdire les rassemblements, puis celle d’un confinement général, ont 
amené l’annulation de cette journée, sans perspective de la reporter avant 
l’été. 
 
 
 
Le réseau Cotravaux est sollicité pour diffuser de l’information lors 
d’évènements organisés en région parisienne à l’initiative de divers services 
de départements, communes, voire de participer à ces évènements (dans ce 
cas, coordination faite avec Cotravaux Ile de France). 
 
 
Pour les mêmes raisons évoquées ci-dessus, le salon « jobs d’été » organisé 
par le CIDJ, le 17 mars 2020 au 104, auquel Cotravaux et quelques-unes de 
ses associations étaient conviées a été annulé. 
 
 
Pour la deuxième année, Cotravaux et 
Solidarités Jeunesses étaient présents au 
Salon « Paris, je m’engage », organisé par la 
Ville de Paris, le 4 décembre 2019. 
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Campagne nationale des chantiers de 
bénévoles et des volontariats – en régions 

 

A l’instar de Cotravaux national et des journées parisiennes, les associations 
régionales organisent ou participent à de nombreux événements sur leurs 
territoires, autant d’occasion de présenter les chantiers et les volontariats 
sous toutes leurs formes : journées portes ouvertes ou d’ouverture des 
chantiers de bénévoles, rencontres interchantiers, repas internationaux, etc.  

Forums Jeunesse, mobilité 
internationale 
Journées thématiques en 
départements 
 

Auvergne-Rhône-Alpes 

Par leur présence sur tous les départements de la région, les associations 
participent à divers évènements et montrent la diversité des actions du 
collectif. 

La bonne collaboration entre les associations et la DRJSCS a permis de 
donner une meilleure visibilité des chantiers : 

Supports de communication 
 
 
 
 
 
Formation pour le développement 
des outils collaboratifs 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2 Journées Portes ouvertes : 
 
 Fontanges, Cantal : 55 

personnes présentes 
 
 Vassieux en Vercors (Drôme) 

 
 

• Panneau sur le site des travaux et/ou le lieu de vie dans 50% de 
chantiers  

• Affiches, flyers, communiqués de presse dans 67% des chantiers et des 
articles de presse pour la plupart des chantiers 

Cotravaux Auvergne-Rhône-Alpes, en lien avec les partenaires de la 
Concertation régionale et en particulier les Directions Régionales, a organisé 
deux journées Portes Ouvertes sur des sites de la région où se déroulaient 
un Chantier de Jeunes Bénévoles. Elles ont fait l’objet d’un point presse et 
d’une couverture média par des radios locales et la presse régionale.  

Elles ont permis aux acteurs (collectivités, institutions et associations 
invitées) de découvrir les réalisations des chantiers, de rencontrer les 
principaux acteurs de chaque chantier (jeunes, associations, élus, 
partenaires, …) et de mesurer l’intérêt de cette dynamique pour les 
territoires.  

 Côté Auvergne, la journée a eu lieu le 12 septembre 2019 à Fontanges 
(Cantal), sur le chantier de l’association CACIAURA, en partenariat avec 
l’association La Feina : rénovation d’une grange reconnue Patrimoine bâti 
identitaire par le Parc National Régional des Volcans d’Auvergne. Atelier 
maçonnerie, témoignages des jeunes, des associations, buffet et groupes 
de travail l’après-midi.  

La journée a rassemblé des associations locales, des élus de communes et 
communautés de communes, des départements du Cantal et Haute Loire, le 
Préfet du Cantal, le Sous-préfet de Mauriac, des services de l’Etat 
(DDCSPP15, DRDJSCS). 

 Côté Rhône-Alpes, journée organisée à Vassieux en Vercors (Drôme) le 
17 septembre 2019. Chantiers : rénovation de la Chapelle de Lamure et 
aménagement de marches sur un sentier de randonnée par : 

 le chantier de Jeunesse et 
Reconstruction, en 
partenariat avec la Base 
Nature Vercors (chantier 
ados - 2 semaines),  

 le chantier de Concordia, 
en partenariat avec le PNR 
Vercors et la commune de 
Vassieux en Vercors 
(chantier 2 semaines 
adultes).  

Comme à Fontanges, la journée a rassemblé élus, services de l’État, 
structures de jeunesse locale. Sol et Adrian, volontaires en CES à Concordia 
ont pu témoigner de leurs expériences. 
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Campagne nationale des chantiers de 
bénévoles et des volontariats – en régions 

1 journée interchantiers 
130 bénévoles et volontaires 
Articles de presse 

 

Île-de-France  

Les associations ont organisé une rencontre interchantiers le 23 juillet 2019 
à La Ferté Allais (Essonne) sur le chantier de Vir’Volt (délégation de 
Solidarités Jeunesses). En 2019, la DRJSCS a soutenu financièrement 
l’organisation de la journée ce qui a facilité l’organisation du repas collectif 
pour plus de cent personnes et les transports (location de bus) des groupes 
venus de 7 chantiers d’Ile de France et d’une structure de jeunesse. 

Les bénévoles et volontaires de 4 associations se sont retrouvés toute la 
journée autour de mini-chantiers et d’animations. Des jeunes de structures 
jeunesse de l’Essonne ont participé aux ateliers dans le cadre de leur 
sensibilisation aux chantiers de 
bénévoles et à la mobilité internationale 
Des représentants de la sous-
préfecture, de la direction 
départementale et régionale jeunesse, 
sports, cohésion sociale, ont échangé. 
Un point presse s’est tenu en matinée.  

Cette journée demeure un moment 
important de valorisation des chantiers 
et pour les bénévoles investis dans un 
groupe, sur un site, de prendre la 
mesure de toutes les actions qui se passent dans le même temps. 

Actions de sensibilisation et 
d’informations, dont plusieurs en 
quartiers politique de la ville 

 

 

 

Supports de communication 

 

 
 

Les associations de Cotravaux Île-de-France s’organisent pour répondre 
autant que possible aux sollicitations et être présentes lors de journées 
d’information et de sensibilisation pour parler des formes multiples 
d’engagement, de la mobilité. 

Cotravaux Île-de-France s’est associé aux journées d’informations 
organisées à Paris par Cotravaux.  

La communication et la promotion des chantiers de bénévoles en Île-de-
France a été identifiée comme un axe de travail pour l’année à venir. Les 
membres du réseau veulent mieux collaborer pour faire connaître les 
chantiers internationaux de bénévoles, mais plus largement les actions du 
réseau, du court au long terme. Des actions de communication auprès de 
partenaires ont été organisées et il est prévu d’en faire d’autres en 2019.  

Cotravaux Île-de-France est toujours impliquée dans la Plateforme 
Régionale de la mobilité, amenant une expertise sur les parcours 
d’engagement pour l’information et l’accessibilité de tout jeune à la mobilité. 

Une plaquette de présentation du réseau et de ses membres a été réalisée 
en 2019, ainsi qu’une brochure recensant les chantiers 2019. 

 

  

Pays de la Loire 

 Pas d’événement spécifique organisé par Cotravaux Pays de la Loire, mais 
les associations membres participent à des forums/salons dans l’année. 
Tout au long de l’année, elles rencontrent des structures et construisent des 
projets avec certaines d’entre elles : associations de quartiers, missions 
locales, PIJ, CRIJ.  

 Campagne nationale des chantiers de 
bénévoles et des volontariats – en régions 
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Nouvelle-Aquitaine 

 Plaquette pour les 
établissements scolaires  

 
 Brochure de présentation des 

chantiers 2019 en Nouvelle 
Aquitaine 

 
 
 
 
 
 
 
 
Journée interchantiers 

En 2019, Cotravaux Nouvelle-Aquitaine a abouti deux réalisations pour 
communiquer et présenter le réseau : 
- une plaquette d’information à 

destination des responsables de 
l’Éducation nationale pour présenter 
les actions menées par les 
associations pour apporter des 
apprentissages, voire en 
développer, avec des élèves et des 
établissements scolaires. 

- Une brochure des chantiers 
internationaux en Nouvelle 
Aquitaine, en 2019. 

 
Chaque année, une association différente accueille les groupes de la région 
pour la journée interchantiers. Le 10 juillet 2019, la rencontre s’est tenue au 
Tourne (Gironde) sur le chantier de l’association Tramasset engagée dans 
la rénovation d’un chantier naval bois.  
Atelier – débats sur la participation des jeunes locaux à des chantiers, 
soutien à la mobilité en milieu rural et à l'engagement de la jeunesse dans 
les projets associatifs. En raison d’un autre évènement organisé à proximité 
par le Conseil régional, la mobilisation des élus a été moindre qu’attendue. 
 
Un séminaire de 2 jours a eu lieu dans les Landes, avec 6 associations, la 
région et la DRJSCS pour étudier les possibilités de faire connaître les 
chantiers de bénévoles aux jeunes car ce département n’accueille aucun 
chantier. 
 
Les temps de concertations avec les administrations régionales, le Conseil 
régional, se tiennent sur des lieux de chantiers ce qui participe à une 
meilleure connaissance des actions. 

  

1 journée Portes Ouvertes 

Occitanie 

Comme chaque année, Cotravaux Occitanie a invité les représentant·es de 
la région à venir sur un chantier le 12 juillet à Mons la Trivalle (Hérault), 
organisé par Concordia.  

Belle organisation des bénévoles et animateurs du chantier ; présentation du 
projet qui s’effectuait dans un Espace Naturel Sensible : biodiversité, 
reconstruction de murs en pierres sèches, protection de la faune, … 

Les représentants du conseil régional, du conseil départemental de l’Hérault, 
de la DRJSCS, des associations de Cotravaux, élus de communes voisines 
et maire de Mons la Trivalle ont apprécié la visite du site et par 
l’enthousiasme des bénévoles convaincus de l’utilité de leur action. 

 
Provence Alpes-Côte d’Azur 

Brochure de présentation des 
associations  
 
 
 
 
 
Participation à 12 forums et 
rencontres professionnelles  
 
 
 
 
 
Site Internet 
Présence sur les réseaux sociaux 

Chaque association contribue à la communication sur les chantiers auprès 
de bailleurs d’ouvrages : elle a à sa disposition un document de 
présentation : historique du mouvement, organisation du dispositif 
(concertation régionale et partenariats), approche pédagogique, possibilités 
techniques, impacts au niveau local… Il peut être adressé aux communes, 
communautés de communes, conseils départementaux…  

La CORAC participe tout au long de l’année à divers évènements organisés 
au sein du réseau d’information jeunesse au niveau régional, en rencontrant 
les référents mobilité internationale des Missions Locales de la région, des 
éducateurs sociaux, des structures ou personnels intervenant auprès des 
jeunes de la région. 
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Panorama annuel des chantiers 
réalisés 
 
 
Journée d’ouverture des chantiers 
140 personnes  
 
 jeunes bénévoles 
 associations 

officiels (représentants de l’État et 
des collectivités territoriales) 

La CORAC souhaite créer un nouveau site internet, notamment pour faciliter 
la prise en charge de vidéos. 

La CORAC produit chaque année une 
étude annuelle sur les chantiers 
réalisés dans la région.  

L’ouverture de la saison des chantiers 
internationaux de bénévoles s’est 
déroulée le 11 juillet 2019, à Lauris, 
village du Vaucluse perché sur un 
éperon. Cet événement organisé 
chaque année dans un département différent a été mis en œuvre avec 
l’association Union APARE-CME. Le chantier international restaurait les 
enduits d’un mur de soutènement tout près du château et de ses terrasses.   

L’évènement a pu accueillir plus de 140 personnes : jeunes bénévoles, 
représentants de l’Etat et des Collectivités qui ont exprimé leur attachement 
aux chantiers bénévoles et leur reconnaissance aux bénévoles venus de 
toute la France et du reste du monde.  

L’objectif est de rassembler les jeunes des chantiers organisés dans la  
région Provence-Alpes Côte d’Azur ; leur permettre de se rencontrer et de 
découvrir la CORAC ; présenter les bénévoles et faire découvrir les travaux 
réalisés aux partenaires institutionnels ; inviter celles et ceux qui souhaitent 
en savoir plus sur cette expérience ; souligner l’utilité du dispositif permettant 
à la fois de préserver les richesses locales, de favoriser les échanges 
culturels et les découvertes de nouveaux savoirs. 
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 Observatoire  

Objectifs 

 
 Connaître les différentes formes d’actions collectives, bénévoles et 

volontaires et suivre leurs évolutions 
 Créer des outils d’analyse des phénomènes liés au champ du 

travail volontaire 
 Recueillir des données quantitatives et qualitatives sur le travail 

volontaire 
 Valoriser les actions volontaires et bénévoles ainsi que les 

dynamiques qu’elles suscitent sur les territoires 
 Communiquer autour de ses productions 

 

 

Au bout de dix années de collecte des données par un outil de saisie en 
ligne, les modalités pratiques de collecte ont changé courant 2018 ceci afin 
de faciliter le travail des chargé·es de mission des associations nationales 
et de réfléchir à d’autres indicateurs.  

La saisie en ligne reste possible par un logiciel d’enquête, plus stable que 
la base de données utilisée jusqu’à là, logiciel sur lequel l’équipe de 
Cotravaux a entièrement la main (structure de questionnaires, contenus).  

 
Études et analyses 

 Statistiques nationales 

 Etudes spécifiques : évolutions 
des échanges internationaux  

 Études régionales 
 

Chaque année, Observo recueille les données concernant les actions court 
terme (chantiers de bénévoles et autres actions très courtes d’une à deux 
journées), les expériences de volontariat de plus longue durée (> 2 mois). 

 

Le rapport 2019 présente les chiffres clés du réseau : 

 827 actions court terme en France réalisées par les associations du 
réseau Cotravaux, soit, 

o 609 chantiers de bénévoles de 1 à 3 semaines 
o 218 autres actions dont à la journée (157) – en week-ends (54) 

 107 900 journées bénévoles 
 8 290 bénévoles et volontaires en France 
 2 150 bénévoles et volontaires à l’étranger, dans 80 pays 

 
De nombreuses informations sont consolidées et analysées : typologies et 
localisations des actions en France ; profils des bénévoles, des volontaires 
et des animateurs ; échanges internationaux…. 

 
 
 
 
 
 

A partir des données annuelles, Observo a produit des chiffres clés pour 
les régions et des documents plus spécifiques : i.e. Ile de France, Nouvelle 
Aquitaine.  
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Observatoire 

Ministère de l’Europe  
et des Affaires étrangères  

Le Ministère de l’Europe et des Affaires étrangères publie chaque année un 
rapport des statistiques relatives aux différentes formes de volontariats dans le 
champ de la solidarité internationale et produites par les associations agréées 
par le Ministère de l’Europe et des Affaires étrangères.  

 

Depuis 2016, le Ministère a intégré les données des bénévoles (court terme) et 
des volontaires (long terme) du réseau Cotravaux partis sur des projets à 
l’étranger dans un chapitre « autres formes de volontariats ».  

 
Ministère de la Culture 
 
 
Direction de la Jeunesse, 
de l’Éducation Populaire 
et de la Vie Associative 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Les données statistiques consolidées par Observo peuvent apporter des 
informations sur un thème plus particulier : 

 Actions liées au patrimoine pour le Ministère de la Culture 
 Mobilité européenne et internationale des bénévoles et des volontaires 

pour la DJEPVA 
 Chiffres clés des chantiers 

 

Depuis 2016, la DJEPVA et le service statistique du ministère chargé de la 
jeunesse / INJEP, consolide dans un « socle commun », les données de la 
mobilité européenne et internationale collectées par les ministères de 
l’Éducation, de l’Agriculture, des Outre-mer, l’OFAJ, l’OFQJ, Business France et 
les agences gérant le service civique et les programmes européens 
ERASMUS+.  

 

Cotravaux apporte les données des bénévoles et volontaires partis à l’étranger. 
Par contre, le croisement des données est compliqué à exploiter entre nos 
extractions et le recueil effectué par la Mission « Enquête, données et études 
statistiques » (MEDES) de l’INJEP qui est basé sur des données individuelles. 

 

Pour l’instant, la consolidation est nationale, mais l’enjeu sera de disposer à 
terme de statistiques régionales, voire départementales. 
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 Mission volontariats  

Groupe Volontariats :  
 

3 réunions d’une journée  
(Réunions suspendues depuis mars 2020)  

 
4 à 7 associations représentées 
24 journées bénévoles 
 
Composition du groupe :  
 Miguel Berthelot (Compagnons 

Bâtisseurs) 
 Marion Fermon (Concordia)   
 Marion Seidenbinder (Études et 

Chantiers) 
 Sandrine Bot (FUAJ) 
 Marie Bertin puis Maxime 

Guillevic (Service Civil 
International) 

 Noémie Lhoir (Solidarités 
Jeunesses) 

 Olivier Lenoir (Union 
REMPART) 

 
 
 
 
« Un volontariat, et après ? »  
L’enquête auprès des anciens 
volontaires lancée fin 2018 
débouche sur une étude en 2020  
(en cours de finalisation).  
 
 
 
 
Service National Universel  
Veille sur l’actualité et diffusion 
d’informations pour alimenter le 
débat « Y participer ou ne pas y 
participer ? »  
 
 

 

La mission volontariats est portée par un groupe de travail et une chargée de 
mission salariée. Elle a pour objectif de développer au sein du réseau 
Cotravaux les échanges d’information et de pratiques sur les volontariats et 
de : 

 Suivre les évolutions des différents cadres de volontariat et du service 
civique  

 Recueillir et consolider des données quantitatives et qualitatives 
« long terme » (Voir le rapport statistique 2019)  

 Assurer une veille et partager des informations et analyses : 
réalisation et diffusion de documents sur les actualités  

 Monter des actions de formation et d’études, des réunions sur des 
thèmes de réflexion  

 Participer aux travaux de collectifs associatifs et représenter le réseau 
dans des instances de concertation (Chapitre « Représentations » en 
fin de rapport). 

Groupe de travail « Volontariats »  

Cette année, le groupe Volontariats a eu deux pôles principaux de 
mobilisation : 

 Suivi du travail sur l’enquête auprès des anciens volontaires avec le 
chargé d’étude.  

 Échanges sur les actualités : difficultés et perspectives des 
associations et actualités « externes », notamment concernant le 
service civique, les agréments, la question de la réduction de la durée 
des contrats… Le suivi de la mise en place du Service National 
Universel a aussi fait l’objet de points réguliers. 

Étude « « Un volontariat, et après ? »  

Engagée depuis juin 2018, pour mieux cerner l'impact du volontariat sur les 
parcours, les choix de vie personnelle, sociale, professionnelle, l’enquête 
auprès des anciens volontaires avait fait l’objet d’un premier retour lors de 
l’Assemblée générale de juin 2019. Devant l’intérêt des premières analyses, il 
a été décidé de poursuivre par une étude, et de confier sa réalisation à une 
personne spécialement recrutée pour exploiter les données et réaliser l’étude. 
Jona Jaccard a ainsi rejoint l’équipe de Cotravaux pour 6 mois entre 
septembre 2019 et mars 2020.  
 
Une synthèse de l’étude a été présentée à la plénière de mars 2020, alors que 
l’étude elle-même était en cours de finalisation. Le travail de relecture et de 
corrections finales n’a pu se poursuivre pendant la période de confinement liée 
au Coronavirus, mais va pouvoir reprendre en juin 2020.  
 

Veille / Actualités  

Veille sur les sujets touchant l’engagement, le Service Civique, mais aussi la 
mise en place du Service National Universel, pour alimenter le réseau avec 
des documents d’actualité et préparer des temps de débat et d’orientations 
décisions lors de réunions de groupes ou d’instances.  
 
Actualisation du site Cotravaux et du Wiki national :  

 Site Cotravaux : page dédiée au Service National (site public) avec 
les débats autour du Service National Universel ; pages « Service 
Civique » et « Groupe Volontariats » de l’Espace membre.   

 Wiki national : pages « Ressources », avec notamment une 
rubrique « Service National Universel ». Argumentaire « pour ou 
contre participer au SNU 2020 » réalisé à l’issue de différents temps 
d’information et de débats au sein de Cotravaux.  
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 Mission volontariats 
 
 
Service Civique  
 
Difficulté de l’année 2020 :  
la réduction à 6 mois des contrats 
de début d’année, et à 7 mois ceux 
à partir de septembre : le choix du 
nombre au détriment de la durée…   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Agrément Cotravaux  
 
Accord pour 7 accueils en 2019 
 2 contrats signés  
 
Accord pour 5 accueils en 2020  
 1 contrat signé en janvier  
 
 
 
Accueils juin 2019 – juin 2020  
à Cotravaux :  
 
 Pas de volontaire à Cotravaux 
National  
 1 volontaire à Cotravaux Ile-de-
France.  
 
 
 1 volontaire mis à disposition 
au CCSVI  
 
 
 
La CORAC a renouvelé son 
agrément, Alpes de Lumière et 
Neige et Merveilles ne passent plus 
par Cotravaux mais par la CORAC 
pour accueillir des jeunes en 
service civique 
 

 

Agrément Service Civique de Cotravaux  

L’Agence du Service Civique avait accordé à Cotravaux 7 contrats de 8 mois 
pour 2019. Deux contrats seulement ont été signés.  
Ce faible nombre de volontaires accueillis en 2019 a pesé dans les négociations 
pour l’avenant 2020. Pour Cotravaux, ce n’est pas tant la réduction du nombre 
de contrats qui a posé problème, mais celle de la durée des contrat (réduction à 
6 mois pour la première partie de l’année et à 7 pour les 4 derniers mois de 
2020), règle imposée en 2020 par l’Agence pour atteindre l’objectif de 145.000 
jeunes avec le budget attribué au service civique.  
 
L’opposition quasi-unanime des structures d’accueil et les démarches engagées 
pour revenir à une durée moyenne de 8 mois de contrat n’ont pas fait bouger la 
règle pour 2020, mais cela a provoqué un certain flottement dans la finalisation 
des calendriers d’accueil. La période de confinement à partir du 17 mars a 
encore retardé la signature des avenants, mettant en difficulté des structures.  
L’agrément finalement obtenu pour Cotravaux en 2020 est de 5 contrats, 3 de 6 
mois, 1 de 7 mois et 1 de 8 mois, durée défendue par Cotravaux.  
 
Accueil de volontaires en Service Civique  
 
• Cotravaux national : 1 volontaire « promotion des engagements » 
(campagne chantiers de bénévoles et volontariats)  

 Léa Monin a terminé son service civique fin juin 2019 
 La perspective d’un nouvel accueil pour prendre sa suite a été 

suspendue avec le changement de salarié s’occupant de la campagne 
 La question d’un accueil pour la campagne 2021 se reposera, avec le 

nouveau changement de salarié sur ce même poste.  
 
• En région : 1 volontaire à Cotravaux Ile-de-France 
 

Après Marion Daher qui a 
terminé son contrat fin juillet 
2019 avec l’organisation de 
l’interchantier,  

 

Cotravaux Ile-de-France accueille 
Guillaume Fernandes depuis janvier 
2020, pour 8 mois. Confinement oblige, 
Guillaume a travaillé à distance et 
participé à différentes rencontres et 
formations… par visioconférence !   
 

Pas de demande récente d’autres régions pour accueillir un volontaire via 
l’agrément de Cotravaux. Le constat est qu’il est difficile d’organiser l’accueil 
d’un volontaire dans de très grandes régions, voire de trouver des candidatures 
comme pour le dernier projet de Cotravaux Auvergne-Rhône-Alpes. Dl ce fait, 
Les Cotravaux régionaux mobilisent plutôt des volontaires de chacune des 
associations pour développer des dynamiques collectives. 
 

Mise à disposition 

CCSVI : le CCSVI a accueilli une volontaire italienne de janvier 2019 à 
septembre 2019, puis une autre volontaire en décembre 2019, qui a rompu son 
contrat en mars 2020 au début de la crise sanitaire.  
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 Relations internationales / Europe  

3 réunions 
 

Groupe de travail  
« Relations Internationales – Politiques Européennes » (RIPE)  

En présentiel et Visio :  

 Iryna Tomenko et Elodie Caille-
Bonnot (Solidarités Jeunesses) 

 Anthony Crochu (Concordia) 
 Fabrice Duffaud, Marion Cloarec, 

Fantine Lahmer (REMPART), 
 Loïc Martin et Maxime Guillevic 
 Sarah Taramasso, Etudes et 

Chantiers International  
 

Le groupe est un espace de discussions pour échanger des informations, 
suivre et analyser des tendances sur les échanges européens et 
internationaux, les partenariats avec les organisations d’autres pays, l’actualité 
des réseaux internationaux, discuter de projets particuliers. 
 
Le groupe s’est réuni trois fois entre janvier et mai, avec notamment une 
fréquence rapprochée en avril, mai (et prochainement fin juin), pour faire un 
point régulier sur les possibilités d’échanges internationaux compte tenu de la 
fermeture de plusieurs frontières, des mesures sanitaires prises par chaque 
pays et des difficultés rencontrées par les partenaires. 

 Corps Européen de Solidarité 

Rencontre en décembre avec 
l’Agence Erasmus + 

La dernière assemblée générale de Cotravaux, avait réservé un temps pour 
discuter sur : « LE CORPS EUROPEEN DE SOLIDARITE, NOUVELLES 

OPPORTUNITES ? ».  
Associations nationales et régionales, représentants de différentes 
administrations nationales et régionales : DJEPVA, ministère de la Culture, 
conseillers pédagogiques chargés des chantiers ou de la mobilité en Auvergne-
Rhône-Alpes et Pays de la Loire et Béatrice Angrand, Présidente de l’Agence 
du Service Civique ont débattu et croisé leurs vécus de terrain, leurs réalités 
concrètes et visions politiques, évalué les opportunités et tensions que ces 
nouvelles actions de volontariat du Corps européen de solidarité créaient aux 
côtés des actions traditionnelles des associations : chantiers internationaux de 
bénévoles et volontariats longs dans le cadre d’un service civique.  
 
Ces réflexions ont été synthétisées dans une note qui a servi de base de travail 
pour échanger avec l’Agence Erasmus+ en décembre.  
 
L’année 2020 devait permettre aux associations de mettre en place des 
expérimentations qui viendraient illustrer les combinaisons et mises en synergie 
des programmes (par exemple CES et SC), au bénéfice des jeunes. Ces 
expérimentations pouvaient contribuer à des propositions d’évolution du 
prochain programme « Corps européen de solidarité » 2021 – 2027. 
 
A voir, si les reports de certains projets en raison de la crise sanitaire permettront 
d’atteindre les objectifs fixés. 
 

 Plateformes régionales de la mobilité européenne et internationale 

 

 

 

Suivi en région par les associations 
régionales de Cotravaux 

 

 

Elles gardent une vitalité assez inégale selon les régions. Les dynamiques 
issues du plan « Priorité Jeunesse » en 2013 se sont poursuivies en région 
autour de la « mobilité européenne et internationale des jeunes » et restent un 
axe de travail partagé entre administrations, des acteurs associatifs et 
collectivités territoriales. 
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 Ministères et instances de concertation  

 

 

Cotravaux assure des représentations permanentes (mandats confiés ou 
présences régulières dans des instances, adhésion ou participation à d’autres 
collectifs) et entretient des contacts réguliers avec des administrations 
nationales. 

 

Cotravaux – DJEPVA  
 

DJEPVA et chantiers de bénévoles  

Le projet d’actualiser la communication sur les « chantiers de jeunes 
bénévoles » (plaquette institutionnelle) et de créer d’autres supports plus à 
destination du « grand public » n’ont pas abouti.  
 
Pour autant, la DJEPVA reste attentive et avec une volonté de dialogue avec 
les associations de chantiers, comme le montrent les dernières réunions 
téléphoniques ou visio (mai – juin) pour faciliter la mise en place des chantiers 
de l’été 2020. 
 

 Mobilité européenne et internationale  

2 Réunions du groupe  
« Socle commun » (statistiques)  
 

Voir aussi § page 19. 
 
Un groupe de travail « socle commun » a été mis en place par la DJEPVA – 
Bureau des relations européennes et internationales. Il associe autour d’un 
objectif de valorisation statistique divers programmes ou agences qui 
soutiennent et/ ou facilitent la mobilité des jeunes.  
 
Cotravaux et France Volontaires sont les seules associations présentes, aux 
côtés des ministères de l’Education nationale, des Affaires européennes et 
Etrangères, de l’Agriculture, Outremer, OFAJ, OFQJ, Business France, 
FONJEP, Agences du service civique, Erasmus+ Jeunesse, … 
 
 

Cotravaux - Culture 

Ministère de la Culture 

Rencontre de Cotravaux avec Jean-Michel Loyer-Hascoët, adjoint au directeur 
général des patrimoines, début octobre. Cotravaux bénéficie du soutien 
financier du ministère de la Culture depuis quelques années sur l’axe 
statistique.  

Cette rencontre était l’occasion de partager nos orientations de travail à ce 
ministère qui porte une attention solide aux chantiers de bénévoles  
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 Ministères et instances de concertation 

 Agence du Service Civique / Comité Stratégique  

Comité stratégique  
Agence du Service Civique  
 
 
Le Comité stratégique a été 
renouvelé en décembre 2019 
Cotravaux y est représenté par 
Véronique Busson 
 
 
 3 réunions du Comité 

Stratégique 
 
 Réunions à distance et échanges 

d’information pendant toute la 
période de confinement  

 
 
 
 
 
 
Groupes de travail : 
 
sur l’intermédiation :  
 Suivi de la mise en place de la 

convention en France  
 Groupe de travail sur 

l’intermédiation à l’international  
 
sur les « critères d’agrément »  

 
 

sur le service civique à 
l’international en période de 
confinement  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Réflexion sur la place du service 
civique dans les situations de 
crise  
 
 

L’Agence du Service Civique (intégrant l’Agence Erasmus+ 
Jeunesse et sports) est depuis mars 2019 présidée par 
Béatrice Angrand, qui succède à Yannick Blanc. Le 
nouveau directeur général de l’Agence, David Knecht, a été 
nommé en septembre 2019.  
 
Depuis la mise en place du Service Civique en 2010, un Comité stratégique 
associe des représentant·es des organismes d’accueils à des temps d’échanges 
et de travail pour proposer des orientations au Conseil d’Administration de 
l’Agence du Service Civique. Véronique Busson y a représenté Cotravaux 
depuis 2010, puis nommée en tant que « Personnalité qualifiée », comme 4 
autres représentants associatifs lors du renouvellement fin 2016. Un nouveau 
renouvellement du Comité stratégique a eu lieu fin 2019. Cotravaux a déposé 
sa candidature ; elle a été retenue. Depuis décembre 2019, Cotravaux siège de 
nouveau en tant qu’association, pour un mandat de 3 ans. Les Compagnons 
Bâtisseurs qui avaient aussi proposé leur candidature, siègent aujourd’hui au 
Comité stratégique.  
 
Le Comité stratégique a été réuni 3 fois entre septembre 2019 et mars 2020. 
Depuis, l’Agence a maintenu le lien avec 3 conférences téléphoniques ou 
visioconférences pour partager actualités, consignes, outils…   

Groupes de travail et journée à thème :  

 Groupe de travail sur l’intermédiation : après l’adoption formelle de 
la Charte et de la convention, le groupe a été réuni pour faire le point 
sur l’utilisation de ces nouveaux documents dans les réseaux et 
partager difficultés et solutions.  

 Intermédiation à l’international : réunions d’un groupe spécifique 
pour adapter la convention aux envois à l’étranger. Les pratiques de 
partenariat des associations se sont heurtées aux logiques 
administratives de gestion et de contrôle d’un dispositif d’Etat. La 
convention pour l’international ne répondra pas à nos attentes, mais 
une fois formellement adoptée, sa signature deviendra obligatoire. 
Elle devrait être traduite en plusieurs langues.   

L’Agence a engagé un travail pour formaliser les critères d’instruction des 
agréments de missions et de postes de Service Civique. Des temps de 
travail ont eu lieu avec des membres du Comité stratégique. Un document sera 
présenté au Comité stratégique de juin 2020.  

Service civique à l’international : un temps de réunion à distance et des 
échanges d’informations réguliers pendant la pandémie : situation des 
volontaires, consigne…  

 

Le service civique dans la crise sanitaire et le confinement  

La pandémie et les consignes de confinement ont provoqué, d’une part la mise 
en place par l’Agence de procédures pour préserver les volontaires (missions 
« suspendues », « télémissions » ou adaptation des missions) et d’autre part, 
une incitation à mobiliser les volontaires dans des actions de solidarité de 
proximité, via la plateforme « Réserve civique » notamment, et à faire connaitre 
ces engagements. L’expérience de cette période de confinement et de crise 
sanitaire a fait émerger des réflexions de fond sur la place du service civique et 
des volontaires dans ces situations de crise, sur les notions d’engagement et de 
solidarité, mais aussi sur les aspects administratifs et légaux.  
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 Comité national Erasmus+ Jeunesse et Sports  

Présence au comité national :  
2 réunions / an 
 
Réunion du 18 mars 2020 annulée 

Le CNAJEP a deux sièges au Comité national. C’est en son nom que Cotravaux 
(Françoise Doré) siège au Comité avec une personne des Scouts et Guides de 
France.  

Les Comités sont l’occasion de connaître l’été d’avancement des programmes 
en termes de projets, candidatures, montants financiers dédiés et leur 
consommation budgétaire. 

En septembre, l’Agence a présenté sa stratégie en trois axes : 

 Viser prioritairement les jeunes les plus défavorisés (avec une attention 
particulière envers les jeunes en situation de handicap, NEETs, réfugiés 
et migrants) et les territoires les moins touchés par les programmes 
(territoires ruraux, quartiers politique de la ville) ; 

 Valoriser les compétences acquises par les jeunes (afin de renforcer 
leur employabilité et encourager leur développement personnel), dans 
une logique de parcours et de complémentarité avec d’autres dispositifs 
(service civique, SNU, éducation formelle) ; 

 Une Agence soutenant des projets de qualité et influente à l’international 
(agence bien gérée, accompagnement et valorisation des projets…) 
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Coordinations et plateformes 
associatives  

 
Cotravaux est membre du Comité 
Directeur (Françoise Doré) 
Suppléant : Anthony Crochu 
(Concordia) 

France Volontaires 

Cotravaux a été élu comme titulaire (et non plus suppléant) au Comité Directeur 
en juin 2019. 
 

Réunions (7 ½ journées): 
 
1 assemblée générale 
2 Comités directeur (en visio et 
téléphonique) 
 
 
 

 
 
Suivi du programme d’études 
 

Pendant le temps de construction de son contrat d’objectifs et de performance 
(COP) avec le Ministère de l’Europe et des Affaires Etrangères, les groupes de 
travail de France Volontaires s’étaient ralentis. 
 
Les sollicitations ont repris en 2019 : 

 Programme d’études : Françoise Doré a été désignée pour faire le lien 
entre le comité d'orientation du programme d'études et les instances.  

Deux études sont en cours : 

o Agenda 2030 et Volontariat international, ouvert en avril 2019. 
Enquête sur la contribution du volontariat international français à 
l'Agenda 2030 (plus particulièrement à l'ODD 4), envoyée à près de 650 
volontaires et réponses analysées par l'équipe de Sociotopie. La 
deuxième partie sera une enquête de terrain avec l'EV Madagascar 
(pour l’instant suspendue en raison du Covid19). 

o Volontariat international et Réciprocité, ouvert en février 2020 auquel 
Véronique Busson participe. L’objet de l’étude est encore discuté, autour 
du terme « réciprocité » et des différentes approches. nous avons initié 
les réunions de cadrage afin de "problématiser" et de voir ce que nous 
allons travailler plus spécifiquement. 

 Préparation de cycle d’ateliers sur le volontourisme. Lancé début juin 2020 
avec une première réunion pour déterminer les enjeux et préciser les 
attendus. Cotravaux (Françoise Doré) y participait. 

 

 CNAJEP   

Françoise Doré : trésorière  
(fin du mandat : juin 2020) 
 
Cotravaux réélu au CEA  
( AG juin 2020) 
 
Présence à  
2 AG permanentes 
5 CEA 
10 Bureaux 
1 AGORAJEP 100% Educ Pop  
1 Conférence permanente 
 
3 réunions de commission Europe – 
International 
 
1 réunion du groupe 

« engagements », Service 
National Universel »  

Par sa présence au bureau du CNAJEP, Cotravaux est pleinement investi dans 
les instances : assemblées permanentes, Comités Exécutifs d’Animation, 
AGORAJEP. La crise du COVID19 a conduit à une fréquence très rapprochée 
des réunions du Bureau (en visio, 1 fois /semaine, en avril -mai) afin de porter 
régulièrement les préoccupations des associations de jeunesse et d’éducation 
aux cabinets ministériels.  

Les instances ont suivi divers sujets : le dialogue avec l’État (notamment à 
travers le Conseil d’orientation des politiques jeunesse (COJ), vie associative et 
Mouvement Associatif, le Service National Universel, la réforme de l’État …  
Certains sujets ont abouti à des communiqués de presse comme la situation des 
jeunes (revenu universel d’activité, APL…), le service civique, ... 

 

Par sa représentation au Comité Erasmus+, Cotravaux s’implique dans la 
Commission Europe International du CNAJEP (retour de mandat et informations 
des associations).  

16 journées 
 

Le projet de SNU a alimenté une rencontre avec des députés en septembre et 
plusieurs réunions du groupe Engagements, auquel Cotravaux participe, avec 
d’autres groupes (Commission Politique Jeunesse et Crajep). Une nouvelle 
contribution du CNAJEP doit être diffusée en juin, au moment du démarrage des 
premiers « séjours de cohésion » du SNU.  
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 Coordinations et plateformes 
associatives 

 Le Mouvement Associatif 

 
 
1 rencontre après la première 

session du SNU   
 
 

 

Le Mouvement Associatif a organisé un temps de rencontre avec la mission de 
préfiguration du SNU et les associations en septembre 2019. Le bilan présenté 
par la mission de préfiguration et les témoignages d’associations ayant participé 
à l’animation de ces premiers séjours de cohésion ont alimenté les échanges et 
les réflexions au sein du réseau.  

 

 
Plateforme Inter-associative pour le Service Civique   

Le réseau Cotravaux, par le biais de sa chargée de mission, est impliqué depuis 
2011 dans la Plateforme et son groupe de suivi.  
 
Le rythme des réunions a été soutenu depuis juin 2019 pour s’accorder sur des 
démarches, des messages à faire passer sur le service civique et son budget. 
Courriers aux ministres, aux députés, rencontre avec la Présidente de l’Agence 
du service civique, rendez-vous avec des membres des Cabinets 
ministériel…ont mobilisé le groupe de suivi, sans finalement faire bouger les 
lignes. Contraints d’accepter la réduction de la durée des contrats en 2020, 
l’objectif est maintenant de revenir à une moyenne de 8 mois en 2021.  

 

Pendant la période de confinement, des réunions à distance ont été 
programmées très régulièrement pour faire le point, échanger des informations, 
préparer les temps de réunion avec l’Agence, réagir sur les consignes ou les 
sollicitations de l’Agence…  

Dans la période qui s’ouvre avec « l’après-confinement », deux axes de travail 
sont identifiés pour la plateforme, un travail prospectif sur notre vision (partagée 
ou non) du service civique, sa place face aux enjeux de société, l’autre est la 
poursuite de la mobilisation pour que le financement du service civique intègre 
bien le retour à une durée moyenne des contrats de 8 mois.  

 

 

1 réunion plénière, avec la 
participation de la Présidente de 
l’Agence du service civique  
 
6 réunions du « groupe de suivi » 
entre juillet 2019 et mars 2020 
 
7 réunions à distance de mi-mars à 
juin pour faire le point sur la 
situation dans les réseaux.  

 
 

 

 
 
 


