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Mobilité & contrat 

 

 

 

 

Type de contrat, genre & mobilité par association, en valeur et pourcentage 

Nombre de 
répondants 

Organisation 

Type de contrat Genre Mobilité 

SC / SCV SVE / CES VLT - PI Femme Homme 
Etranger en 

France 
Français en France Français à l'étranger 

57 Compagnons Bâtisseurs 46 11 - 40 17 18 39 - 

135 Concordia 95 39 1 105 28 3 73 59 

15 Cotravaux 15 - - 11 4 1 14 - 

9 Etudes et Chantiers 8 - 1 7 2 - 8 1 

59 Service Civil International (SCI) 52 6 1 44 15 1 10 48 

104 Solidarités Jeunesses 56 32 16 76 28 43 22 39 

55 Union REMPART 55 - - 43 12 - 51 4 

434 Total général 327 88 19 326 106 66 217 151 

57 Compagnons Bâtisseurs 81% 19% - 70% 30% 32% 68% - 

135 Concordia 70% 29% 1% 78% 21% 2% 54% 44% 

15 Cotravaux 100% - - 73% 27% 7% 93% - 

9 Etudes et Chantiers 89% - 11% 78% 22% - 89% 11% 

59 Service Civil International 88% 10% 2% 75% 25% 2% 17% 81% 

104 Solidarités Jeunesses 54% 31% 15% 73% 27% 41% 21% 38% 

55 Union REMPART 100% - - 78% 22% - 93% 7% 

434 Total 75% 20% 4% 75% 25% 15% 50% 35% 
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Mobilité selon les données 2010-2018 

Taux participation à l’enquête dans les données 2010-2018 

Données 2010-2018 Mobilité 

 Total  
2010-2018 

Organisation 
Etrangers en 

France 
Français en France Français à l'étranger 

% étrangers en 
France 

% Français en 
France 

% de Français à 
l’étranger 

851 Compagnons Bâtisseurs 143 700 8 17% 82% 1% 

1475 Concordia 125 975 375 8% 66% 25% 

47 Cotravaux 9 37 1 19% 79% 2% 

309 Etudes et Chantiers 4 281 24 1% 91% 8% 

358 Service Civil International 4 95 259 1% 27% 72% 

949 Solidarités Jeunesses 449 146 354 47% 15% 37% 

363 Union REMPART 5 344 14 1% 95% 4% 

4352 Total général 739 2578 1035 17% 59% 24% 

Données 2010-2018 Taux participation / catégorie 

Total  
2010-2018  

Nb de 
répondants 

Taux de 
participation Organisation Etrangers en France Français en France Français à l'étranger 

851 57 7% Compagnons Bâtisseurs 13% 6% 0% 

1475 135 9% Concordia 2% 7% 16% 

47 15 32% Cotravaux 11% 38% 0% 

309 9 3% Etudes et Chantiers 0% 3% 4% 

358 59 6% Service Civil International 25% 11% 19% 

949 104 29% Solidarités Jeunesses 10% 15% 11% 

363 55 15% Union REMPART 0% 15% 29% 

4352 434 10% Total 9% 8% 15% 
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Motivations initiales 

« Ton choix de volontariat a été guidé par des objectifs de :  

– Projet professionnel (formation, expérience CV…) 

– Développement personnel (ouverture culturelle, rencontres, expérience humaine…) 

– Découverte d’un nouveau milieu, nouvelle activité… » 

choix entre « beaucoup », « un peu », «pas du tout » (1 choix obligatoire) 

 

 

Nous avons choisi de retenir les réponses « beaucoup » 

pour chaque réponse afin de faire ressortir les objectifs 

initiaux par répondant pour chaque association.  

 

On obtient ainsi une idée des attentes des volontaires 

par rapports aux projets proposés. 

 

 

On peut remarquer que le motif personnel est largement dominant avec 85% de « beaucoup ». SCI et SJ dominent malgré cela les motifs personnels, avec 

respectivement 97 et 96% de « beaucoup ». Union REMPART est également largement dominant sur l’item « professionnel ». 

Nombre de 
référence 

Organisation 
Professionnel Personnel Découverte 

« Beaucoup » « Beaucoup » « Beaucoup » 

57 Compagnons Bâtisseurs 49% 89% 72% 

135 Concordia 56% 81% 64% 

15 Cotravaux 73% 87% 60% 

9 Etudes et Chantiers 67% 78% 67% 

59 Service Civil International 49% 97% 66% 

104 Solidarités Jeunesses 37% 96% 79% 

55 Union REMPART 80% 67% 62% 

434 Total général 53% 86% 69% 
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Lien avec les thématiques 

« Depuis la fin de ton volontariat, es-tu resté.e sensible aux thématiques développées par la structure dans laquelle tu as réalisé ton 

volontariat ? Si oui, à quelles thématiques ? » (plusieurs choix possibles) 

 

Occurrence des sensibilités aux thématiques des volontaires, en pourcentage 

Les réponses surlignées dévoilent à quelle thématique les volontaires ont été les plus sensibles, mettant ainsi en lumière les impacts des projets globaux de 

chaque association. Cela souligne ainsi la spécificité de chaque association et la met en perspective en regard de la moyenne de l'occurrence desdites 

thématiques.  

Ainsi, par exemple, la thématique « culture & patrimoine » ressort nettement pour l'Union REMPART (37%) alors qu'elle ne se situe qu'en 5e position dans le 

classement général.  

Les associations se reconnaissent-elles dans cette image d’elle-même ? 

Thématique 
Occurrence 

des 
thématiques 

 
Compagnons 

Bâtisseurs  
Concordia Cotravaux 

Etudes et 
Chantiers 

SCI 
Solidarités 
Jeunesses 

Union 
REMPART 

Education, éducation populaire & non formelle 21%  18% 23% 22% 18% 21% 22% 20% 

Social, solidarité & insertion 21% 33% 20% 20% 23% 20% 10% 16% 

Mobilité internationale & rencontres 
interculturelles 

15% 12% 15% 24% 9% 19% 4% 6% 

Environnement, écologie, agroécologie & 
permaculture 

14% 15% 14% 14% 27% 14% 25% 12% 

Culture & patrimoine 13% 8% 10% 16% 14% 8% 17% 37% 

Droits humains, droit de l'enfant & égalité 
homme/femme 

11% 8% 14% 6% 5% 15% 20% 7% 

Sport & activités physiques et de loisirs 2% 2% 3% - 5% 2% 2% 1% 

Autre (handicap, migrant, ESS, animation…) 1% 3% 1% - - 1% - 1% 
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Lien structure « Juste après ton volontariat, es-tu resté.e en lien avec la structure d’accueil/d’envoi/coordinatrice, agréée ou 

l’association nationale de ta structure d’accueil ? » (choix multiples) 

 

 

Tableaux des réponses par type de structure et par association, après volontariat, en valeur et pourcentage 

Liens formels = cumul bénévole, administrateur, volontaire et salarié  

Juste après Structure d'accueil Structure d'envoi Structure coordinatrice 

Nombre de 
répondants 

Organisation 
Liens 

formels 
Autre manière 

Non, pas 
de contact 

Liens formels 
Autre 

manière 
Non, pas 

de contact 
Non 

concerné  
Liens 

formels 
Autre 

manière 
Non, pas de 

contact 
Non concerné  

57 Compagnons Bâtisseurs 22 9 26 5 4 15 33 5 4 19 29 

135 Concordia 44 43 48 21 12 44 58 17 20 52 46 

15 Cotravaux 5 5 5 1 1 1 12 - 6 1 8 

9 Etudes et Chantiers 5 3 1 1 - 1 7 1 1 2 5 

59 SCI 10 22 27 7 8 36 8 3 2 31 23 

104 Solidarités Jeunesses 45 30 29 20 14 43 27 14 11 47 32 

55 Union REMPART 27 17 11 2 2 1 50 4 8 11 32 

434 Total général 158 129 147 57 41 141 195 44 52 163 175 

57 Compagnons Bâtisseurs 39% 16% 46% 9% 7% 26% 58% 9% 7% 33% 51% 

135 Concordia 33% 32% 36% 16% 9% 33% 43% 13% 15% 39% 34% 

15 Cotravaux 33% 33% 33% 7% 7% 7% 80% - 40% 7% 53% 

9 Etudes et Chantiers 56% 33% 11% 11% - 11% 78% 11% 11% 22% 56% 

59 SCI 17% 37% 46% 12% 14% 61% 14% 5% 3% 53% 39% 

104 Solidarités Jeunesses 43% 29% 28% 19% 13% 41% 26% 13% 11% 45% 31% 

55 Union REMPART 49% 31% 20% 4% 4% 2% 91% 7% 15% 20% 58% 

434 Total 36% 30% 34% 13% 9% 32% 45% 10% 12% 38% 40% 
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 « Aujourd’hui, es-tu toujours en lien avec la structure d’accueil/d’envoi/coordinatrice, agréée ou l’association nationale de ta structure 

d’accueil ? » (choix multiples) 

 

Tableau des réponses part type de structure et par association, en 2018, en valeur et pourcentage  

Aujourd’hui Structure accueil Structure d'envoi Structure coordinatrice 

Nombre de 
répondants 

Organisation 
Liens 

formels 
Autres 

manières 
Non, pas de 

contact 
Liens 

formels 
Autre 

manière 
Non, pas de 

contact 
Non 

concerné 
Liens 

formels 
Autre 

manière 

Non, pas 
de 

contact 
Non concerné 

57 
Compagnons 

Bâtisseurs 
10 12 35 3 2 17 35 1 6 14 36 

135 Concordia 24 44 67 10 15 54 56 10 22 51 52 

15 Cotravaux - 7 8 1 1 2 11 1 6 2 6 

9 Etudes et Chantiers 1 3 5 -  1 8 1 - 3 5 

59 SCI 5 21 33 3 5 40 11 3 2 29 25 

104 Solidarités Jeunesses 34 29 41 20 9 51 24 12 14 45 33 

55 Union REMPART 20 18 17 1 3 1 50 4 8 10 33 

434 Total général 94 134 206 38 35 166 195 32 58 154 190 

57 
Compagnons 

Bâtisseurs 
18% 21% 61% 5% 4% 30% 61% 2% 11% 25% 63% 

135 Concordia 18% 33% 50% 7% 11% 40% 41% 7% 16% 38% 39% 

15 Cotravaux - 47% 53% 7% 7% 13% 73% 7% 40% 13% 40% 

9 Etudes et Chantiers 11% 33% 56% - - 11% 89% 11% - 33% 56% 

59 
Service Civil 
International 

8% 36% 56% 5% 8% 68% 19% 5% 3% 49% 42% 

104 Solidarités Jeunesses 33% 28% 39% 19% 9% 49% 23% 12% 13% 43% 32% 

55 Union REMPART 36% 33% 31% 2% 5% 2% 91% 7% 15% 18% 60% 

434 Total 22% 31% 47% 9% 8% 38% 45% 7% 13% 35% 44% 
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En points de pourcentage Structure accueil Structure d'envoi Structure coordinatrice 

Nombre de 
répondants 

Organisation 
Liens 

formels 
Autres 

manières 
Non, pas 

de contact 
Liens 

formels 
Autre 

manière 
Non, pas 

de contact 
Non 

concernée 
Liens 

formels 
Autre 

manière 
Non, pas 

de contact 
Non 

concernée 

57 
Compagnons 

Bâtisseurs 
-21 5 16 -4 -4 4 4 -7 4 -9 12 

135 Concordia -15 1 14 -8 2 7 -1 -5 1 -1 4 

15 Cotravaux -33 13 20 0 0 7 -7 7 0 7 -13 

9 Etudes et Chantiers -44 0 44 -11 0 0 11 0 -11 11 0 

59 SCI -8 -2 10 -7 -5 7 5 0 0 -3 3 

104 
Solidarités 
Jeunesses 

-11 -1 12 0 -5 8 -3 -2 3 -2 1 

55 Union REMPART -13 2 11 -2 2 0 0 0 0 -2 2 

434 Total -15 1 14 -4 -1 6 0 -3 1 -2 3 

 

Tableau de l’évolution des liens avec la structure entre « juste après » et « maintenant », en points de pourcentage 
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Tableau reprenant les détails de la catégorie « liens formels » 

Juste après, Accueil Envoi Coordinatrice 

Nb de 
répondants Organisation Bénévole 

Administra
teur.trice 

Volontaire Salarié.e Bénévole 
Adminstra

teur.ice 
Volontaire Salarié Bénévole 

Adminstra
teur.ice 

Volontaire Salarié 

57 Compagnons Bâtisseurs 6 4 4 12 4 1 - - 2 1 - 3 

135 Concordia 30 2 12 10 15 - 7 3 13 - 3 3 

15 Cotravaux 2 1 - 3 1 - - - - - - - 

9 Etudes et Chantiers 1 - 1 3 - - 1 - - - 1 1 

59 SCI 4 1 2 4 1 2 2 3 - 2 - 2 

104 Solidarités Jeunesses 34 5 12 11 9 4 8 1 10 2 4 3 

55 Union REMPART 21 1 4 9 2 - - - 4 - - - 

434 Total général 98 14 35 52 32 7 18 7 29 5 8 12 

Et maintenant ?             

57 Compagnons Bâtisseurs 4 2 1 4 3 - - - - 1 - 1 

135 Concordia 18 3 3 2 10 - 3 - 9 1 - 1 

15 Cotravaux - - - - 1 - - - 1 - 1 - 

9 Etudes et Chantiers - - - 1 - - - - - - 1 - 

59 SCI 1 1 - 4 - 2 - 2 - 2  2 

104 Solidarités Jeunesses 24 4 9 6 9 4 6 3 10 1 3 2 

55 Union REMPART 15 2 1 4 1 - 1 - 4 - 1 - 

434 Total général 62 12 14 21 24 6 10 5 24 5 6 6 
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Vie personnelle   

« Ton volontariat a influencé tes habitudes et choix de vie sur » 

choix entre « tout à fait d’accord », « plutôt d’accord », « plutôt pas d’accord », « pas du tout d’accord », « sans avis » 

 

Influence positive du volontariat sur les choix de vie, en valeur et pourcentage 
« + » = retours positifs = cumul des réponses « tout à fait d’accord » et « plutôt d’accord » 

Nombre de 
répondants 

Organisation 
Alimentation 

Modes de 
transport 

Consommation 
énergie/eau 

Pratique 
recyclage / lutte 

contre 
gaspillage 

Choix de ton 
lieu de vie 

Réseau 
relationnel 

Relations avec 
les « étrangers » 

/ ouverture 
interculturelle 

Loisirs Manière voyager 

+ + + + + + + + + 

57 Compagnons Bâtisseurs 15 16 34 28 27 35 44 30 27 

135 Concordia 59 37 41 65 56 104 105 67 76 

15 Cotravaux 5 6 5 9 3 11 13 7 8 

9 Etudes et Chantiers 5 4 4 7 4 6 5 3 3 

59 SCI 33 21 26 32 25 44 52 25 48 

104 Solidarités Jeunesses 73 42 63 68 73 86 96 75 86 

55 Union REMPART 17 8 17 22 24 37 30 24 12 

434 Total général 207 134 190 231 212 323 345 231 260 

57 Compagnons Bâtisseurs 26% 28% 60% 49% 47% 61% 77% 53% 47% 

135 Concordia 44% 27% 30% 48% 41% 77% 78% 50% 56% 

15 Cotravaux 33% 40% 33% 60% 20% 73% 87% 47% 53% 

9 Etudes et Chantiers 56% 44% 44% 78% 44% 67% 56% 33% 33% 

59 SCI 56% 36% 44% 54% 42% 75% 88% 42% 81% 

104 Solidarités Jeunesses 70% 40% 61% 65% 70% 83% 92% 72% 83% 

55 Union REMPART 31% 15% 31% 40% 44% 67% 55% 44% 22% 

434 Total 48% 31% 44% 53% 49% 74% 79% 53% 60% 
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Vie associative 

« Juste après ton volontariat, t’es-tu engagé.e dans une ou des associations en tant que : » 

En valeur 
        

Nombre de 
répondants 

Organisation Membre Bénévole régulier Responsable d'activité Elu.e  Donateur 
Membre 

fondateur 
Autre  

57 Compagnons Bâtisseurs 21 17 8 3 9 4 6 

135 Concordia 44 54 24 11 22 10 8 

15 Cotravaux 5 8 5 2 5 2 2 

9 Etudes et Chantiers 3 4 1 2 3   

59 Service Civil International 13 14 7 4 13 1 3 

104 Solidarités Jeunesses 38 46 15 14 16 6 11 

55 Union REMPART 23 20 5 5 8 1 3 

434 Total 147 163 65 41 76 24 33 

En %         

57 Compagnons Bâtisseurs 37% 30% 14% 5% 16% 7% 11% 

135 Concordia 33% 40% 18% 8% 16% 7% 6% 

15 Cotravaux 33% 53% 33% 13% 33% 13% 13% 

9 Etudes et Chantiers 33% 44% 11% 22% 33% 0% 0% 

59 Service Civil International 22% 24% 12% 7% 22% 2% 5% 

104 Solidarités Jeunesses 37% 44% 14% 13% 15% 6% 11% 

55 Union REMPART 42% 36% 9% 9% 15% 2% 5% 

434 Total 34% 38% 15% 9% 18% 6% 8% 

 

Variété des engagements associatifs à l’issu du volontariat, en valeur et pourcentage 
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« Aujourd’hui [en 2018], es-tu encore engagé.e dans une ou des associations en tant que : » 

En valeur 
        

Nombre de 
répondants 

Organisation Membre Bénévole régulier 
Responsable 

d'activité 
Elu.e Donateur Membre fondateur Autre 

57 Compagnons Bâtisseurs 20 13 10 2 11 2 6 

135 Concordia 52 64 25 10 21 10 6 

15 Cotravaux 6 5 2 3 6 1 2 

9 Etudes et Chantiers 3 4 3 1 3 1 1 

59 Service Civil International 18 16 9 4 15 5 2 

104 Solidarités Jeunesses 37 41 21 11 17 6 11 

55 Union REMPART 24 19 6 3 6 1 4 

434 Total 160 162 76 34 79 26 32 

En %         

57 Compagnons Bâtisseurs 35% 23% 18% 4% 19% 4% 11% 

135 Concordia 39% 47% 19% 7% 16% 7% 4% 

15 Cotravaux 40% 33% 13% 20% 40% 7% 13% 

9 Etudes et Chantiers 33% 44% 33% 11% 33% 11% 11% 

59 Service Civil International 31% 27% 15% 7% 25% 8% 3% 

104 Solidarités Jeunesses 36% 39% 20% 11% 16% 6% 11% 

55 Union REMPART 44% 35% 11% 5% 11% 2% 7% 

434 Total 37% 37% 18% 8% 18% 6% 7% 

 

Variété des engagements associatifs en 2018, en valeur et pourcentage 
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Vie citoyenne 

« Depuis ton volontariat, te sens-tu engagé.e dans la vie citoyenne ? » 

choix entre « beaucoup », « un peu », « pas du tout », « je ne sais pas » 

Nombre de 
répondants 

Organisation 

Impact vie citoyenne  Pourcentage 

« Beaucoup » « Un peu » 
Total impacts 

positifs 

 
Impact positif 

57 Compagnons Bâtisseurs 11 34 45  79% 

135 Concordia 44 64 108  80% 

15 Cotravaux 6 8 14  93% 

9 Etudes et Chantiers 5 2 7  78% 

59 Service Civil International 8 33 41  69% 

104 Solidarités Jeunesses 36 47 83  80% 

55 Union REMPART 15 20 35  64% 

434 Total général 125 208 333  77% 

 

Impact positif = « beaucoup » + « un peu » 

On peut remarquer que les volontariats que, dans 78% des cas, les volontariats ont eu un impact bénéfique sur la vie citoyenne.  



Cotravaux – Enquête anciens volontaires – Un volontariat, et après ? 

02/10/2019 15 

Vie professionnelle 

 « Quelle influence a eu ton volontariat sur ton parcours professionnel ? » 

choix entre « beaucoup », « un peu », « pas du tout », « je ne sais pas » 

Influence des volontariats sur le parcours professionnel, en valeur et pourcentage 

« + » = retours positifs = cumul des réponses « beaucoup » et « un peu 

En valeur  

Nombre de 
répondants 

Organisation 

A-t-il défini, 
orienté ton projet 
professionnel ? 

A-t-il changé ton 
orientation ? 

As-tu trouvé une 
formation, un 

emploi dans ce 
nouveau domaine 

? 

T'a-t-il permis 
trouver un emploi, 
une formation plus 

facilement ? 

Cela a-t-il un lien 
avec les actions 

réalisées pendant 
ton volontariat ? 

A-t-il influencé tes 
choix concernant 

le type de 
structure du travail 

recherchées ? 

A-t-il influencé ta 
recherche de 

valeurs, d'éthique 
dans un emploi ? 

A-t-il influencé ta 
manière de 

travailler avec les 
autres (écoute, 

travail d'équipe…) 
? 

+ + + + + + + + 

57 
Compagnons 

Bâtisseurs 
45 29 33 42 34 41 45 53 

135 Concordia 114 64 82 94 91 97 102 119 

15 Cotravaux 14 12 11 13 13 13 12 14 

9 Etudes et Chantiers 7 4 5 8 6 9 7 8 

59 SCI 43 25 23 34 34 37 44 49 

104 Solidarités Jeunesses 86 80 58 65 66 75 86 95 

55 Union REMPART 46 24 33 38 35 41 39 49 

434 Total général 355 238 245 294 279 313 335 387 

En %  

57 
Compagnons 

Bâtisseurs 
79% 51% 58% 74% 60% 72% 79% 93% 

135 Concordia 84% 47% 61% 70% 67% 72% 76% 88% 

15 Cotravaux 93% 80% 73% 87% 87% 87% 80% 93% 

9 Etudes et Chantiers 78% 44% 56% 89% 67% 100% 78% 89% 

59 SCI 73% 42% 39% 58% 58% 63% 75% 83% 

104 Solidarités Jeunesses 83% 77% 56% 63% 63% 72% 83% 91% 

55 Union REMPART 84% 44% 60% 69% 64% 75% 71% 89% 

434 Total 82% 55% 56% 68% 64% 72% 77% 89% 


