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A. Rappel du contexte

Action expérimentale soutenue par le CDVA (Conseil de Développement de la Vie
Associative, ex-FNDVA)

Chargée de mission : prise de poste a plein temps le 18 juillet 2005, CDD de 6 mois
Début du second contrat le 19 janvier, CDD d’'1 an

1. Mise en place du comité de pilotage
Composition

- Marie-Christine Abiska

- Caroline Allain-Bourret

- Joanne Chenal

- Céline Dernoncourt

- Francoise Doré
Olivier Lenoir
Anne-Louise Margerit

X
O>
[0

: définition des orientations de travail, contenu et stratégies

2. Objet de I'observation
Intitulé exact :
Observation nationale des formes de participation collective, bénévole et volontaire pour
des actions d’'aménagement, de sauvegarde et d’animation des territoires
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Détail :
Nous cherchons a identifier les actions mises en place en 2005 sur le territoire national
et qui :
- sont menées par des associations, collectivités ou autres organismes publics ou
privés ;
- constituent des projets d‘intérét général au regard de I'animation, de la
sauvegarde et de 'aménagement des territoires ;
- font appel au bénévolat ; mais les pratiques proposant aux volontaires de |'argent
de poche ou des indemnités seront néanmoins observées ;
- privilégient la mobilisation collective de jeunes et/ou adultes, francais ou
étrangers ;
- s’organisent de fagon permanente ou ponctuelle.

3. Objectifs affichés
L'analyse vise a donner une image du volontariat collectif en France. Elle s’intéresse
donc :

- a quantifier et a localiser les actions de 2005

- arepérer les acteurs

- a qualifier, c’est-a-dire a montrer la diversité et la richesse des initiatives
Extraits du dossier CDVA :
« Cette expérimentation a pour but le lancement d’un observatoire qui permette de
prendre en compte I'ensemble des actions citoyennes de travail volontaire,
développées par des associations ».
Elle aura aussi pour objet de repérer des actions conduites par les collectivités
territoriales ou d’organismes publics tant dans I'organisation de projets concrets que
dans la mise en place de politiques incitatives. »

4. Objectifs sous-jacents

Le lancement d'un observatoire devra étre relayé tant que faire se peut par la
constitution d’observatoires régionaux. Les objectifs des observatoires national et
régionaux sont alors :

- Mettre en perspectives les actions portées par les associations de Cotravaux par
rapport aux autres acteurs.

- Positionner Cotravaux comme l'interlocuteur privilégié des pouvoirs publics en
matiere de volontariat collectif.

- Démontrer la pertinence des entités Cotravaux.

- Constituer une force d’arguments pour les négociations des associations de
Cotravaux en région avec les services déconcentrés de |'Etat.

- Faire connaitre les actions des associations de Cotravaux, notamment auprés des
collectivités territoriales et ainsi aider a la multiplication des partenariats.
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B. La base de données

1. Contenu de la base
3 entrées = 3 feuillets excel :

Les organisateurs

Ed Microsoft Excel - Copie de obs national 20.03.06
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Informations contenues par organisateur :

- nom
- région du siege Typologie des types d’action :
- département
- statut - chantier dfa bén_évole’s
[z . . . - chantier d'une journée
- nom de la fedération/ coordination - chantier local indemnisé
éventuelle - chantier local rémunéré
- appartenance éventuelle a un réseau - camp scout
international d’échange de volontaires - volontariat a moyen et long terme
- type d'actions collectives, bénévoles
d’'intérét général mises en place
- année de lancement
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- importance parmi toutes les activités de la structure
- objectifs de I'action
- forme de vie collective
- appel éventuel a des animateurs
- nombre par action
- statut
- compétences particulieres
- les éventuels besoins a ce sujet
- le public ciblé
- profil général
- profil d’'un public spécifique éventuel
- mode de recrutement

Les actions en France
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- action sociale

- aménagement et mise en valeur du cadre de vie
Informations contenues par action : - animation
- nom donné - archéologie
’ : - environnement
B ty'?e d ac’_clor_m L / - expression artistique
- theme principal de I'action - organisation d’événement culturel
- commune et département de |'action - rénovation/ construction d’équipement
- mois ou se déroule I'action - restauration de patrimoine

- durée en jours
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- association partenaire éventuelle (co-organisation du chantier)
- nom de l'organisateur
- les volontaires participants
limites d’age
nombre total de bénévoles présents
nombre de bénévoles frangais
- nombre de filles/ garcons
- nombre de mineurs
- nombre de « public spécifique » éventuel
- origine départementale (résidence) de chacun
nombre total de bénévoles étrangers
- nombre de « public spécifique » éventuel
- origine géographique (Union européenne, autre pays d’Europe,
Afrique du Nord/ Moyen-Orient, Afrique subsaharienne, Asie-Océanie,
Amérique du Nord, Amérique du Sud)

Les envois de Francais a |I'étranger
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Informations contenues par organisateur :
- pays de destination
- nom du partenaire local
- profil général des volontaires
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- nombre total de volontaires envoyés

- nombre de filles/ garcons
- profil d’'un « public spécifique » év

entuel

- nombre de « public spécifique » éventuel

- origine départementale de chacun

vation pationale

2. L'avancée de I'observation « quantitative » a ce jour

Nombre d’actions repérées en fonction du statut de I'organisateur

association 556
association Cotravaux 664
association Cotravaux associée 9
collectivité territoriale 41
organisateurs de fouilles

archéologiques 223
inconnu 2
Total 1495

Les formes de participation collective, bénévole et volontaire

camp scout 7
chantier de bénévoles 1234
chantier local indemnisé 18
chantier local rémunéré 7
journée chantier 227
inconnu 2
Total 1495

Les thémes principaux des actions repéré

€s

évole et volontaire pour des
actions d'aménagement, de sauvegarde et d'animation des territoires

restauration de patrimoine
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actions d'aménagement, de sauvegarde et d'animation des territoires

PACA 238 Pays de la Loire 49
Alsace 143 Haute Normandie 42
Rhone Alpes 122 Bourgogne 39
Languedoc Roussillon 118 Nord Pas de Calais 37
Auvergne 96 Franche Comté 35
Midi Pyrénées 83 Lorraine 30
Aquitaine 75 Basse Normandie 29
Poitou Charentes 71 Corse 13
Picardie 69 Limousin 12
Bretagne 65 Champagne Ardenne 10
Ile de France 62 Guadeloupe 1
Centre 56 total 1495

L’état des réponses au guestionnaire distribué aux organisateurs :

association compléte 32 198 6.2
incompléete 11 26 2.4
pas de réponse 170 338 2
rien a attendre 7 0
Total association 220 562 2.6
association de Cotravaux compléte 3 203 68
incompléete 5 251 50
pas de réponse 3 210 70
rien a attendre 1 0
Total association de Cotravaux 12 664 55
collectivité complete 3 3 1
incompléete 1 24 24
pas de réponse 19 23 1.2
Total collectivité 23 50 2.2
organisateur de chantier de fouilles |compléte 13 15 1.2
archéologiques incompléte 4 5 1.3
pas de réponse 179 197 1.1
Total organisateur de chantier de fouilles archéologiques [196 217 1.1
statut inconnu pas de réponse 2 2 1
Total 451 1495 3.3

Synthése tous statuts confondus :

compléte 51 375
incompléte 20 296
pas de réponse 370 589
rien a attendre 8 0
Total 449 1260

Cotravaux
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C. L'analyse qualitative

1. Les objectifs a atteindre
Ce volet de I'étude s’attache a présenter les acteurs et les actions.

L’objectif principal est de mettre en avant :
- les expériences de volontariat collectif d’intérét général de facon générale ;
- la spécificité, le professionnalisme, I'efficacité des acteurs dans la mise en place
de ce type d’action ;
- les impacts sur les territoires et/ ou les individus.

Le point de vue pris sera celui de I'action, choisie pour ses impacts forts.
Exemples :
- l'action a su mobiliser la population locale, elle s’est approprié le projet...
- l'action a eu un impact fort en terme de développement local...
- l'action a permis l'ouverture d’une population et a fait naitre un dialogue qui
n’‘aurait jamais eu lieu sans cet événement...
- l'action a fait naitre une vocation chez un jeune...

2. L'avancée de lI'observation « qualitative »
- associations de Cotravaux sollicitées, premiers retours

- contacts pris avec des acteurs divers, informations demandées
- quelques fiches rédigées, 1¢* trame construite
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D. Les perspectives a court terme : le 16 juin

« Rencontre nationale autour des formes de participation collective, bénévole et
volontaire a des actions d’aménagement, de sauvegarde et d’animation des territoires »

Invitation a une

Rencontre Nationale

autour des formes de participation
collective, bénévole/ volontaire

a des actions d'aménagernent,
de sauvegarde et d'animation des territoires

a Paris le 16 juin 2006

D restitution de I'observation des acteurs et
actions de 2005 ;

D rencontre des porteurs de projets et
partenaires;

D discussion sur les perspectives ouvertes et les
suites a donner a l'observation ;

(Vous recevrez prochainement une invitation compléte)

Lieu
Paris, salle a définir

Déroulement

- tous ensemble (a l'occasion de I'assemblée générale de Cotravaux)

- une parole plurielle

- des séquences de 45 min
= prévoir des temps de discussion informelle

- restitution de I'observation des acteurs et actions de 2005
- rencontre des porteurs de projets et partenaires :
- retour d’expériences d’organisateurs
- retour d'expériences de partenaires
- retour d'expériences de la population locale
- retour d’expériences de jeunes volontaires
- discussion sur les perspectives ouvertes et les suites a donner a I'observation

= probable intervention de Jean-Frangois Lamour pour la cl6ture de la journée

Cotravaux
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E. Les perspectives along terme : I'aprés - 14 juin

1. Lien avec I’AG du lendemain

Au vu des discussions et éventuels engagements de I'Etat, nous entérinerons les
modalités de la mise en place d’un centre de ressource (ou autre) et d’'un observatoire en
son sein :

les objectifs

le partenariat

les moyens

les financements

2. Eléments de discussion

Les ambitions publiques affichées : Résumé de I'entretien avec Lefret
[extraits du CR de réunion du 9 février avec Frangoise Doré, Olivier Lenoir et Véronique
Busson]

Lefret : Observation intéressante car le ministre est de plus en plus attiré par les
actions collectives (plus que sur l'individuel).

Plutét qu’un observatoire, il voit un projet de centre de ressources qui puisse
mettre en évidence les bonnes pratiques, étre un lieu d’échanges des pratiques, faire
des liens, avoir une capacité d’accompagnement de projets émergents, mettre en
place des formations (de fonctionnaires, délus)...

Ne voit pas d’inconvénient a ce que Cotravaux soit chef de file / structure support.
Mais comment faire vivre économiquement le centre ?

Qui accedera aux données ? Réfléchir sur le « hard et le soft » !

1) Cotravaux doit réfléchir a la viabilité d’un tel centre dans la durée, avec une
certaine indépendance des crédits publics et des aléas budgétaires (au moins
pour 50%). Représente une CPO a part entiere ??

Se donner jusqu’a fin mars peut-étre pour avancer des hypothéses

2) Voir si d’autres doivent en étre partie prenantes / quelle sera la gouvernance :
INJEP, administrations, autres associations, collectivités ?

3) Rencontre nationale : rendre visible aux acteurs ce qui a été mené :
Faire une lettre au ministre pour l'inviter
Enjeu : montrer que le collectif ce n’est pas seulement les jeunes en difficultés,
ni a visée sociale uniquement.
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Les ambitions possibles de Cotravaux

a discuter ensemble
Qu’entend-on par « centre de ressources » ?

Base de discussion proposée :
Cotravaux pourrait vouloir devenir le référent en matiére de volontariat collectif en
France, et pour cela :

- Etablir un partenariat avec I'Etat, puis tenter de I"élargir a des collectivités et
associations.

- Mettre a disposition du public un fonds documentaire sur le volontariat.

- Proposer des échanges d’expériences entre porteurs de projets.

- Mettre en place un observatoire pérenne des formes de participation collective,
bénévole et volontaire, avec un rendu annuel : étre un outil de mutualisation des
efforts de connaissance et d’acquisition de données, améliorer la circulation
horizontale et verticale entre les services.

- Etre un outil de diffusion des informations.

- Proposer un événement annuel sur le volontariat collectif pour sensibiliser les
partenaires publics et faire connaitre les projets des associations de Cotravaux.

- Etre un outil de proposition d’action publique (centrale, régionale et locale).

= Pour une meilleure lisibilité, doit-on donner un autre nom a l'observation ?
Ex : Centre de ressource « du volontariat collectif » ou « des actions citoyennes
collectives et bénévoles »...

Quelle organisation ?
Quel que soit le futur envisagé, il faut s‘interroger sur les ressources humaines
nécessaires, c’est-a-dire les compétences a solliciter, les responsabilités a partager.

Quels financements ?/ Quel partenariat ?
Volet public
- faire de l'inter ministériel
- associer ministéres dans un premier temps puis régions voire
départements
= L'échelon régional a ici toute son importance : il s'agit de promouvoir
I'observation/ le centre de ressource auprés des DRDJS la ou existent des
Cotravaux régionaux.

Volet privé
- associer d’autres associations au centre de ressource (voire adhésion a
Cotravaux dans un second temps), surtout des tétes de réseau
- mécénat d’entreprise : Cotravaux connaitra de grandes difficultés a trouver
un méceéne puisque la coordination n'a pas vocation a engager des actions
concréetes sur le territoire
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