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Intitulé de l'action : 

Dates et lieu de l'action : 
Organisme de formation : 

Nom et prénom du formateur : 

Nombre d'inscrits Uniformation : 20 inscrits liste initiale - 7 désistements 

Nombre de stagiaires présents Uniformation : 13

Nombre de participants Uniformation ayant répondu au questionnaire : 12

1 2 3 4 5
  1 - Conditions matérielles de la formation 1 5 4 2 43 71,7
  2 - Composition du groupe de formation 1 3 8 54 90,0
  3 - Contenu de la formation 1 1 8 2 47 78,3
  4 - Apprentissage renforcé par les connaissances et 
la pédagogie du formateur

1 7 4 50 83,3
 

  5 - Appréciation générale : recommanderez-vous 
cette formation ?

1 2 4 5 48 80,0

EVALUATION GLOBALE DE LA FORMATION 

ATTEINTE DES OBJECTIFS DE FORMATION 
Auto-évaluation par les apprenants 1 2 3 4 5
J'ai compris les objectifs des 3 modules et de leur déroulé 4 8 56 93,3
Je me sens capable d'animer les méthodes pédagogiques 
expérimentées 1 4 5 2 44 73,3

Je sais où trouver les ressources pour m'approprier les 
méthodes pédagogiques… 7 5 53 88,3

Je me sens capable d'adapter une méthode / un outil … 1 3 6 2 45 75,0

Equipe de formation  :
Nombre de stagiaires ayant atteint les objectifs de formation :  11

Commentaires dans les feuilles d'évaluation stagiaires : 

Points d'amélioration : 
Présention détaillée dun programme en début de deuxième journée pour rappel 
Comprendre en amont les pratiques de chacun·e pour se représenter les meilleurs conseils à apporter
Manque de visibilité des pratiques de chacun 

Un peu plus de contenu sur le service civique à disposition en format papier 
Mise en pratique pour une appropriation des méthodes et temps pour une déclinaison sur les outils numériques 
Documents officiels à disposition 

Besoins de formation : 
Appropriation des outils 
Faciliter les passations d'informations 
Apprendre les contenus pour mieux répondre aux besoins des structures participantes 
Des modules d'approfondissement pour monter en compétences
Déclinaison des méthodes pédagogiques sur les outils numériques partagés 
Formation d'animation en ligne / d'utilisation des outils en ligne 
Formation de formatrice "de base" -> techniques d'animation pour du présentiel et du distantiel 
Appropriation des outils 
Faciliter les passations d'informations 

NOTA : Ce document a été créé sous Excel : il vous suffit de renseigner, pour chacun des items et des degrés de satisfaction, le nombre total des 
réponses (les scores, les moyennes, les pondérations et l'évaluation globale sont automatiquement calculés)

80,4

Nb de réponses par degré 
d'atteinte des objectifs TOTAL

Note 
moyenne 
sur 100

A quoi bon apprendre un nouvel outil (Beekast) alors que nous sortons d'une péréiode de pratique intensive de Zoom + autres outils 
opérationnels type Google Jamboard 

 SYNTHESE DES EVALUATIONS STAGIAIRES
(à remplir par le formateur à partir des évaluations 
complétées par les stagiaires, en fin de formation)

9 et 10 novembre 2021 à Paris 
COTRAVAUX 
Lucile Coquelet - Véronique Busson 

Nb de réponses 
par degré de satisfaction TOTAL

Note 
moyenne 
sur 100

Formation de formateurs « Service Civique à l'international » - 
Méthodes et outils pédagogiques  


