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OBJECTIFS DE LA SEQUENCE  
Demande d’approbation du Conseil d’Administration d’Emmaüs France pour adhérer à Cotravaux, réseau 

historiques d’acteurs du travail volontaire en France et à l’étranger 

 
CONTEXTE  

Dispositif historique du Mouvement Emmaüs, les chantiers d’été traditionnellement appelés camps de 

jeune mobilisent, depuis soixante ans, des communautés, comités d’amis et structures d'insertion, qui chaque été 

proposent à des jeunes du monde entier de plus de 18 ans de découvrir le Mouvement Emmaüs et ses activités en 

allant partager le quotidien de ses acteur·rices. Ce sont les groupes accueillants qui définissent librement périodes 

et activités proposées aux jeunes (tri des objets, remise en état, vente, peinture, réfection des locaux, ou encore 

jardinage et maraîchage  au sein de fermes d’insertion). Un certain nombre de communautés ou comités d’Amis 

d’Emmaüs s’est créé après le passage d’un chantier. Ces chantiers sont également un important vivier de 

formation de futurs responsables et militants d’Emmaüs. Par ailleurs, les retours des jeunes et des Groupes sont 

toujours aussi positifs, année après année. 

Pour autant les chantiers séduisent moins et on constate une baisse depuis 2017, tant des Groupes 

organisateurs que des jeunes  participants. Ainsi 26 Groupes avaient accueillis 423 jeunes en 2016 ; il n’étaient 

plus que 19 en 2019 avec 173 participants. Cette baisse sensible a par ailleurs été accentuée par la crise sanitaire, 

à l’instar des autres associations organisatrices de chantiers. En 2023, 12 Groupes sont passés par Emmaüs France 

pour organiser 14 chantiers auxquels près de 150 jeunes ont participé. C’est dans ce contexte que l’adhésion au 

Réseau Cotravaux regroupant la plupart des associations organisatrices de chantiers a été évoquée comme un des 

moyens forts pour redynamiser les chantiers d’été au sein du Mouvement et leur rendre leur place. 

CONTENU 
Réseau historique d’acteurs du travail volontaire, l’association Cotravaux a été créée en 1959, par la 

volonté des pouvoirs publics et de plusieurs mouvements associatifs de volontariat, de développer en France des 

actions d’intérêt général mobilisant plus largement la jeunesse. Cotravaux regroupe 17 associations nationales et 

régionales reconnues qui déclinent leurs projets associatifs autour notamment des chantiers internationaux de 

jeunes bénévoles ; chantiers d’insertion sociale ou professionnelle ; projets de volontariat à moyen ou long termes 

notamment dans le cadre de programmes destinés aux jeunes (Corps Européen de Solidarité, Service Civique). 

Cotravaux a pour objectifs de diffuser des  informations et promouvoir les engagements volontaires ; animer un 

réseau et des groupes de travail permanents ; représenter son réseau pour faire vivre la rencontre interculturelle, 

en France comme à l’étranger.  

INSTANCES CA EF 
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 L’adhésion d’Emmaüs France répond à plusieurs objectifs : 

- Se former, s’outiller et s’inspirer de bonnes pratiques grâce notamment à la participation aux instances 

associatives,  aux différents groupes de travail et temps de formation proposés sur des thématiques 

variées (accessibilité et inclusion des personnes en situation de handicap ; prévention des VSS ; 

communication ; transitions environnementales) ; 

-  Bénéficier d’un  vaste réseau partenarial (partenaires institutionnels et territoriaux ; structures socio-

éducatives et professionnelles de la jeunesse ; Ecoles et Universités ; Plateformes associatives et instances 

consultatives) ; 

- Se rendre visible comme acteur de de l’engagement volontaire  et de l’éducation populaire en 

participant aux campagnes de sensibilisation et d’information organisées auprès du grand public et des 

professionnels de la jeunesse  et aux temps de concertation nationale qui permettent de valoriser les 

actions des adhérents de Cotravaux auprès des partenaires étatiques notamment la DJEPVA ; 

- Intégrer un Réseau doté d’un observatoire qui assure une veille sur les actions collectives, bénévoles et 
volontaires réalisées en France ainsi que vers d’autres pays, collecte des données et produit des synthèses 
nationales, régionales et thématiques ; l’accès à une telle base de données permettrait une analyse plus 
fine de nos propres données ; 
 

- Valoriser la singularité des chantiers d’été organisés par les Groupes Emmaüs (une expérience unique de 

solidarité, vécue en immersion aux côtés des acteur·rices du Mouvement Emmaüs avec qui les jeunes 

travaillent main dans la main). 

Le montant de l'adhésion correspond à 4 tranches de 400, 650, 950 et 1150 dont le choix est laissé à la libre 

appréciation du membre. Nous sommes partis sur une cotisation de 650 €, au regard de nos ressources propres et 

du nombre de chantiers que nous organisons chaque année.  

Suivi du partenariat  

Un.e représentant.e élu.e du mouvement devra être désigné.e pour suivre ce partenariat et notamment participer 

à certaines instances de Cotravaux (Assemblée générale, Plénières) ; le suivi  opérationnel sera assuré par le 

service ORA et la Mission jeunesse. 

 

POUR DECISION : 
 

Le Conseil d’Administration valide la demande d’adhésion à Cotravaux. 

 


