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Chantiers de bénévoles et volontariats 

Occitanie 

Edition 2017 

 

 
Réseau d’acteurs du travail volontaire 
Cotravaux est un réseau d’associations nationales et régionales qui se réunissent autour de la promotion d’actions 

volontaires sous toutes leurs formes, notamment les chantiers internationaux de bénévoles et les volontariats de 

courte ou de longue durée, l’accueil et l’envoi de volontaire (de 2 à 12 mois).  

 

En région Occitanie, plusieurs associations du réseau sont présentes pour mettre en œuvre de multiples actions 

et faire vivre des projets associatifs sur leur territoire.  

 

Associations membres du réseau Cotravaux Occitanie  

➢ Concordia Midi-Pyrénées 

➢ Concordia Sud-Est 

➢ Jeunesse et Reconstruction 

➢ Citrus, délégation régionale Midi-Pyrénées de Solidarités Jeunesses 

➢ Réseau d’Entraide Volontaire (REV), délégation régionale Languedoc-Roussillon de Solidarités Jeunesses 

➢ Associations membres Rempart Occitanie 

 

Contact : contact@occitanie.cotravaux.org 

 

Cette étude est menée par Observo, l’Observatoire des collectives, bénévoles et volontaires, en partenariat avec 

Cotravaux Occitanie. Elle prend en compte les données collectées auprès des associations membres du réseau 

Cotravaux et vise plusieurs objectifs : 

• Offrir une base de réflexion aux associations et institutions publiques pour la valorisation des chantiers et 

leur pérennisation et le développement des engagements volontaires ; 

• Observer les différents types de volontariats ; 

• Observer la mobilité des bénévoles et volontaires de la région Occitanie au niveau départemental, régional, 

national et mondial ; 

• Présenter les dynamiques et les impacts engendrés par les projets sur les territoires de la région ; 

• Comparer les chantiers de bénévoles de la région avec la France 

 

 

Chiffres clés - Occitanie 

Sessions chantiers 

(court terme – moins de 2 mois) 

Volontariats 

(de 2 mois à 1 an) 

 111 sessions-chantiers  

→ 52 communes d’implantation 

→ 86 % de sessions-chantiers en milieu rural 

→ 73 % des sessions chantiers dans la 
restauration du patrimoine 

 81 volontaires accueilli·es, 
soit 10 % des volontaires accueilli·es en France 

→ 65 Services Civiques 

→ 13 Services Volontaires Européens 

→ 3 volontaires en Partenariats internationaux 

 1 000 bénévoles accueilli·es sur les 
chantiers,  
dont 46 % de bénévoles venant de l’étranger 

 93 volontaires résidant en Occitanie 
dont 23 % à l’étranger 

→ 78 Services Civiques 

→ 7 Services Volontaires Européens 

→ 8 volontaires en Partenariats internationaux  
15 000 journées bénévoles 

 

470 habitant·es de la région mobilisé·es 
sur des actions en France et à l’étranger 
Dont 33 % sont restés dans la région 

Dont 35 % sont parti·es à l’étranger 
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De plein pied dans l’éducation populaire, une autre approche du travail et du loisirs ! 
 

 

Dans la pratique du réseau Cotravaux, le travail volontaire s’exprime essentiellement dans 2 types d’actions 

développées à l’échelle internationale :  

✓ Les chantiers internationaux de bénévoles 

✓ Les volontariats 

 

« Par la notion de travail volontaire, nous affirmons que ces actions bénévoles et volontaires ne sont pas 

occupationnelles ou palliatives. Dans un autre rapport au travail, elles sont un choix de loisirs, répondent aux 

problématiques du monde actuel et sont porteuses d’une dynamique d’avenir.  

• Ouvert à toutes et à tous, à tout moment de la vie, quels que soient son âge, son genre, sa culture, sa 

nationalité, ses compétences, le travail volontaire est l’un des moyens, pour chacun et chacune quelle que 

soit sa condition, d’user de son libre arbitre et de son temps libre, de découvrir de nouveaux espaces de vie 

et d’activités, d’exprimer son engagement au sein de la société.  

• Dans cette démarche d’éducation populaire, où se mêlent étroitement objectif individuel d’évolution 

personnelle et objectif collectif de transformation sociale, le travail volontaire s’appuie sur la pratique des 

échanges interculturels et internationaux et de réalisations collectives comme facteur de conscientisation et 

d’émancipation.  

• Engagement librement choisi par lequel une personne fait le choix d’être acteur d’un projet, le moteur du 

travail volontaire est la motivation, qui remplace les critères habituels de qualifications, compétences 

particulières, expériences préalables, du monde de l’emploi.  

• Le travail volontaire est source d’apprentissage ; il est valorisant et formateur. Un accompagnement peut 

être nécessaire afin que tout personne puisse y accéder et bénéficier de ces acquis. » 
Extrait de la Charte du travail volontaire adopté par le réseau Cotravaux en 2013 

 

 

Les chantiers internationaux de bénévoles 
Le chantier international de bénévoles permet un engagement bénévole au bénéfice de l’intérêt général, un 

apprentissage tout au long de la vie de savoir-faire et de savoir-être, dans une démarche d’éducation populaire. C’est 

un espace pour pratiquer le « vivre ensemble », un facteur de cohésion sociale et d’animation des territoires. Il 

participe notamment au rapprochement rural-urbain dans une dimension interculturelle et internationale.  

→ Ouvert à toutes et tous, dès 14 ans en France, 16 ans à l’étranger et sans limite d’âge 

→ 10 à 20 personnes, femmes et hommes, venus de toute la France et du monde entier (groupe international) 

→ Pour participer à des projets de développement local, aux côtés des habitantes et habitants et des 

collectivités.  

 
NB : les données court terme comprennent tout autant les chantiers internationaux de bénévoles que des actions 

court terme sous d’autres formes : chantiers weekend, chantiers journées, stages techniques et pédagogiques, 

volontariats de courte durée (moins de 2 mois).  

 

Les volontariats 
Les volontariats sont des formes d’engagement sur des projets de plus long durée (de 2 mois à 1 an). Il s’agit 

d’engagements plus individuels sur des projets permanents. 3 cadres de volontariat sont utilisés par les associations 

du réseau Cotravaux pour mettre en œuvre ces formes d’engagement.  

 

Partenariats internationaux (PI) Service Volontaire Européen (SVE) Service Civique (SC) 

Cadre traditionnel des échanges de 
volontaires dans les réseaux 
européens et internationaux 
(volontariats à moyen et long 
terme). 

Action soutenue dans le cadre des 
programmes européens « Erasmus + 
Jeunesse et Sports » (réalisée dans 
un autre pays que son pays de 
résidence) 

Engagement volontaire au service 
de l’intérêt général, 
majoritairement en France.  

A partir de 18 ans,  
sans âge limite supérieur 

De 17 à 30 ans 
De 16 à 25 ans 

(30 ans pour les jeunes en situation de 
handicap) 

De 2 à 12 mois De 2 à 12 mois De 6 à 12 mois 
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LES ACTIONS COURT TERME EN 2017 
 

 
 

111 sessions chantiers implantées en Occitanie 

 

 

Avec 111 sessions-chantiers implantées sur son territoire, la région Occitanie représente 13 % des sessions-

chantiers organisées en France par les associations du réseau Cotravaux.  

 

Tous les départements ont accueilli des chantiers en 2017, excepté la Lozère.  

 

Départements  Sessions chantiers Journées bénévoles 

09 - Ariège 3 3% 344 2% 

11 - Aude 4 4% 756 5% 

12 - Aveyron 20 18% 2 760 18% 

30 - Gard 9 8% 1 537 10% 

31 - Haute-Garonne 2 2% 235 2% 

32 - Gers 7 6% 1 417 9% 

34 - Hérault 12 11% 1 927 13% 

46 - Lot 4 4% 674 4% 

48 - Lozère 0 0% 0 0% 

65 - Hautes-Pyrénées 6 5% 1 365 9% 

66 - Pyrénées-Orientales 35 32% 2 046 14% 

81 - Tarn 1 1% 220 1% 

82 - Tarn-et-Garonne 8 7% 1 727 12% 

Occitanie 111 100% 15 008 100% 

France 835 13% 112 700 13% 
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Implantation territoriale / prédominance dans le rural 

 
La majorité des chantiers en Occitanie ont lieu dans des territoires ruraux ; cette tendance est la même qu’au niveau 

nationale, bien que dans des proportions plus importantes liées aux caractéristiques propres de la région.  

 

 

 
 

Quatre départements ont des chantiers uniquement en milieu rural (Ariège, Haute-Garonne, Hérault et Lot).  

 

 

 

Une majorité de chantiers dans la restauration du patrimoine 

 
 

Comme au niveau national (75), la majorité des chantiers en Occitanie (73 %) intervient dans la restauration du 

patrimoine. Toutefois dans la région, la majorité des chantiers se déroule sur des sites non classés ou inscrit (62 %).  
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Les bénévoles accueillis sur les chantiers en Occitanie 
 

 

 

Départements 
Nombre de 
bénévoles 

Dont 
bénévoles 
résidant en 

France 

Dont 
bénévoles 
résidant à 
l'étranger 

09 - Ariège 23 1 22 

11 - Aude 36 14 22 

12 - Aveyron 232 199 33 

30 - Gard 107 55 52 

31 - Haute-Garonne 17 3 14 

32 - Gers 73 19 54 

34 - Hérault 124 38 86 

46 - Lot 47 38 9 

48 - Lozère 0 0 0 

65 - Hautes-Pyrénées 66 17 49 

66 - Pyrénées-Orientales 152 111 41 

81 - Tarn 10 2 8 

82 - Tarn-et-Garonne 102 35 67 

Occitanie 989 532 457 

France 7 675 4 884 2 791 

 

 

 

 

Profils des bénévoles accueillis 
 

→ Au niveau régional, comme au niveau national, la parité se retrouve parmi les bénévoles accueilli·es sur 

les chantiers avec 48 % de femmes et 52 % d’hommes 

 

→ 24 % des bénévoles ont moins de 18 ans (moyenne nationale de 30 %) 

→ 49 % des bénévoles ont entre 18 et 24 ans 

 

→ 60 % des bénévoles sont scolarisés ou étudiants au moment du chantier 

 

→ 130 bénévoles suivis 

Dans une volonté de rendre les chantiers accessibles à toutes et tous, les associations construisent des 

partenariats avec des structures éducatives (aide sociale à l’enfance, foyer) et socio-professionnelles 

(missions locales, structures d’insertion), afin de faire découvrir l’expérience d’un chantier de bénévoles.  

 

 

  

 

  

Les chantiers de bénévoles nécessitent un encadrement par des animatrices et des animateurs.  

En Occitanie, 207 animatrices et animateurs ont assurés l’encadrement des chantiers, dont 52 % pour la vie de 

groupe et 38 % pour l’encadrement technique.  

20 % de ces animatrices et animateurs sont des salarié·s occasionnel·les (salariat le temps du chantier) ; 

seulement 5 % sont des salarié·es permanent·es et 40 % sont bénévoles (moyenne nationale sur les chantiers 

de 26 %).  
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LA MOBILITÉ DES HABITANT·ES DE LA RÉGION OCCITANIE 
 

312 bénévoles de la région engagé·es en France 
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161 bénévoles originaires de la région engagé·es à l’étranger 
 

Les associations du réseau Cotravaux organisent les projets de chantiers de bénévoles en France. Parallèlement, 

leurs partenaires à l’étranger organisent les projets dans leur propre pays, chacun invitant des bénévoles des autres 

pays à participer à leurs actions.  

 

64 % des bénévoles originaires de la région se sont engagés en Europe et 19 % en Asie 

 

 
 

 

 

  

Top 5 des destinations en Europe 

Espagne 

Allemagne 

Islande 

Italie 

Estonie 
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LES VOLONTARIATS DE PLUS DE 2 MOIS EN 2017 

 

 

81 volontaires présent·es en Occitanie 
soit 10 % des volontaires accueilli.es en France 

388 mois-volontaire 

 

→ 54 volontaires résidant en France (67 %) et 27 venant de l’étranger (33 %) 

→ 46 % de femmes / Âge moyen 22,6 ans / 38 % de 18 à 21 ans 

→ 54 % d’hommes / Âge moyen 22 ans / 48 % de 18 à 21 ans 

→ Tous les volontaires résidant en France ont été accueilli·es dans le cadre d’un contrat de Service Civique 

 

Seulement 5 départements, sur 13 que comptent la région, ont accueilli des volontaires.  

 
 

 

 

93 volontaires de la région mobilisé·es  
Soit 9,3 % des volontaires de France mobilisé.es 

448 mois-volontaire 

 

→ 72 volontaires engagé·es dans un projet en France et 21 volontaires engagé·es dans un projet à 

l’étranger 

→ 55 % de femmes / Âge moyen 22,2 ans / 35 % de 18 à 21 ans 

→ 45 % d’hommes / Âge moyen 21,6 ans / 60 % de 18 à 21 ans 

→  
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NB : Volontariats de plus de 2 mois, et jusqu’à 12 mois (volontariats courts intégrés dans les statistiques chantiers).  
Données consolidées de 9 associations nationales : Compagnons Bâtisseurs, Concordia, Cotravaux, Études et Chantiers, 
FUAJ, Jeunesse & Reconstruction, Service Civil International, Solidarités Jeunesses et union REMPART.  
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