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BILAN et perspectives temps "Travail Volontaire"  
Participation aux réunions :  

 19 septembre 23 

Programmes 
européens 

22 novembre 23 

International 

23 janvier 2024 

Équipes d’animation 

20 mars 2024 

Évolution chantiers  
interculturel 

 Visio 1 jour à Ivry Visio Visio 

PAD réunion  https://semestriel.framapad.org/p
/programmes-europeens-eval--

intermediaire-a37k?lang=fr  

Matin avec représentants 
France Volontaires et 

FONJEP  

https://semestriel.framapad.org/p/equ
ipes-d39animation---chantiers-

a5ea?lang=fr  

https://semestriel.framapad.
org/p/bilan_perspectives_reu

nions_travailvolontaire-
a6gv?lang=fr  

COTRAVAUX  Véronique Busson 

Philippe Pereira  

Véronique Busson 
Léone Clerc  

Louis Lemercier 

Véronique Busson  

Louis Lemercier  

 

Participation (Hors 
équipe Cotravaux)  

6 associations  
7 personnes  
3 régionaux  

5 associations  
9 personnes  
4 régionaux  

10 associations  
27 personnes  
19 régionaux  

 

Club du Vieux 
Manoir  

  François Berte 
Chloé Le Brian  

Émilie excusée  

Compagnons 
Bâtisseurs  

Adèle Buchet (N.)  
Yasmina Ahamed (IdF)  

   

Concordia  
10 personnes  
Dont 6 régionaux  

Kim Gimenez-Court (N. 
Progr. Europ) 

Mathieu Huynh (National) 
Mila Oliveira (N. SC)  
Fanny Fayolle (Auvergne) 
Mariana Agati Madeira 
(Midi-Pyrénées)  
 

Fanny Fayolle (Auvergne)  
Pauline Plaçais (Norman. M) 
Caroline Petit (Aquitaine)  
Marine Lumalé (IdF)  
Pauline Chatard (Rh-Alpes) 
Marion Gret (N.)  

 

Emmaüs France    Anaïs Moutier-Lopet excusée  
Anaïs Leclercq  

 

FUAJ      
Études et 
Chantiers  

Annabelle Timmers 
(Caciaura)  
 

Angéline Balland (ECEC)  
 

Louise Arnold (ECEnCi) 
Alice Foulier et  
Delphine Ducher (CACIAURA)   

Livia DELLI COLLI 
(Caciaura)  

Jeunesse et 
Reconstruction  

    

Service Civil 
International  

Elie     

Solidarités 
Jeunesses  
 
9 personnes  
Dont 6 régionaux  
 

Ana Gianni (N)  Elodie Caille-Bonnot (N.)  Elodie Caille-Bonnot (N.) 
Valentine Serrand (N. SLE)  
Léa Brassart (REV’ – L-Rouss.) 
Lena Jousseins (Sem&Vol) 
Frédérique Aussaresses 
(Citrus – Midi-Pyrénées)  
Alban Surmely (Vir’Volt IdF)  
Sébastien Lourenço 
(Bateleurs – Nelle Aquitaine)  
Martin Davy (Grand Est)   

 

Union REMPART  Johanna O’Byrne  
 

Olivier Lenoir 
Lucile Etienne 

Lucile Etienne 
Olivier Lenoir  

Johanna O’Byrne  
Billie  

CORAC Benjamin (Hors Pistes)   Jordi Bonnet (N&M)  
 

 

Cotravaux AURA   Leslie Fardin  
Antoine Voisin -RESTe !  

 

Cotravaux Ile-de-
France 

    

Cotravaux Nelle 
Aquitaine  

 Dimitri Chouvalov  Dimitri Chouvalov   Alessandra Marano  

Cotravaux 
Occitanie  

  Chantal Savignac-Serres   

Cotravaux Pays 
de la Loire  

  Animaje Excusé (Yannick 
Chanson)  

Animaje Excusé 
(Yannick Chanson) 
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Les 4 rendez-vous programmés (septembre 2023 à mars 2024)  

19 septembre 2023 - Visio :  
Les programmes européens, Erasmus+ Jeunesse&Sport et CES. 
Retours des associations sur les programmes européens et propositions d’amélioration et d’évolution, tant 
sur les aspects administratifs que sur les modalités pratiques, pédagogiques et financières. 

OBJECTIF ATTEINT : envoyer une contribution à l’Agence du Service civique et au ministère pour l’évaluation mi-
parcours de ces programmes : Note de Cotravaux sur les programmes européens jeunesse et volontariat 
(CES)- Contribution à l'évaluation mi-parcours, envoyée à l'Agence du Service Civique et dans le réseau pour 
diffusion (version complétée - 25 octobre 2023). Télécharger la note .  

PERSPECTIVES IDENTIFIÉES :  
• Poursuivre les contacts avec l’Agence sur les programmes européens : invitation de l’Agence du 

Service Civique à des ateliers participatifs pour l’évaluation mi-parcours des programmes européens 
(Erasmus+Jeunesse et Sport et CES) le 8 février 2024. Participation de plusieurs personnes du Réseau 
(REMPART, Concordia, Solidarités Jeunesses, Cotravaux).  

• Poursuivre les échanges entre associations sur la pratique des programmes européens : groupe 
informel interne pour avoir des conseils, échanger sur les actualités… = création d’une espace Slack 
https://cotravauxrsea-bdw3109.slack.com/ C'est un espace que les associations doivent s'approprier 
pour des échanges entre elles, Cotravaux n'étant  pas spécialiste de ces programmes n'aura pas de 
réponses à toutes les questions posées ! Revoir ce lien et la pertinence de l’outil !  

• Prévoir des temps autour de la santé mentale des jeunes : ce thème étant une préoccupation 
importante, notamment depuis la pandémie et le confinement. Des temps de formation sont 
programmés par Cotravaux : le 10 octobre 2023 (Visio handicap psychique avec l’UFCV) et en janvier 
2024 (Premiers secours en santé mentale).  

RESSOURCES :  
• Le Cnajep s'engage pour une Europe de la paix, citoyenne, sociale, solidaire et écologique (janvier 

2024, positionnement en vue des élections européennes de juin 2024). 

 

Mercredi 22 novembre 2023, à Ivry-sur-Seine, dans les locaux de France Volontaires :  
Échanges internationaux : état de lieux des pratiques et dispositifs : 
MATINÉE : Connaissance de France-Volontaires et des dispositifs du ministère de l’Europe et des Affaires 
Étrangères soutenant la participation de jeunes à des actions de solidarité internationale (VVV-SI ; JSI, ISI) et 
le volontariat international (VSI). Interventions du FONJEP (qui gère ces dispositifs de solidarité internationale) 
et de Elora Hervé, chargée de mission internationale de Léo Lagrange et vice-présidente du Comité JSI, et de 
France Volontaires (rôle de France Volontaires et des Espaces Volontariats). 

Ressources : Padlet Les volontariats à l’international : créer des parcours pour les jeunes  

Projets VSI ; VVV-SI ; JSI ; ISI : sur le site du FONJEP / Solidarité internationale  
https://www.fonjep.org/solidarite-internationale/projets-de-jeunes-jsi-et-vvvsi   

https://www.fonjep.org/solidarite-internationale/initiative-pour-la-solidarite-internationale-isi  

France Volontaires :  https://france-volontaires.org/ 
Les Espaces Volontariats dans le monde : https://france-volontaires.org/france-volontaires-dans-le-monde/  

APRÈS-MIDI : échanges internationaux dans le réseau Cotravaux. Retours sur la saison chantiers 2023, les 
réseaux internationaux (vitalité, orientations, débats…) et les perspectives. Point particulier proposé en lien 
avec le « Fil Rouge » du Réseau 2023-2024, le racisme vécu sur les chantiers.  

https://reseau-cotravaux.org/wiki/?ProgrammeseuropéenS/download&file=Cotravaux_ProgrammesEuropensJeunesseVolontariat_Octobre20232.pdf
https://cotravauxrsea-bdw3109.slack.com/
https://www.cnajep.asso.fr/wp-content/uploads/2024/02/CharteEngagementsReciproques-JEP.pdf
https://padlet.com/cotravaux/novembre-2023-les-volontariats-l-international-cr-er-des-par-d3zkcewsmxopov8f
https://www.fonjep.org/solidarite-internationale/projets-de-jeunes-jsi-et-vvvsi
https://www.fonjep.org/solidarite-internationale/initiative-pour-la-solidarite-internationale-isi
https://france-volontaires.org/
https://france-volontaires.org/france-volontaires-dans-le-monde/
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• Racisme et discrimination : des situations particulières liées à l’accueil de jeunes russes sur les 
chantiers, pas toujours bien vécu. Accueil en même temps de bénévoles ou volontaires de Russie et 
d’Ukraine : les volontaires de ces deux nationalités ont été prévenus avant, certains ont annulé leur 
participation. Toujours quelques comportements difficiles (rapports hommes/femmes ; 
harcèlement ; homophobie ; alcool…) malgré des formations et sensibilisation sur les chantiers. 
Jeunes se sentant exclus du groupe s’ils ne parlent pas beaucoup anglais (chantier en France).   

THÈMES IDENTIFIÉS ET PERSPECTIVES :  
• Intérêt de développer des chantiers « Ados » : forte demande et intérêt pédagogique  
• Recrutement et posture des animateurs et animatrices (temps spécifique programmé en janvier 2024) 
• Équipes de volontaires CES / Chantiers de bénévoles : des différences de motivation et 

d’implication (la prise en charge des frais de mobilité devait permettre de favoriser la participation de 
jeunes « éloignés », mais est-ce bien le cas ? ).  

• Aspects financiers : pour compenser une baisse des financements publics, l’augmentation des frais 
d’inscription et des frais de séjour est envisagée par certaines associations (Concordia, Solidarités 
Jeunesses) mais  a été refusée par d’autres (REMPART).  

• Réaffirmer nos valeurs, le sens de nos actions : Paix, non-violence, faciliter la rencontre 
interculturelle. Quelle militance aujourd’hui ? Gestion des conflits ; Médiation ; Désobéissance 
civile ? Quelle formation des animateurs ? Quelle information des bénévoles sur le sens des actions ?  

 

Mardi 23 janvier 2024 (visio 2h30) :  
Encadrement et équipes d'animation des chantiers :  
Échanges sur les questions d'encadrement et d'animation des chantiers : difficultés de recrutement, 
formation et "fidélisation" des animateurs et animatrices, place des volontaires (Service Civique et CES), 
évolution des groupes et de la gestion de l'interculturel et de la vie collective sur les chantiers... 

Objectifs : A partir des réalités et des pratiques partagées, proposer un plan d'action pour le réseau Cotravaux 
(mutualisation de ressources, formations, étude, communication...). 

PAD : https://semestriel.framapad.org/p/equipes-d39animation---chantiers-a5ea?lang=fr 

DOCUMENTS DE TRAVAIL :  
• Note sur les équipes d'animation des chantiers : à partir des données statistiques 2022  
• Les volontaires (Service civique et CES) sur les chantiers : Dernière version de la note de l'Agence 

avec les commentaires et propositions de modifications de Cotravaux (Août 2023). Note de cadrage 
sur la mobilisation des programmes d’engagement portés par l’Agence du Service Civique dans le 
cadre des chantiers de jeunes bénévoles - Aout 2023.docx (78.4kB)  

• Ressources "Chantiers de  bénévoles -Mineurs" :  page Wiki national de Cotravaux  
• Charte nationale des chantiers de bénévoles (2008) Charte de référence pour la reconnaissance des 

chantiers avec de jeunes mineurs en tant que "Séjour spécifique" - Arrêté séjours spécifiques 
(mineurs) - 2008  

CONSTATS PARTAGÉS ET THÈMES ABORDÉS :  

Au-delà des difficultés de recrutement, c’est la posture des animateurs qui pose souvent problème :  
- Manque d’adaptation à la pédagogie et la réalité d’un chantier (conditions matérielles par exemple)  
- (BAFA / BAFD « classique »)  
- Recrutements tardifs = pas le temps de former à la spécificité des chantiers  
- Encadrants bons techniquement mais incapables de transmettre, avec une pédagogie éduc pop.  

Recrutement d’animateurs et animatrices :  
- Importance de pouvoir proposer des parcours de formation, d’engagement, tout au long de l’année 

(exemple de l’École pratique du patrimoine du Club du Vieux Manoir).  

https://semestriel.framapad.org/p/equipes-d39animation---chantiers-a5ea?lang=fr
https://reseau-cotravaux.org/wiki/?SubventioN/download&file=2022_ElmentsStats_EquipesAnimation.pdf
https://reseau-cotravaux.org/wiki/?ProgrammeseuropéenS/download&file=Volontariats%20et%20cadre%20chantiers%20-%20Cotravaux%20-%20Aout23.docx
https://reseau-cotravaux.org/wiki/?ProgrammeseuropéenS/download&file=Volontariats%20et%20cadre%20chantiers%20-%20Cotravaux%20-%20Aout23.docx
https://reseau-cotravaux.org/wiki/?ProgrammeseuropéenS/download&file=Volontariats%20et%20cadre%20chantiers%20-%20Cotravaux%20-%20Aout23.docx
https://reseau-cotravaux.org/wiki/?ACm
https://reseau-cotravaux.org/wiki/?ACm/download&file=Charte_nationale_Chantiers.pdf
https://reseau-cotravaux.org/wiki/?ACm/download&file=2008_JO_chantiers_et_sejours_specifiques.pdf
https://reseau-cotravaux.org/wiki/?ACm/download&file=2008_JO_chantiers_et_sejours_specifiques.pdf
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- Ne pas séparer les deux fonctions (Vie de groupe et technique) pour avoir des animateurs et 
animatrices intégrant ces deux compétences  

- Renforcer la communication sur les chantiers, aussi sur cette dimension équipe d’animation 
- Développer des contacts et partenariats avec des écoles et formations (carrières sociales, relations 

internationales, jeunesse etc.). Proposer de prolonger un stage, un volontariat par l’animation d’un 
chantier.  

Place des volontaires (Service civique, CES) dans les équipes, d’animation  
Question soulevée par des DRAJES il y deux ans. Reprise par la DJEPVA et l’Agence du Service Civique (côté 
CES et Service Civique) pour travailler sur une note de cadrage. Plusieurs rendez-vous et envois de documents 
à l’Agence en 2023. Voir les documents :  

• Dernière version de la note de l'Agence avec les commentaires et modifications de Cotravaux (Août 
2023) Cadres Volontaires et Chantiers- Cotravaux - Aout 2023.docx (78.4kB) 

• Note Cotravaux à l'issue du rendez-vous du 11 mai 2023 "volontariats et chantiers"  
• Document de travail envoyé à l'Agence : Volontariats et chantiers de bénévoles / 8 principes 

fondamentaux du Service Civique 

Ce qui est en jeu :  
- La responsabilité juridique d’un groupe (même de personnes majeures), d’une activité : elle ne peut 

pas être portée par un ou une volontaire (contrat de service civique ou CES)  
- Dans les actions avec des mineurs (ACM), les volontaires ne peuvent être dans les effectifs 

obligatoires / nombre de mineurs, mais « en plus » des quotas.  

Dossier à suivre avec la DJEPVA et l’Agence du Service Civique lorsqu’il y aura un retour de leur part.  

Bénévolat / place des bénévoles  
- Les jeunes ne peuvent pas toujours s’engager bénévolement, s’ils doivent gagner de l’argent pendant 

leurs vacances, il faut pouvoir leur proposer un contrat salarié. C’est aussi une manière de valoriser 
un parcours, un engagement dans l’association.  

- Bénévoles / Volontaires / Salariés : choix par conviction ou par défaut ? (Pour l’association comme 
pour la personne)  

- La responsabilité et l’exigence de qualité (sécurité, gestion du groupe, qualité des travaux…) sont les 
mêmes quel que soit le statut (exemple : la direction d’un ACM peut être bénévole ou salariée, cela ne 
change pas la responsabilité de la personne).  

- Le fait  Le fait d’être bénévole n’est pas une a qualification et le fait d’être salarié n’est pas une garantie 
de qualité  

- Est-ce que les associations défendent toujours le bénévolat ? Quelle reconnaissance ?  
- Parcours proposé aux bénévoles et conditions adaptées (exemple du Club du Vieux Manoir).  

THÈMES IDENTIFIÉS ET PERSPECTIVES :  
• Place du bénévolat dans les associations (« Usagers » / Administrateurs / ??), sur les chantiers  
• « Fidéliser » les bénévoles, leur proposer des engagements divers, des possibilités de formation  
• Responsabilisation de chacune et chacun + en tant que groupe. Quelle pédagogie ? (Autogestion)  

 

Mercredi 20 mars 2024 - 14h30 à 17h en VISIO :  
Les chantiers et l'interculturel en évolution.  
Les évolutions des chantiers (modalités de la vie collective, dimensions internationales et interculturelles, 
variété de formes, durées, publics, objectifs... ) réinterrogent les pratiques et les valeurs portées par ces 
actions. Objectifs : Actualiser notre vision du chantier, des chantiers, et proposer un plan d'action pour 
redéfinir collectivement les valeurs du travail volontaire et réaffirmer les principes d'un "chantier de jeunes 
bénévoles" que nous voulons défendre. 

Lien Zoom : https://us02web.zoom.us/j/84060120776?pwd=dTIySDRpeER4WFF0czc2cy9QaXVodz09 
ID de réunion: 840 6012 0776   Code secret: 602342  

https://reseau-cotravaux.org/wiki/?ProgrammeseuropéenS/download&file=Volontariats%20et%20cadre%20chantiers%20-%20Cotravaux%20-%20Aout23.docx
https://reseau-cotravaux.org/wiki/?ProgrammeseuropéenS/download&file=RdV_AgenceSC_11mai2023.pdf
https://reseau-cotravaux.org/wiki/?ProgrammeseuropéenS/download&file=8_principesSC_et_chantiers_B.pdf
https://us02web.zoom.us/j/84060120776?pwd=dTIySDRpeER4WFF0czc2cy9QaXVodz09

